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Objet: Lisez Le Courant du 30 janvier 2023 (Bulle7n hebdomadaire de l'UMCS)
Date: lundi 30 janvier 2023 à 10:01:02 heure normale de l’Atlan7que
De: Service des communica7ons - UMCS
À: Étudiant du campus de shippagan
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Lundi 30 janvier 2023, Vol. 2, NO 21

NOUVELLE STRATÉGIE  | Après plusieurs mois de consultations, le Conseil de
l’Université a adopté ce samedi la nouvelle Stratégie 2023-2028 de l’Université de
Moncton!  Un événement se tiendra ce mardi 31 janvier à 11 h 30 simultanément sur les
trois campus de l’Université de Moncton afin de vous présenter la stratégie sous forme de
discussion et de répondre à vos questions. Un goûter suivra.

L’événement se tiendra à l’Amphithéâtre Gisèle-McGraw (site de Shippagan) et au local
U257 (site de Bathurst). La présence de l’ensemble des membres du personnel est

https://umcs.cmail19.com/t/y-e-nkkpdl-l-jh/
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U257 (site de Bathurst). La présence de l’ensemble des membres du personnel est
souhaitée. Pour l’occasion, les services du campus fonctionneront exceptionnellement à
effectif réduit (une personne pour assurer la réception).

Pour celles et ceux qui ne pourront pas y assister en personne, voici le lien Teams.

STAGE EN SCIENCE INFIRMIÈRE  | Voici notre groupe d'étudiantes et étudiants de 3e

année au baccalauréat en science infirmière qui aura l’occasion de participer à un stage
en pédiatrie au Centre hospitalier universitaire Sainte-Justine à Montréal. Dans le but de
leur offrir une expérience des plus enrichissantes, nous sollicitons vos dons afin de les
aider financièrement pour ce stage qui se déroulera du 26 au 30 avril 2023.

https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-r/
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-y/
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IL EST URGENT DE RESTAURER LES ZONES HUMIDES!  |   La Journée mondiale des
zones humides aura lieu le 2 février 2023 sous le thème Il est urgent de restaurer les
zones humides. Cette journée est célébrée pour commémorer la signature de la
Convention sur les zones humides tenue le 2 février 1971 dans la ville iranienne de
Ramsar qui a donné son nom à ladite Convention. Nos étudiantes et étudiants et Alain
Patoine, du baccalauréat en développement durable et zone côtière, contribuent à cette
restauration. Lisez la suite. 

L'UMCS EST ATTRISTÉE DU DÉCÈS DE M. RAYMOND GIONET | C’est avec une
grande tristesse que la communauté universitaire de l’UMCS a appris le décès de M.
Raymond Gionet, un grand bâtisseur du Mouvement des caisses populaires acadiennes
et ami indéfectible de l’UMCS. Il a d’ailleurs occupé la présidence de l’Association des
amies, amis, anciennes et anciens (AUMCS) du campus pendant plusieurs années. En
1994, l’Université de Moncton lui a remis un doctorat honorifique en sciences sociales à
l’occasion de la collation des grades de l’UMCS. 

Le vice-recteur se joint à la communauté universitaire pour offrir ses sincères
condoléances à la famille ainsi qu'aux amies et amis de M. Gionet.

https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-j/
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-t/
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Notre collègue Alain Deneault a participé à la 5e Nuit de la lecture le 21 janvier dernier.
Voici le résumé de sa rencontre avec le poète Jean Philippe Raîche :  « Pour une nuit qui
réveille et éveille les consciences, l'essayiste et philosophe Alain Deneault a fait la lecture
des extraits de plusieurs de ses titres. Son invité, le poète acadien Jean Philippe Raîche,
conviait les auditrices et auditeurs à l'errance et à la puissance du déracinement avec une
lecture de poèmes de son répertoire. »

Nous vous invitons à visionner le documentaire Le système Total, produit par ARTE
(France) qui s'inspire directement du livre d'Alain Deneault, De quoi Total est-elle la
somme?, publié aux éditions Rue de l'échiquier. À l’heure du dérèglement climatique et de
l’explosion de la demande mondiale en pétrole et en gaz, la compagnie TotalEnergies
peut-elle s’imposer comme un acteur crédible de la transition énergétique? Solidement
documentée, cette enquête sur trois continents émet de sérieux doutes.

Xavier Robichaud, par ses recherches sur la pédagogie de la créativité, se penche sur le
développement de la collaboration créative en éducation primaire et l’apport de celle-ci
pour engager les apprenants à vivre dans un écosystème ouvert à la diversité, en
symbiose et sain. Actuellement, dans le cadre d’un travail de recherche subventionné par
le CRSH, Xavier documente les changements dans la façon d’enseigner et d’apprendre à
l’intérieur d’un « garage d’innovation » scolaire, un environnement qui cherche à préparer
les élèves à jouer un rôle actif dans la résolution de problèmes de notre monde. 

Caterina Mamprin s’ancre dans une perspective psychopédagogique pour étudier le
bienêtre, l’épuisement professionnel et les relations interpersonnelles chez les
enseignantes et enseignants (p. ex. le soutien social, la contagion émotionnelle). Elle
s’intéresse aussi aux retombées de l’état psychologique du personnel enseignant sur
l’inclusion scolaire et sur le soutien offert aux élèves. En collaboration avec l’AEFNB et le
DSFNE, elle mène actuellement des recherches financées (CRSH, FESR) auprès des
enseignantes et enseignants francophones du Nouveau-Brunswick pour mieux
comprendre leur réalité et préciser le soutien qui peut leur être offert.

Florent Michelot mène des travaux en enseignement postsecondaire, particulièrement
en lien avec le numérique. Il travaille sur la formation en ligne, ainsi que
sur les compétences numériques des étudiantes et étudiants et leur esprit critique sur le

https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-i/
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-d/
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sur les compétences numériques des étudiantes et étudiants et leur esprit critique sur le
Web. Ses recherches actuelles sont financées par le ministère du Patrimoine
canadien afin de comprendre le rapport qu’entretiennent les jeunes à la désinformation
sur les changements climatiques. En avril prochain, un forum ouvert au public sera
d’ailleurs organisé à l’UMCS sur le sujet.

Vous êtes étudiantes ou étudiants au CCNB ou à l’Université de Moncton? Le monde des
affaires vous intéresse? Participez au Pitch parfait les 23 et 24 février prochain et courez
la chance de gagner des prix en argent fort intéressants! Votre équipe devra proposer une
idée d’affaires et démontrer sa faisabilité et sa rentabilité dans le cadre d’une présentation
de cinq minutes. Pour y arriver, vous serez appuyés par une équipe de mentors. Vous
avez déjà une idée en tête? Inscrivez-vous avant le 10 février à cette adresse :
https://forms.office.com/r/zfaaExifQ2

https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-k/
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-h/
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BIENVENUE DANS L'ÉQUIPE | Nathalie
Cormier occupe aujourd'hui le poste de
coordonnatrice du Centre international
d'apprentissage du français et du
perfectionnement professionnel. Nathalie
possède une vaste expérience
professionnelle et de solides
compétences. Elle a occupé des postes
au sein du CCNB, du ministère de
l'Éducation et du Développement de la
petite enfance ainsi qu'à l'Agence de la
santé publique du Canada. Bienvenue!

BIENVENUE DANS L'ÉQUIPE |
Joannick Emmy Ferron occupe
aujourd'hui le poste de secrétaire du
Centre international d'apprentissage du
français et du perfectionnement
professionnel. Joannick est une ancienne
étudiante de l'Université de Moncton. Elle
est également diplômée en gestion de
bureau du CCNB et nous arrive de chez
UNI Coopération financière où elle
occupait le poste d'agente des
opérations. Bienvenue!

https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-k/
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BIENVENUE DANS L'ÉQUIPE | Souad
Rahma Djebbari se joint à l'équipe du
Décanat des études à titre de préposée
aux admissions en remplacement d'Esma
Moknache. Souad est présentement
étudiante au diplôme en administration
des affaires (D.A.A) à l'UMCS et
obtiendra son diplôme en mai 2023.
Bienvenue!
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ANNONCES

TEST ALERTUS - Nous effectuerons un test du système Alertus le lundi 30 janvier entre
11 h 45 et midi. Pendant cette période, veuillez ignorer les messages visuels sur vos
écrans. Si ce n'est pas déjà fait, nous vous invitons à installer Alertus sur votre appareil
mobile.

ÉQUIPE D'IMPROVISATION - Depuis maintenant près de 10 ans, l’UMCS n’a plus
d’équipe d’improvisation. Nous pensons qu’il est temps de changer cela!

Cette année, nous aimerions commencer par jouer un match avec l’école Marie-Esther.
Les élèves de l’école sont déjà très excités à l’idée de partager la scène avec nos
étudiantes et étudiants.

Afin d’évaluer votre intérêt, nous invitons les étudiantes et étudiants intéressés à participer
à une rencontre d’information le mercredi 1er février, à 12 h, au local 142. Le diner sera
fourni!

Veuillez svp confirmer votre présence auprès de melanie.basque@umoncton.ca afin
que nous puissions planifier le repas.

Aussi, si vous n’êtes pas disponibles à cette date, mais que vous êtes intéressés à
participer, veuillez nous aviser par courriel. Nous communiquerons avec vous pour en
discuter.

PRÉSENTATION VIRTUELLE DE VOTRE ASSURANCE MALADIE AVEC

https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-u/
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PRÉSENTATION VIRTUELLE DE VOTRE ASSURANCE MALADIE AVEC
L'UNIVERSITÉ DE MONCTON - Invitation aux étudiantes et étudiants internationaux

Présentation virtuelle sur le plan d’assurance maladie et hospitalisation avec les
représentantes de la compagnie d’assurance maladie et hospitalisation « COWAN ».

Présentation par les représentantes de la compagnie d’assurance COWAN sur le système
de santé canadien, en général, et sur l’assurance étudiante en particulier. Ce sera aussi
l’occasion de poser vos questions sur des sujets que vous n’estimez pas clairs concernant
votre couverture d’assurance au niveau du régime complet, du régime complémentaire
ainsi que pour soumettre une demande de règlement.

Le mercredi 1er février 2023, via la plateforme Teams, à compter de 11 h 30.

Nous serons disponibles pour répondre à vos questions. 

Vous voulez en savoir plus à propos de l’assurance que vous avez, alors joignez-nous sur
Teams! Cliquez ici pour joindre la réunion

SERVICE DE SANTÉ - Voici les prochaines dates de clinique médicale avec Dre

Ranger pour les étudiantes et étudiants ainsi que les membres du personnel.  Pour
prendre rendez-vous, écrivez au s-sante@umoncton.ca ou téléphonez au 506 336-3400,
poste 3459.

1er février en avant-midi
10 février de 11 h à 15 h
14 février en avant-midi
21 février en après-midi

(SITE DE BATHURST) ENTENTES AVEC DIVERS CENTRE SPORTIFS - Nous avons le
privilège de vous annoncer que deux ententes ont récemment été conclues avec deux
autres centres sportifs pour les étudiantes, étudiants et membres du personnel du site de
Bathurst. Vous pouvez maintenant bénéficier de tous les services offerts au :

Centre aquatique de Bathurst (bain libre, longueur, aérobie, etc.) - À votre prochaine
visite, vous n’aurez qu’à présenter votre carte étudiante/employée.

Centre régional K.-C. IRVING (accès à la piste de marche/course) - Il vous faudra
acheter vous-même l'abonnement annuel au cout de 50 $ et l’UMCS vous remboursera
40$.  Vous pourrez alors envoyer un courriel à paul.paquette@umoncton.ca avec votre
preuve d’achat de la carte de membre et un chèque de remboursement de 40 $ sera
préparé pour vous.

Ces deux ententes sont valides pour tous les membres de la communauté
universitaire de l'UMCS, site de Bathurst.

CENTRE DE PLEIN AIR LES ARPENTS DE NEIGE - Nous avons le plaisir de vous
annoncer que le centre de plein air Les arpents de neige de Shippagan sera mis

https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-o/
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annoncer que le centre de plein air Les arpents de neige de Shippagan sera mis
entièrement à votre disposition, et ce, jusqu’à la fin de la session d'hiver 2023. Il vous
suffira de présenter votre carte étudiante/employée et l’ensemble des services ci-dessous
seront gratuits. Le centre plein air connait des taux d’inscriptions records depuis quelques
années. Donc, à vous d’en profiter au maximum. Si vous avez votre équipement tant
mieux, sinon tout le matériel est disponible sur place pour location et inclus dans l’offre
gratuite.

Voici une liste des installations et services disponibles :
sentier de ski de fond 6 km, 2,5 km et 1,5 km, tous classique et skating;
sentier de raquettes;
sentier de marche;
deux glissades;
patinoire avec bande pour le hockey;
patinoire pour patin seulement;
chalet chauffé;
centre de location d’équipements (service de fartage de ski);
cantine.
Nouveauté : location de « Fat Bike » et piste nouvèlement aménagée.

Les heures d'ouverture sont du lundi au vendredi, de 10 h à 12 h, de 13 h à 17 h et de 18
h à 19 h 30, sauf le vendredi (fermeture à 20 h 30). Ouvert de 10 h à 20 h 30 les samedis
et dimanches. 

OFFRES D'EMPLOI À L'UMCS

CONSEILLÈRE OU CONSEILLER EN DOCUMENTATION ET EN
TECHNOPÉDAGOGIE - Sous la responsabilité de la coordinatrice de la bibliothèque, la
personne embauchée fournit des services de référence et de formation à la recherche
documentaire. Elle appuie également le service des communications dans la gestion du
contenu web du campus. Le poste consiste, avant tout, à promouvoir l’exploitation des
ressources documentaires et le développement des compétences informationnelles des
usagères et usagers de la bibliothèque. Information

PROFESSEURE ADJOINTE OU PROFESSEUR ADJOINT EN MANAGEMENT-
MARKETING - Dans le cadre de ses fonctions universitaires d’enseignement, de
recherche et de services à la collectivité, la personne qui occupera ce poste sera appelée
à donner des cours de première et de deuxième années en management et en marketing,
incluant Introduction au marketing, Introduction au management, Gérer aujourd’hui et
Comportement du consommateur. Information

PROFESSEURE ADJOINTE OU PROFESSEUR ADJOINT EN COMPTABILITÉ - Dans
le cadre de ses fonctions universitaires d’enseignement et de services à la collectivité, la
personne retenue devra posséder des aptitudes et un intérêt marqué pour l’enseignement
au premier cycle universitaire. La personne qui occupera ce poste sera appelée à donner
des cours de comptabilité (financière et de gestion), de fiscalité et pourrait être demandée

https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-b/
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-n/
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des cours de comptabilité (financière et de gestion), de fiscalité et pourrait être demandée
d’enseigner des cours dans des domaines connexes. Les cours sont offerts surtout dans
le cadre des programmes de baccalauréat (BAA) et du diplôme en administration des
affaires (DAA). Information

PROFESSEURE OU PROFESSEUR TEMPORAIRE EN PSYCHOLOGIE - II s'agit d'un
poste temporaire de 10 mois à temps plein en remplacement d'un congé. La personne
retenue pour le poste débutera le 1er juillet 2023 au sein du Secteur administration, arts et
sciences humaines. Dans le cadre de ses fonctions universitaires d’enseignement et de
services à la collectivité, la personne retenue devra posséder des aptitudes et un intérêt
marqué pour l’enseignement au premier cycle universitaire, soit en première et deuxième
années universitaires. La personne qui occupera ce poste sera appelée à donner des
cours de psychologie offerts dans le cadre des programmes de spécialisation et de
majeure en psychologie et dans des programmes connexes, par exemple Introduction à la
psychologie, Introduction à la psychologie appliquée, Développement de l’adolescent et
de l’adulte, Méthodes de recherche et Statistiques. Information. 

PROFESSEURE ADJOINTE OU PROFESSEUR ADJOINT EN MATHÉMATIQUES ET
STATISTIQUES - II s'agit d'un poste régulier pouvant mener à la permanence d'emploi, à
pourvoir au rang d’adjoint, à compter du 1er juillet 2023. Le poste est rattaché au Secteur
sciences. Tous les cours sont donnés en français. Dans le cadre des fonctions
universitaires, la personne qui occupera ce poste sera appelée à enseigner des cours de
première et de deuxième années en mathématiques et en statistiques, à mener des
travaux de recherche, et à participer activement à des activités de services à la
collectivité. Information.

https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-p/
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-x/
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-m/
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CAUSE POUR LA CAUSE | L'équipe des
services aux étudiants de l'UMCS invitait
les membres de la communauté
universitaire à visiter le stand
d'information Bell cause pour la cause en
plus de porter du bleu le mercredi 25
janvier dernier. 

MARKETING ET MÉDIAS SOCIAUX  | 
Les étudiantes et étudiants pouvaient
assister à une formation sur le marketing
numérique et les médias sociaux, le
vendredi 27 janvier dernier. Ismahil
(Doboya) Tchagbele, lui-même étudiant
au campus de Moncton, était le
formateur.

ABONNEZ-VOUS AU CALENDRIER DE L'UMCS DE VOTRE CHOIX

Les flux iCalendar vous permettent d'afficher les données de chacun de nos calendriers
dans d'autres produits comme les calendriers Google, Outlook, iCal, etc. Les flux
iCalendar sont en lecture seule. Par exemple, si vous choisissez de vous abonner au
calendrier universitaire, toutes les dates importantes d'ordre académique s'afficheront
dans votre agenda sur l'appareil de votre choix ou sur votre iCloud. Cliquez ici pour vous
abonner au calendrier de l'UMCS de votre choix.

https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-c/
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-q/
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Le 33e Colloque des jeunes chercheuses et chercheurs (CJCC) organisé par
l’Université de Moncton aura lieu en présentiel le 24 mars 2023 au Pavillon des arts
(horaire à venir). Ce colloque est destiné aux étudiantes et étudiants de tous les cycles
des universités de l’Atlantique qui souhaitent présenter, en français, les résultats de leurs
travaux de recherche.

Les projets de recherche seront présentés selon les cinq catégories suivantes :
Arts, création, sciences humaines, sciences sociales et santé – 1er cycle

Arts, création, sciences humaines, sciences sociales et santé – 2e et 3e cycles

Sciences naturelles, génie et santé – 1er cycle

Sciences naturelles, génie et santé – 2e cycle

Sciences naturelles, génie et santé – 3e cycle

Les présentations des projets de recherche devront être d’une durée de 10 minutes, soit
sept minutes de présentation et une période de questions de trois minutes. Des prix
seront remis dans chaque catégorie lors du gala virtuel prévu en soirée le 24 mars 2023
(détails à venir). Les soumissions seront évaluées selon la qualité de l’exposé et les
supports visuels.

Le comité organisateur invite les étudiantes et étudiants à soumettre une proposition dès
maintenant. Pour vous aider, les critères de sélection et des exemples sont disponibles
sur le site web du CJCC.  

La date limite pour soumettre un résumé est le 20 février 2023. 
Pour plus de détails, visitez le https://cjcc2023.wordpress.com/
Des questions? Écrivez-nous au cjcc@umoncton.ca. 
Suivez-nous sur les réseaux sociaux : Facebook, Twitter et Instagram.

https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-a/
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-f/
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-z/
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-v/
mailto:cjcc@umoncton.ca
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-e/
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-s/
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-g/
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Suivez-nous sur les réseaux sociaux : Facebook, Twitter et Instagram.
Confirmez votre présence sur notre évènement Facebook.

Nous sommes heureux de vous annoncer le retour des 5 à 7 du Réseau des jeunes en
affaires de la Péninsule acadienne. 

https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-e/
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-s/
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-g/
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-w/
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affaires de la Péninsule acadienne. 

Ce réseau qui est coordonné par la CBDC Péninsule acadienne a pour but, entre autres,
de faire découvrir de jeunes entrepreneures et entrepreneurs à la communauté, de
renforcer leur réseau et connaissances en affaires.

Lors de nos activités de réseautage, nous incluons un volet professionnel avec un
conférencier qui nous entretient sur un sujet d’affaires d’actualité, tout en découvrant un
jeune personne entrepreneure.

Que vous soyez une personne entrepreneure, étudiante, professionnelle ou tout
simplement intéressée par ce réseau d’affaires, vous êtes toutes les bienvenus!

Nous vous invitons à suivre la page Facebook : Réseau des jeunes en afaires de la
Péninsule acadienne (RJAPA) afin de vous tenir au courant des diverses activités du
réseau.

La première activité aura lieu à l'Espace Cotravail VHA le mercredi 1er février 2023 et
veuillez confirmer votre présence en répondant à ce courriel.

Une activité intéressante et gratuite à ne pas manquer!

Inscrivez-vous ici : https://forms.office.com/r/Us6cyHvX6d

N. B. Le nombre de places dans l’autobus est limité. 

Si vous faites du covoiturage avec vos camarades, les frais d’essence vous seront
remboursés. 

https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-yd/
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Le Conseil économique du Nouveau-Brunswick (CÉNB) a mis sur pied un nouveau projet
pilote de placement à l’emploi pour les étudiantes et étudiants des établissements
postsecondaires (U de M, CCNB et autres), au sein d'entreprises du nord et du nord-est
du Nouveau-Brunswick. Les candidates et candidats seront appuyés dans la réalisation
de leur stage, leur recherche d'un emploi d'été et leur placement sur le marché du travail.
Ce projet a pour objectif de répondre à la pénurie de main-d'œuvre dans la région. Cela
vous intéresse? Remplissez ce formulaire.

https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-yh/
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Si tu étudies dans l’un des programmes CNFS de l’Université de Moncton et que tu fais
preuve d’engagement envers l'offre active et la francophonie en contexte minoritaire, c'est
le temps de poser ta candidature pour le Prix du CNFS d'une valeur de 1 000 $.

Pour plus de détails : https://bit.ly/3gpwwwE

Date limite : le vendredi 24 février 2023

SUIVEZ-NOUS SUR LES MÉDIAS SOCIAUX!

https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-yu/
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-jl/
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-jr/
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-jy/
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-jj/
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-jt/
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-ji/
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-yk/
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https://umcs.cmail19.com/t/y-i-nkkpdl-l-jd/

