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Objet: Lisez Le Courant - Bulle1n hebdomadaire de l'UMCS - 27 juin 2022
Date: lundi 27 juin 2022 à 09:07:21 heure avancée de l’Atlan1que
De: Service des communica1ons - UMCS
À: umcs-campus, etud-umcs-l@umoncton.ca
Cc: Daniel Mallet, Brenda Ferguson, Nicolas Landry, Ruth Gauvin, Carole-Anne Boudreau, Maurice

Beaudin, Louise V. Beaulieu, Romain Robichaud, Gregory D'Souza, Anne Robichaud, Valois Robichaud,
Anne-Marie Lanteigne, Aurore Savoie, Donald Goupil, Jacques Robichaud, Suzanne Ouellet, Nathalie
Boivin, Danielle Lamy, Benoit Ferron, Diane Saucier, armand.caron14@gmail.com, Hugues Chiasson,
Nathalie Cormier, Centre Assomp1on

Pas d'images ? Version web

27 juin 2022

(Le Courant fera relâche durant la saison estivale. Toutefois, un compte rendu
des activités de l'été à l'UMCS paraitra dans Le Courant du 22 aout.)

https://umcs.cmail19.com/t/y-e-bkujhit-l-h/
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L'AUMCS reprendra sa vitesse de croisière dès la rentrée d'automne

Après un ralentissement de leurs activités durant la pandémie, les Anciennes, anciens,
amies et amis de l’Université de Moncton, campus de Shippagan (AUMCS), se préparent
au retour en force pour l’année 2022-2023.

Malgré tout, ce ralentissement a permis à l’équipe de direction de se doter d’un plan
stratégique (2021-2024). Produit avec l’aide du consultant Jean-Guy Vienneau, ce plan
repose sur 22 objectifs concordant avec la mission de l’AUMCS qui est de voir à la
promotion, au développement ainsi qu’au rayonnement de l’Université de Moncton,
campus de Shippagan (UMCS), de même que ses membres. L’atteinte de ces objectifs est
déjà bien entamée alors que la moitié sont sur la voie d’être complétés et les autres sont
en continu. Lisez la suite.

Atelier « Actualisation de la personne », remise des attestations

Les participantes et participants de l’atelier « Actualisation de la personne » organisé par
la Formation continue de l’Université de Moncton, campus de Shippagan (UMCS), ont
reçu leurs attestations de participation de la main d’Amélie Arseneau, responsable du
perfectionnement professionnel à l’UMCS, le mercredi 22 juin 2022.

Animés par le professeur Valois Robichaud, les ateliers se sont déroulés du 15

https://umcs.cmail19.com/t/y-i-bkujhit-l-r/
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Animés par le professeur Valois Robichaud, les ateliers se sont déroulés du 15
septembre 2021 au 22 juin 2022 dans l’enceinte de la bibliothèque publique de la ville de
Caraquet. Lisez la suite.

Quand le personnel enseignant en Acadie souhaite prévenir l’épuisement
professionnel

Des partenaires francophones du Nouveau-Brunswick se réunissent, sous le leadership
de l’UMCS pour se pencher avec rigueur sur la question complexe de l’épuisement
professionnel chez le personnel enseignant francophone. La chercheuse principale de ce
projet, Caterina Mamprin, s’appuie sur des données probantes pour nous rappeler que «
l’enseignement est considéré comme l’un des emplois les plus stressants et plusieurs
pays observent que les taux d’épuisement professionnel chez les travailleuses et
travailleurs qui exercent cette profession sont plus élevés que dans la population
générale. » Lisez l'article dans le cahier spécial Vie Éducation de l'AEFNB dans l'Acadie
Nouvelle du 24 juin dernier. 

https://umcs.cmail19.com/t/y-i-bkujhit-l-y/
https://umcs.cmail19.com/t/y-i-bkujhit-l-j/
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L'équipe des services aux étudiants et du recrutement prépare la rentrée

L’équipe des services aux étudiants et du recrutement, appuyée de l’Association
étudiante de l’UMCS (AÉUMCS) et du conseil étudiant du Secteur science infirmière,
prépare l’accueil et le festival de la rentrée 2022 en plus des activités de recrutement se
dérouleront à l’automne. Le tout débutera dès le 28 aout alors que les étudiantes et
étudiants emménageront dans les logements universitaires. La journée d’accueil aura lieu

le 1er septembre et le festival d’entrée suivra du 6 au 17 septembre. Tous les détails vous
seront communiqués prochainement.

Fait particulier cette année, pas moins de quatre nouvelles personnes se joignent à
l’équipe : Germain St-Pierre, agent de recrutement, Stéphanie Larocque, conseillère en
intégration, Gregory Franck Tatou Tchego, agent à l’accueil et à l’intégration des
étudiantes et étudiants internationaux, et Julie-Pier Friolet, agente de promotion. Nous
leur souhaitons une excellente première année à nos côtés!

Dans l'ordre habituel, on peut voir Julie-Pier Friolet, Denise Haché, Tommy Dugas,
Germain St-Pierre, Mélanie Basque, Stéphanie Larocque et Lisa Albert. Certaines
personnes n'étaient pas disponibles pour la photo : Karine Chiasson, Gregory Franck
Tatou Tchego et Paul Paquette.
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Chaque année, l'UMCS s'informe des plans d'avenir de ses diplômées et diplômés et les
invite à participer à la campagne « Et après  » sur les médias sociaux. Dix huit d'entre eux
nous ont déjà fait part de leurs projets ci-dessous. Nous vous invitons à suivre notre
page Facebook où s'afficheront les nouvelles participantes et participants.

Chloé Doucet Mallet, Zoé Breau et
Catherine Breau ont toutes les trois
décroché un emploi au sein du Réseau
de santé Vitalité. Chloé s'est jointe à
l'équipe de l'Hôpital régional
d'Edmundston, alors que les sœurs Zoé
et Catherine ont été recrutées par
l'Hôpital de Tracadie. Zoé évoluera à
l'urgence et Catherine occupera un poste
dans l'unité de médecine. 

Mélissa Flann Parker, Tina Lee
Downing et Karine
Michaud, diplômées en science
infirmière, ont obtenu un emploi au sein
du Réseau de santé Vitalité. Mélissa et
Karine occupent un poste à l'Hôpital
régional de Campbellton, alors que Tina
Lee a un emploi à l'Hôpital régional
Chaleur de Bathurst dans l'unité de
médecine.

https://umcs.cmail19.com/t/y-i-bkujhit-l-t/
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Clément Degrâce et Jean-Éric Power
ont maintenant un diplôme préparatoire
aux sciences de la santé en poche. Les
deux diplômés visent une carrière en
médecine. Pour y arriver, ils ont fait le
choix de poursuivre leurs études au
baccalauréat en kinésiologie au campus
de Moncton dès septembre prochain.

Céline Lagacé, nouvelle bachelière en
science infirmière, a accepté un poste au
sein de l'équipe d'urgence à l'Hôpital
régional Chaleur de Bathurst chez
Vitalité.

Véronique Loubier Chiasson et
Thomas Azard sont diplômés 2022 du
baccalauréat en développement durable
et zone côtière. Véronique a décroché un
emploi à titre de chargée de projet en
environnement chez Corbo inc. Thomas
est responsable des achats et
équipements et occupe des fonctions de
technicien de laboratoire au service
d'analyse chez Valorēs.

Brandon Comeau a obtenu son
diplôme préparatoire aux sciences de la
santé en mai dernier. Il poursuivra ses
études au doctorat de premier cycle en
pharmacie à l'Université Laval dès
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Ève Kelly, récemment diplômée du
baccalauréat en développement durable
et zone côtière, occupe présentement un
emploi à titre de chargée de projet chez
Fabbio inc., une nouvelle entreprise qui
se spécialise dans la fabrication de
produits biodégradables, en
collaboration avec l'Incubateur
d'entreprises de l'UMCS.

Marie-Lise Breau, récemment diplômée
du baccalauréat en éducation primaire,
parcourt déjà les écoles du District
scolaire francophone Nord-Est (DSFNE)
pour appuyer le personnel en place en
faisant de la suppléance en
enseignement avec l'espoir d'obtenir un
poste à temps plein.

pharmacie à l'Université Laval dès
septembre.

Justin Plourde et Audrée Luce
Blanchard ont récemment obtenu leur
diplôme préparatoire aux sciences de la
santé (DSS). Justin poursuivra ses études
en ergothérapie à l'Université Laval alors
qu'Audrée Luce entreprendra des études
en optométrie à l'Université de Montréal.

Pascale Légère, récemment diplômée
du baccalauréat en développement
durable et zone côtière, prévoit
poursuivre ses études en maitrise en
gestion de projet à l'Université du
Québec à Rimouski dès septembre 2022.
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Michelle Kearney, récemment
diplômée du baccalauréat en éducation
primaire, prévoit poursuivre ses études à
la maitrise en éducation, concentration
en leadership, évaluation, programmes et
politiques éducationnelles à l'Université
d'Ottawa dès septembre prochain. 

https://umcs.cmail19.com/t/y-i-bkujhit-l-i/
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https://umcs.cmail19.com/t/y-i-bkujhit-l-d/

