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Objet: Le Courant - 11 au 15 avril 2022 - Bulle4n hebdomadaire de l'UMCS
Date: lundi 11 avril 2022 à 08:39:39 heure avancée de l’Atlan4que
De: Service des communica4ons - UMCS
À: etud-umcs-l@umoncton.ca, umcs-campus

Pas d'images ? Version web

11 au 17 avril 2022
(À noter que Le Courant ne sera pas distribué dans la semaine du 18 au 22 avril.)

Il est maintenant le
temps de s'inscrire

Les organisatrices du 4e Forum
francophone sur l’apprentissage qui
aura lieu en ligne le 9 mai 2022 sous le
thème « Le consentement :
L’URGENCE à définir et à passer aux
actions collectives » vous invitent à
vous inscrire gratuitement dès
maintenant. Les 100 premières
inscriptions sont admissibles à des
tirages de prix.

https://umcs.cmail20.com/t/y-e-biihylt-l-jt/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-r/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-y/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-j/
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L'UMCS accueille
virtuellement l'Expo-
sciences francophone du
N.-B.

L’UMCS se réjouit d’être l’hôte de l’Expo-
sciences francophone du Nouveau-
Brunswick qui se tiendra de façon
virtuelle les 21 et 22 avril prochains.Les
liens pour le grand public afin d’avoir
accès à la cérémonie ainsi qu’aux projets
seront communiqués par l’entremise des
médias sociaux de l’UMCS. Lisez la suite...

La collation des grades de
l'UMCS en présentiel le 20
mai 2022

C'est le 20 mai 2022 qu'auront lieu les
cérémonies officielles de la collation des
grades de l'UMCS. Ces cérémonies sont
organisées pour les cohortes 2020, 2021
ainsi que 2022. Cette année, il y aura
deux cérémonies à Shippagan afin de
permettre à plus de gens de participer.
Voyez les mises à jour à ce sujet.

Les forces et les
faiblesses du féminisme 

Le 6 avril, Rosella Melanson, qui était
directrice du Conseil consultatif sur la
condition de la femme au N.-B. avant sa
retraite, a donné une conférence dans le
cadre du cours d'Introduction à la
sociologie de Luc Léger, chargé de cours
en sociologie à l'UMCS. Cette
conférence, intitulée « Les forces et les
faiblesses du féminisme aujourd’hui »,
faisait un portrait historique sur le

https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-t/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-i/
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faisait un portrait historique sur le
mouvement féministe tout en traitant
des enjeux et des problèmes sociaux qui
persistent malgré les efforts visant à
mettre fin aux inégalités entre les
hommes et les femmes. 

Mandat renouvelé au
décanat des études

Toutes nos félicitation à Yves Bourgeois
dont le mandat au poste de doyen des
études à l'UMCS a été renouvelé pour
une période de cinq ans lors de la
dernière réunion du Conseil des
gouverneurs de l'Université de Moncton
tenue le 9 avril dernier.   

Un podcast mettant en évidence des formations en
français langue seconde au Nouveau-Brunswick

Écoutez les 7e épisode et 8e épisode de la série Mission : immersion avec Dany Bédard,
conseillère pédagogique et responsable des apprenants en santé, Nathalie Comeau,
conseillère pédagogique et enseignante, et France Charette, conseillère pédagogique et
responsable des fonctionnaires fédéraux au Centre international d'apprentissage du
français de l'UMCS.

https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-d/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-h/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-k/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-u/
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Visite d'une entreprise d'élevage de l'omble chevalier
Saviez-vous qu’une entreprise acadienne élève de l’omble chevalier, un poisson délicieux
faisant partie de la famille des saumons? Des étudiantes du baccalauréat en
développement durable et zone côtière ont eu la chance de visiter les installations de
Pisciculture Acadienne Ltée en compagnie de leur professeure Elise Mayrand, dans le
cadre du cours Aquaculture (GIZC4200). Emmanuel Chiasson, le PDG de cette entreprise
familiale basée à Bas-Caraquet, a eu la gentillesse d'accueillir les étudiantes et de leur
expliquer les étapes de production, les précautions mises en place pour assurer la
qualité du produit et minimiser les impacts sur l’environnement, et les démarches
nécessaires pour obtenir un permis d’aquaculture. Luc Desjardins, responsable du projet
Omble chevalier chez VALORĒS, était aussi présent et a pu répondre aux nombreuses
questions.
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La Crise du verglas : cinq ans après
Les étudiantes Audrée Benoît, Karina Lanteigne et Josianne Toth vous invitent à la
projection de leur documentaire Les journées grises - La communauté raconte la
Crise du verglas de 2017 le vendredi 29 avril à 18 h à la Vieille école de Miscou (10577,
route 113, Miscou). Ce documentaire a été produit dans le cadre du cours « Enjeux
sociaux en zone côtière », du baccalauréat en développement durable et zone côtière à
l'UMCS. Bienvenue à toutes et tous. L'entrée est libre. (crédit photo : Jérôme-Luc Paulin) 

LA NOUVELLE ÉQUIPE DE L'AÉUMCS
Toutes nos félicitations aux étudiantes et étudiants qui forment le bureau de direction
2022-2023 de l'Association étudiante de l'Université de Moncton, campus de Shippagan
(AÉUMCS). Bon succès dans vos nouvelles fonctions!
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LA NOUVELLE ÉQUIPE AU SECTEUR SCIENCE INFIRMIÈRE
Toutes nos félicitations aux étudiantes et l'étudiant qui forment le bureau de direction
2022-2023 du Secteur science infirmière - UMCS, site de Bathurst. Bon succès dans vos
nouvelles fonctions!
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NOUVEAU BUREAU DE DIRECTION DE NUANCES
Nuances a procédé à l'élection de son nouveau bureau de direction pour l'année 2022-
2023 lors de son assemblée générale annuelle tenue le 8 avril dernier. Basile Roussel
occupera la présidence et sera appuyé d'Amélie Arseneau à la vice-présidence de la
sensibilisation, de Maude LeBreton à la vice-présidence des finances et de Laurie
Roussel à la vice présidence des communications. Leurs mandats débuteront en mai.
Trois postes sont toujours vacants pour l'instant. Une assemblée générale spéciale aura
lieu à l'automne pour les combler.

NOS ACTIVITÉS À VENIR
·         Courts métrages et discussion avec Nuances et le Comité permanent

Femmes et égalité des genres, 13 avril, 11 h 30 à 12 h 30, au local 309 SIL. 
·         Soirée cinéma, 14 avril, 19 h à 21 h, à l’amphithéâtre Gisèle-McGraw. Film :

Jonas

PITCH PARFAIT  | Le projet
entrepreneurial Net Monde, présenté
par Sara Violette-Blouin, Hanaâ Bahid et
Meryem Chaguer (UMCE), a remporté les
honneurs du concours Pitch parfait tenu

DRAPEAU UKRAINIEN  | Le drapeau de
l'Ukraine flotte à l'UMCS depuis le
mercredi 6 avril en guise de solidarité au
peuple ukrainien qui subit les atrocités
d'une guerre injustifiée. Notre campagne

https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-o/
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les 31 mars et 1er avril derniers en mode
hybride. Les membres de l’équipe
championne sont retournés à la maison
avec 2 000 $ en poche. Au total, 26
étudiantes et étudiants ont participé au
concours, 20 idées d’entreprises ont été
lancées, 8 équipes de travail ont été
créées et appuyées par 8 mentors. Voyez
tous les résultats.

de collecte de fonds est maintenant
terminée et a amassé un total de 9 710
$. Comme annoncé, l’Université de
Moncton a versé 10 000 $ à la Fondation
Ukraine Canada pour un grand total de
19 710 $. Nos pensées sont avec la
population ukrainienne ainsi qu’avec les
familles affectées.

SENSIBILISATION | Le projet de Sarah
Djohra Ait Kheddache, participante au
#LabdeCohésionSocialeJeunesse de
Dialogue NB fait parler de lui dans les
colonnes de The Northern Light
(Telegraph-Journal). Cet été, Sarah
arpentera la #PéninsuleAcadienne à vélo
afin de sensibiliser la population au
transport actif dans la province et de
plaider en faveur de la lutte contre le
changement climatique. Bravo Sarah!

RÉNOVATIONS | Plusieurs d'entre vous
se posent peut-être la question : qu'est-
ce qu'on attend pour poser les plinthes

dans le corridor du 1er étage? La
réponse est fort simple. Nous attendons
que le revêtement du plancher soit
changé, ce qui est prévu durant le congé
de Pâques. Merci à l'équipe d'entretien
pour le beau travail.

https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-b/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-n/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-p/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-x/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-m/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-c/
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ANNONCES
·         TIRAGE FINAL DU CONCOURS VIE ACTIVE UMCS :  Toutes les personnes

gagnantes des tirages hebdomadaires du concours Vie active UMCS sont
invitées au tirage finale, le mercredi 13 avril à 11 h 15 à la cafétéria du
campus. Un courriel sera envoyé aux personnes concernées le lundi 11 avril.
Bonne chance à toutes et tous pour le tirage final du vélo Rocky Mountain et
bravo aux participantes et participants de l'année 2021-2022!

·         SONDAGE - SERVICE DE SANTÉ MENTALE :  L'UMCS évalue différentes

options dans le but de créer un service de santé mentale mieux adapté à la
réalité de sa communauté étudiante. Nous vous invitons à prendre quelques
minutes de votre temps pour remplir ce sondage qui nous aidera à mettre en
place un service à l'image de vos besoins.

·         FONDS D'APPRENTISSAGE EXPÉRIENTIEL :  Le Bureau de l’apprentissage

expérientiel (BAE) de l’Université de Moncton annonce l’ouverture de la
période de demande de financement de projet automne 2022 du Fonds
d’apprentissage expérientiel pour personnes étudiantes (FAEPE) dans le cadre
de l’initiative provinciale Avenir NB. La date limite pour soumettre votre
demande de financement est le 9 mai 2022. Pour accéder au formulaire
de demande de financement, vous devez vous rendre sur votre profil
employeur ou étudiant de la plateforme Outcome Plus. Pour toutes

https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-q/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-a/
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questions concernant la rédaction et la soumission de votre demande de
financement de projet, les informations sont disponibles en ligne. Vous
pouvez également communiquer avec melanie.basque@umoncton.ca,
conseillère en orientation à l'UMCS et membre de l'équipe de l'apprentissage
expérientiel.

·         APPEL AUX ÉTUDIANTES ET ÉTUDIANTS QUI DÉSIRENT S'IMPLIQUER : 

Le Secteur d'administration, arts et sciences humaines est à la recherche de
deux personnes étudiantes prêtes à s'impliquer dans un comité d'embauche
de professeure ou professeur en management/marketing, en linguistique et
en comptabilité. Il s'agit d'assister à une ou deux rencontres (entrevues) par
poste en avril en plus de trois rencontres en mai. Cela vous intéresse? Veuillez
communiquez avec mireille.demers@umoncton.ca le plus rapidement
possible.

·         POOL DE HOCKEY UMCS :  Toutes nos félicitations à Elda Merlini (membre

du personnel) qui remporte le prix du mois de 20 $ avec une récolte de 392
points pour le mois de mars, suivie de Paul Paquette (membre du personnel)
avec 384 points et de Pierre « Leafs » Ferguson (membre du personnel) avec
381 points. 

·         ÉVALUATION :  Les étudiantes et étudiants ont jusqu'au 14 avril pour remplir

l'évaluation de l'enseignement pour chacun de leurs cours à l'UMCS. Il suffit
d'aller sur « sondage » et ensuite sur « évaluation de l'enseignement »
dans clic.umoncton.ca. (À noter que les étudiantes et étudiants en science
infirmière recevront d'autres instructions par courriel pour les cours siglés
SINF)

·         CLINIQUE DE SANTÉ :  Il y aura des cliniques médicales téléphoniques avec

Dre Ranger le 12 avril en avant-midi ainsi que le 27 avril en avant-midi. Prenez
rendez-vous par courriel à karine.chiasson@umoncton.ca ou par téléphone
au 336-3400, poste 3459. L'infirmière demeure disponible les mardis,
mercredis et jeudis de 9 h à 15 h (à noter que cet horaire peut changer sans
préavis).

·         CONCOURS : FaBBio Péninsule acadienne, une entreprise appuyée par le

Centre d'incubation d'entreprises de l'UMCS, lance un concours de
conception de logo. FaBBio se spécialise dans la fabrication de produits
biodégradables et compostables. Courez la chance de remporter 200 $.
Inscrivez-vous au plus tard le 22 avril par courriel : eek9832@umoncton.ca.

https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-f/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-z/
mailto:eek9832@umoncton.ca
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OFFRES D'EMPLOI ÉTUDIANT
·         La Maison de la culture inc., organisme œuvrant dans le développement

culturel et artistique, est à la recherche de trois étudiantes et étudiants afin
de pourvoir les postes d'assistante ou assistant au développement
culturel et communautaire, d'adjointe ou adjoint au Marché du Havre
(marché du terroir et artisanal), et à l'administration
hospitalière/touristique. (Emplois SEED) Faire parvenir votre CV par
courriel à mculture1983@gmail.com.

·         Le Village de Saint-Isidore sollicite des candidatures afin de pourvoir les

postes de préposée ou préposé aux installations extérieures, d'agente
ou agent de projets communautaires et de préposée ou préposé aux
activités estivales. Téléchargez les descriptions. 

·         Les Serres Chez Eugene Enrg. sollicitent des candidatures afin de pourvoir

les postes de responsable du magasin et d'assistante ou assistante aux
ventes et à la production. 

·         Le Festival des pêches et de l'aquaculture du Nouveau-Brunswick

recherche une personne autonome, dynamique, avec d'excellentes capacités
de travail en équipe et de communication afin de pourvoir le poste de
coordonnatrice ou coordonnateur. Envoyez votre CV à
festivalshippagan@gmail.com. (Emploi SEED)

·         La Ville de Shippagan sollicite des candidatures afin de pourvoir un poste

de remplacement de brigadier pour l'école l'Envolée. Le brigadier doit faire

traverser les élèves à l'intersection de la 1re rue et de la rue de l'École le matin
de 7 h 45 à 8 h 20, de 11 h 45 à 12 h 45 et de 15 h à 15 h 30. Information :
nadine.robichaud3@gnb.ca.

·         Tu as terminé la 1re année en science infirmière? Tu cherches un emploi d'été

bien rémunéré (débutant à 20 $ l'heure), dans ton domaine d'études?
Communique avec Julie Doucet, directrice des soins à la Villa Beauséjour de
Caraquet, pour t'informer au sujet des postes de préposées ou préposés
aux soins. Info : dsi@villabeausejour.ca • 726-2744, poste 203.

·         Les bibliothèques publiques de Shippagan et de Lamèque sollicitent des

candidatures afin de pourvoir des postes d'animatrice ou animateur de
lecture durant l'été. Voyez les détails ici : Shippagan  Lamèque.

OFFRES D'EMPLOI AUX DIPLÔMÉES ET DIPLÔMÉS
·         Le milieu associatif et communautaire vous intéresse? Vous aimez

coordonner des projets et des activités? Vous souhaitez faire partie d'une

https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-v/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-e/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-s/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-g/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-w/
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coordonner des projets et des activités? Vous souhaitez faire partie d'une
équipe dynamique dans un cadre de travail flexible? Si oui, ce poste est pour
vous! L'Association francophone des parents du Nouveau-Brunswick
(AFPNB) cherche à pourvoir le poste de coordonnatrice ou
coordonnateur de projets à temps plein. Voyez tous les détails.

OFFRES D'EMPLOI À l'UMCS et VALORĒS
·         Contrôleuse financière ou contrôleur financier chez VALORĒS

·         Adjointe administrative ou adjoint administratif chez VALORĒS

·         Professeure adjointe ou professeur adjoint en français

·         Professeure adjointe ou professeur adjoint en marketing

·         Professeure ou professeur en anglais

·         Professeure ou professeur en comptabilité

 

https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-yd/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-yh/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-yk/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-yu/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-jl/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-jr/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-jy/
https://umcs.cmail20.com/t/y-i-biihylt-l-jj/
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Service des communications UMCS
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