
Année Employé Employeur

1987 972 452 $ 1 007 697 $ 104%

1988 971 585 $ 1 034 884 $ 107%

1989 1 128 518 $ 1 192 727 $ 106%

1990 1 196 152 $ 1 196 152 $ 100%

1991 1 289 997 $ 1 393 602 $ 108%

1992 1 328 213 $ 1 337 656 $ 101%

1993 1 443 243 $ 1 458 397 $ 101%

1994 1 540 242 $ 1 556 413 $ 101%

1995 1 310 457 $ 1 324 216 $ 101%

Total de 1987 à 1995 11 180 858 $ 11 501 744 $ 320 886 $ Ca veux dire que U de M a contribuer 320,886 $ de plus que employé en raison de déficits

1996 1 585 051 $ 1 555 339 $ 98% Evaluation Actuarielle 1995 démontre un surplus 

1997 1 496 111 $ 1 220 397 $ 82% En 1996 et 1997, U de M c'est repris pour arriver a 1$ pour 1$ en total

Total de 1996 à 1997 3 081 162 $ 2 775 736 $ -305 426 $

Total de 1987 à 1997 14 262 020 $ 14 277 480 $ 15 460 $ 100,11% le 15,460$ de difference est la variation des frais réels vs. les frais estimés.

Alors même avec la reprise de l'employeur, la contribution était quand meme plus que 100%

1998 1 176 254 $ 1 270 355 $ 108%

1999 1 558 600 $ 1 558 600 $ 100% Le cout selon evaluation actuarielle était de 93% 

2000 1 666 694 $ 1 666 694 $ 100% mais employeur contribuait quand meme 100%

2001 1 735 934 $ 1 735 934 $ 100%

2002 1 784 711 $ 1 784 711 $ 100%

2003 1 959 038 $ 1 959 038 $ 100%

2004 2 149 791 $ 5 119 885 $ 238%

2005 2 234 082 $ 3 790 327 $ 170% Exemption du déficit de solvabilité retroactif au 30 juin 2005

2006 2 216 686 $ 2 216 688 $ 100% Le cout selon evaluation actuarielle était de 73% 

2007 2 234 364 $ 2 234 364 $ 100% mais employeur contribuait quand meme 100%

2008 2 301 880 $ 2 301 880 $ 100%

2009 2 782 046 $ 2 782 046 $ 100%

2010 2 787 289 $ 2 787 289 $ 100%

2011 2 791 868 $ 2 791 868 $ 100%

2012 2 816 148 $ 4 910 653 $ 174%

2013 2 892 235 $ 6 337 142 $ 219%

2014 4 032 493 $ 6 592 991 $ 163%

2015 3 898 205 $ 6 692 878 $ 172%

2016 3 666 738 $ 7 243 705 $ 198%

2017 3 692 211 $ 7 636 482 $ 207%

2018 3 819 096 $ 7 913 423 $ 207%

2019 3 896 693 $ 8 481 870 $ 218%

TOTAL 68 458 383 $ 95 604 433 $ 140%

difference 27 146 050 $
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