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1. MESSAGE DE LA DOYENNE DE LA FSSSC  
 
Je suis heureuse de vous présenter ce rapport annuel 2024-2025 de la Faculté 
des sciences de la santé et des services communautaires (FSSSC). L’année 
2024-2025 fut ponctuée de nombreuses réalisa�ons qui touchent à la fois 
l’enseignement, la recherche, le développement, l’engagement et 
l’expérience étudiante. En ce sens, je remercie l’ensemble des membres du 
personnel et les personnes étudiantes de la FSSSC pour leur par�cipa�on et 
engagement tout au long de l’année.  
 
Vous constaterez en parcourant ce rapport que notre effec�f étudiant se main�ent avec 788 
personnes étudiantes répar�s dans nos 17 programmes. Par ailleurs, les efforts de recrutement 
se poursuivent dans chacune de nos écoles et la réten�on étudiante et l’expérience étudiante 
demeure une grande priorité à la faculté résultant en un taux de réten�on de 94%.  
 
En plus, de nombreux programmes de la faculté ont obtenu soit un agrément ou une évalua�on 
favorable dans le cadre du programme d’assurance de la qualité de l’Université. Notamment, la 
Maîtrise interdisciplinaire en santé (MSIS) qui relève directement de la faculté. 
 
La produc�vité en recherche con�nue à s’accroître avec 60 publica�ons scien�fiques produites 
par les membres du corps professoral de la FSSSC en 2024.  Également, le financement de la 
recherche a augmenté compara�vement à 2023-2024 pour s’arrêter à une somme près de 2,5 
millions. 
 
Parallèlement, le rayonnement de notre faculté a aussi été rehaussé au fil de l’année, notamment, 
par le gala de la Soirée des mérites, la mise sur pied du Bureau d’appren�ssage par simula�on et 
collabora�on interdisciplinaire (BASCI) et de la nouvelle salle de simula�on immersive. 
 
La faculté a accueilli plusieurs nouveaux membres réguliers en 2024-2025. J’en profite pour 
souhaiter la bienvenue à Stéphanie Boudreau, professeure en science infirmière, Monica McGraw, 
professeure en science infirmière et Olfa Abrougui, assistante administra�ve à l’École de 
kinésiologie et de loisir, ainsi qu’à l’ensemble des membres temporaires ou à temps par�el qui se 
sont joint à la belle équipe de la faculté cete dernière année. 
 
Je souhaite exprimer ma gra�tude à une collègue qui prendra sa retraite le 30 juin 2025, soit 
France Talbot qui est professeure à l’École de psychologie depuis 2007. Je lui souhaite une 
merveilleuse retraite bien méritée. Je souhaite également souligner les départs des personnes 
suivantes et �ens à les remercier pour leur service et contribu�on importante à la faculté : Benoît 
Morin, chargé d’enseignement en science infirmière et spécialiste clinique en simula�on et Imen 
Bouallagui, assistante administra�ve à l’École de kinésiologie et de loisir. 
  
Enfin, je �ens à remercier sincèrement les direc�ons des quatre écoles de la FSSSC pour leur 
contribu�on à ce rapport annuel. Leur collabora�on tout au long de l’année a été très appréciée 
et je suis choyée d’avoir la chance de travailler avec eux. Je remercie également, le vice-doyen 
pour son sou�en dans les divers dossiers facultaires qu’il mène avec un professionnalisme hors 
pair. Finalement, à mon adjointe administra�ve qui m’appuie au quo�dien dans tous les dossiers 
facultaires, y inclut ce rapport, je �ens à la remercier sincèrement.   
 
Je vous souhaite à toute et tous une très bonne lecture! 
 
Natalie Carrier 
Doyenne, FSSSC 
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2. FACULTÉ  
ÉQUIPE DE DIRECTION DE LA FSSSC 2024-2025 

La photo nous fait voir debout, de gauche à droite, 
Jacques Richard, directeur de l’École de psychologie, 
Jeanne Godin, directrice de l’École des sciences des 
aliments, de nutri�on et d’études familiales, Suzanne 
Harrison, directrice de l’École de science infirmière et 
Marie-Josée Guérete, directrice par intérim du BASCI.   

Assis de gauche à droite : Horia-Daniel Iancu, vice-doyen 
et Natalie Carrier, doyenne de la FSSSC. 

Absent de la photo : Marc LeBlanc, directeur de l’École 
de kinésiologie et de loisir. 

 

2.1 NOS ÉCOLES                
 ÉCOLE DE SCIENCE INFIRMIÈRE 

Dans le but d’augmenter le nombre d’inscriptions totales au Baccalauréat en science 
infirmière, l’École de science infirmière (ÉSI) a offert la propédeutique pour la troisième 
fois au printemps 2025. Cette mise à niveau permet aux personnes étudiantes un passage 
direct à la deuxième année du programme.   

Le Baccalauréat en science infirmière a obtenu l’agrément complet au mois d’octobre 
2024 pour une période de 7 ans.  De plus, le programme de Maîtrise pour infirmière ou 
infirmier praticien a reçu une évaluation favorable lors de la visite d’agrément en mars 
2025 et est en entente du rapport final de l’organisme d’agrément. 

 

Quelques soirées de reconnaissance des 
personnes étudiantes en science 
infirmière furent organisées par le 
ministère de la Santé au courant de la 
dernière année. De plus, des soirées de 
reconnaissance ont eu lieu pour souligner 
les précepteurs et préceptrices qui ont 
contribués à la formation clinique des 
personnes étudiantes. 

D’autres parts, l’ÉSI a eu beaucoup de succès encore cete année dans le cadre du 
programme iHub afin d’offrir des bourses étudiantes pour aider à défrayer une par�e des 
coûts associés aux stages. Enfin, la professeure Véronique Landry a complété son doctorat 
avec men�on excep�onnelle. 

 
  ÉCOLE DES SCIENCES DES ALIMENTS, DE NUTRITION ET D’ÉTUDES FAMILIALES 
 
En janvier 2025, l’École des sciences des aliments, de 
nutri�on et d’études familiales (ÉSANÉF) a obtenu 
l’agrément complet du programme de Baccalauréat 
ès sciences (nutri�on) avec internat jusqu’en 2031.  
De plus, le programme de Maîtrise ès science 
(nutri�on-alimenta�on) a reçu une évalua�on 
favorable dans le cadre du processus d’assurance 
qualité en avril 2025. 
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Un atelier sur les habitudes alimentaires de la communauté 
Mi’kmaw a été organisé par l’ÉSANÉF et offert aux personnes 
étudiantes et membres de la faculté le 26 mars 2025.  L’atelier 
était animé par Margaret Augus�ne, co-auteure du livre ‘’Mitji-
Let’s eat!’’ et Anita Joseph, aînée de la première Na�on 
Elispogtog.  Les personnes qui ont par�cipés à l’atelier ont pu 
déguster des recetes tradi�onnelles de la culture Mi’kmaw. 
             
Une entente interuniversitaire entre l’Université de Moncton (ÉSANÉF) et Université Félix 
Houphouët-Boigny (UFHB) de la Côte d’Ivoire s’est opéra�onnalisé au courant de la 
dernière année.  Cete entente permet aux personnes étudiantes inscrites aux 
programmes de Maîtrise/Masters de l’une ou l’autre des universités partenaires d’obtenir 
une diploma�on en cotutelle.   
 
L’ÉSANÉF a également eu beaucoup de succès cete année dans le cadre du programme 
iHub afin d’offrir des bourses étudiantes pour aider à défrayer une par�e des coûts 
associés aux stages du B. Sc. (nutri�on) avec internat. 
 

 ÉCOLE DE PSYCHOLOGIE 
L’École de psychologie (ÉPSY) a par�cipé à un nombre impressionnant d’ac�vités de 
rayonnement dans la communauté, tels que des dîners-causeries ouverts à la 
communauté et des ac�vités de recrutement étudiant.   
 
Dans le but de favoriser une expérience étudiante posi�ve, les personnes étudiantes ont 
eu l’occasion de par�ciper à différentes ac�vités et forma�ons complémentaires avec le 
sou�en de l’école. Entre autres, un groupe de personnes étudiantes ont assisté au 
PsyColloque qui a eu lieu à Drummondville, Québec, en février 2025.  
 
De plus, l’agrément du programme de Doctorat professionnel en psychologie (D.Psy) par 
la Société Canadienne de Psychologie a été reconduit en 2024 pour 5 ans. 
 
 

 ÉCOLE DE KINÉSIOLOGIE ET DE LOISIR 
Lors du gala de la Soirée des mérites 2025, M. Jean 
Brousseau, diplômé en loisir en 1985, a été décerné le 
�tre d’ancien de l’année de la FSSSC.  Monsieur 
Brousseau est un homme d’affaires accompli qui œuvre 
auprès de plusieurs organismes communautaires de la 
région du Sud-est.  
 
Les membres de l'École de kinésiologie et de loisir (ÉKL) 
con�nuent d'être très engagés dans le projet de rénova�ons majeures du Ceps et se 
réjouissent qu'une subven�on provinciale vient d'être octroyée à l'Université afin de 
mener la première phase de concep�on.  
 
D’autres parts, une quinzaine de personnes 
étudiantes de l’ÉKL ont par�cipé au congrès 
Atlan�c Provinces Exercise Scien�sts and 
Socioculturalists (APES+) à l’Île-du-Prince-
Édouard les 28 et 29 mars 2025.  
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 2.2 CENTRES, CHAIRES ET LABORATOIRES   
 

o Bureau d’appren�ssage par simula�on et collabora�on interdisciplinaire (BASCI) 
o Chaire de recherche interdisciplinaire sur la santé mentale des enfants et des jeunes 
o Chaire de recherche Université de Moncton sur le vieillissement des popula�ons 
o Centre d’études du vieillissement 
o Centre de recherche sur les aliments  
o Centre de recherche en kinésiologie, loisir et vie saine 
o Cœur en santé 

 
 
2.3  EFFECTIF PROFESSORAL  

 
 NOMBRE DE POSTES DE PROFESSEURES ET PROFESSEURS RÉGULIERS ET TEMPS 

PARTIELS 
 
L’effec�f professoral, selon les sta�s�ques reçues du bureau du VRAEAP pour 2024-2025, 
se situe à 40 professeures et professeurs réguliers et 19 effec�fs professoraux 
temporaires.  

Effectif professoral régulier 2023-2024  42 

Effectif professoral régulier 2024-2025  40 

Variation en % -5% 

Effectif professoral temporaire 2023-2024 19 

Effectif professoral temporaire 2024-2025 19 

Variation en % 0% 

Crédits offerts par des chargées ou chargés de cours 2023-2024 225,97 

Crédits offerts par des chargées ou chargés de cours 2024-2025 205 

Variation en %  -9,28 % 

  

 

2.4  EFFECTIF ÉTUDIANT  
 
 INSCRIPTIONS  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

704 693 658 658 691

82 86 86 97 97

786 779 744 755 788

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025

FSSSC - INSCRIPTIONS À TEMPS PLEIN - UMCM

1er cycle - UMCM Cycle supérieur - UMCM TOTAL



Page 7 sur 12 
 

 DIPLOMATIONS  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 RÉTENTION À LA FSSSC  

 

 

AUTOMNE 2023-AUTOMNE 2024 
 

 Abandons Réten�on Total Taux - abon. Taux - réten. 

FSSSC 62 976 1038 5,97 94,03 

1er cycle  61 880 941 6,48 93,52 

1ère année 29 221 250 11,60 88,40 

2e année ou plus 32 659 691 4,63 95,37 

Cycle supérieur 1 96 97 1,03 98,97 

1ère année 0 15 15 0,00 100,00 

2e année ou plus 1 81 82 1,22 98,78 

 
 

 DONNÉES PERTINENTES SUR LE PROFIL FACULTAIRE DE L’EFFECTIF ÉTUDIANT 
o DISTRIBUTION DU GENRE DE L’EFFECTIF ÉTUDIANT À LA FSSSC 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

   

 
 

   * Selon ARGOS, session H2025. 

 

o EFFECTIF DES PERSONNES ÉTUDIANTES INTERNATIONAUX À LA FSSSC 

En date du 5 février 2025, le nombre de personnes étudiantes non-canadien à la 
FSSSC se chiffre à 112. 

* Selon les statistiques préparées par Stéphanie Wheaton. 

161

129 129

160
136

15 15 20 28
42

176

144
160

184 178

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025

FSSSC - DIPLOMATION - UMCM

1er cycle - UMCM Cycles supérieurs - UMCM TOTAL - UMCM

75,64%

23,13%

1,22%
FSSSC - GENRE EFFECTIF ÉTUDIANT

FÉMININ - Effectif étudiant MASCULIN - Effectif étudiant NON BINAIRE - Effectif étudiant
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o PROJECTIONS SUR LES INSCRIPTIONS EN 1ÈRE ANNÉE DANS DES DOMAINES 

PROFESSIONNALISANTS 
 

PROGRAMMES DANS DOMAINES 
PROFESSIONNALISANTS 

CIBLES À ATTEINDRE 
Contingentement 

Baccalauréat en science infirmière - UMCM 80 

Baccalauréat en nutrition  20 

Maîtrise en science infirmière – infirmière et infirmier 
praticien 

15 

Doctorat professionnel en psychologie 10 

 

 

3. FAITS SAILLANTS  
 
Créa�on du Bureau d'appren�ssage par simula�on et collabora�on interdisciplinaire (BASCI)  
 

Le 21 septembre 2024, le Conseil de l’université a approuvé la créa�on du Bureau 
d’appren�ssage par simula�on et collabora�on interdisciplinaire (BASCI). Ce dernier est un point 
central d’exper�se pédagogique en simula�on et collabora�on. Le BASCI entre�ent également 
une collabora�on importante avec le nouveau Centre d’excellence réseau en pédagogie 
universitaire et sur la créa�vité et l’engagement et la 
Forma�on con�nue, notamment en ce qui a trait au 
partage d’exper�ses en méthodes pédagogiques 
innovantes.  
 
 
 
Inaugura�on de la salle de simula�on immersive au Pavillon Jacqueline-Bouchard  

Le 17 janvier 2025, l’Université a inauguré une nouvelle salle de simula�on immersive au Pavillon 
Jacqueline-Bouchard.  Cete salle qui a été financée par le ministère de la Santé est unique dans 
l’est du Canada et offrira la possibilité de simuler divers environnements d’appren�ssage et de 
créer une expérience spécialisée.  
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Gala de la Soirée des mérites 2025 
Le 16e gala de la Soirée des mérites de la Faculté 
des sciences de la santé et des services 
communautaires (FSSSC) a eu lieu le 20 février 2025 
dernier. Cet évènement reconnait les personnes 
étudiantes qui se sont dis�nguées grâce à leur 
rendement universitaire exemplaire, la personne 
étudiante la plus impliquée à la faculté, ainsi que 
l’athlète de l’année. Un total de 52 personnes 
étudiantes des programmes de la faculté ont reçu 
un cer�ficat des mérites ou un prix.  
 
 
Journées de recherche interdisciplinaire en santé (JRIS) 2025 
La session de présenta�ons par affiches organisée pour les personnes étudiantes dans le cadre 
des Journées de recherche interdisciplinaire en santé (JRIS) de la Faculté des sciences de la santé 
et des services communautaires a eu lieu le vendredi 4 avril 2025. 
 
Zone Zen 
Dans le but d’améliorer le milieu de travail et d’études, la faculté a créé une Zone Zen qui se 
trouve dans la passerelle ensoleillée entre le pavillon Jacqueline-Bouchard et le Centre des 
technologies et des sciences de la santé (CTSS).  Cete zone con�ent plus de 25 différentes 
espèces de plantes.  
 

         
 

 4. NOMINATIONS (en date du 1er juillet 2025) 

 
Marc LeBlanc termine son mandat en tant que directeur de l’École de kinésiologie et de loisir.  En 
remplacement, Michel Johnson est nommé directeur d’école pour un mandat de 3 ans (2025-
2028). 

Suzanne Harrison termine son mandat en tant que directrice de l’École réseau en science 
infirmière.  En remplacement, Caroline Gibbons est nommée par intérim pour un mandat d’un 
an. 

 

5. PRIX ET DISTINCTIONS 
  

5.1  MEMBRES DU CORPS PROFESSORAL 
 
La professeure, Chantale Brun de l’École de kinésiologie et de loisir s’est vu 
décerner le prix de la professeure de l’année lors de la Soirée des mérites de 
la FSSSC du 20 février 2025. La personne récipiendaire de ce prix est choisi 
par les personnes étudiantes et ateste de la qualité de l’enseignement, 
l’impact sur l’appren�ssage et le niveau d’apprécia�on élevé de la part des 
personnes étudiantes.  
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Dans le cadre de la Semaine na�onale des soins infirmiers, la professeure 
Suzanne Dupuis-Blanchard de l’École de science infirmière reçoit la 
Médaille du couronnement du roi Charles III en reconnaissance de sa 
contribu�on excep�onnelle dans le domaine des soins infirmiers, dans la 
communauté et au Canada.  En plus, la professeure Suzanne Dupuis-
Blanchard reçoit le prix Catalyseur de RechercheNB en novembre 2024.  
Ce prix reconnaît une personne chercheure qui sait transmetre les 
résultats de recherche au public et en applica�on. 

 
 

 
En novembre 2024, lors de la cérémonie InnovateNB, la 
professeure Jalila Jbilou, de l’École de psychologie, a 
obtenu le prix « Championne de l’innova�on ».  La 
professeure Jbilou a développé une clinique externe 
pour les personnes camionneurs (TH@CLINIC), une 
popula�on souffrant souvent de maladies chronique. 
 
 

 
 

Éric Mathieu Doucet est nommé directeur par intérim (2024-2026) de 
l’Ins�tut d’études acadiennes (IÉA).  En plus d’assurer la direc�on des 
ac�vités, il aura comme mandat de proposer une restructura�on de l’IÉA 
au niveau de la gouvernance et le mandat de l’Ins�tut. 
 

 
 
 
Marie-Josée Guérete est nommée directrice par intérim du 
Bureau d’appren�ssage par simula�on et collabora�on 
interdisciplinaire (BASCI). 
 
 
 

 
Jacques Richard est nommé Fellow du Collège des Psychologues du Nouveau-
Brunswick à l’AGA 2024 du CPNB.   
 
 

 
 
5.2  PERSONNEL NON-ENSEIGNANT  
 
La faculté souligne l’excellent travail de Brigite Basque de l’ÉPsy en tant que 
présidente du Comité du mieux-être universitaire (CMU) de 2023 à 2025.   
 
 

 
5.3  PERSONNES ÉTUDIANTES 

 
Lors de la Soirée des mérites du 25 février 2025, Rija 
Rabearivelo, étudiant à l’École de science infirmière fût 
nommé la personne étudiante la plus impliquée à la FSSSC. Le 
prix de l’athlète de l’année fût décerné pour une troisième fois 
à Max Mazerolle, étudiant de l’École de kinésiologie et de loisir.  
Le prix Choix de la doyenne fut décerné à Geneviève 
Blanchard, étudiante à l’École de psychologie. 
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Le 3 avril 2025, lors du Gala du mérite Bleu et Or, Rija Rabearivelo, étudiant à l’École de science 
infirmière, a reçu le prix de la personne étudiante de l’année à la FSSSC. 
 

Le 4 avril 2025, dans le cadre des JRIS, plusieurs étudiantes se sont 
démarquées par la qualité exceptionnelle de leurs présentations lors de la 
session d’affiches scientifiques. Camylle LeBlanc, étudiante au 
Baccalauréat en science infirmière, ainsi que Mélodie Saulnier, étudiante 
au Baccalauréat en science de kinésiologie, ont remporté les prix pour les 
meilleures affiches au premier cycle. Du côté des cycles supérieurs, c’est 
Wassila Berber, étudiante à la Maîtrise ès sciences (nutrition-alimentation), 
qui s’est vu décerner un prix pour la meilleure affiche. 

                  

 

Wassila Berber, étudiante à la Maîtrise ès sciences (nutrition-
alimentation), remporte le premier prix dans la catégorie 
‘’Arts, sciences sociales et santé – Cycles supérieurs’’ lors du 
Colloque de jeunes chercheures et chercheurs de la FESR.  

 

 

Alexandra Roy, finissante du programme d’éduca�on physique à l’ÉKL, est la récipiendaire du 
prix de mérite d’Éduca�on physique et à la santé (EPS) Canada pour l’année 2025. Tout au long 
de son parcours universitaire, elle a fait preuve de leadership exemplaire et a su démontrer une 
capacité excep�onnelle en enseignement. 

 

6. RECHERCHE 
 

6.1  FINANCEMENT 
 
o VOLUME DE FINANCEMENT CINQ (5) ANS 

Le montant total obtenu pour la recherche est de l’ordre de 2 486 986$ dont 
465 290$ proviennent des grands conseils et 2 021 696$ proviennent d’autres 
sources de financement.  

 
                

 
 

  

$0
$500 000

$1 000 000
$1 500 000
$2 000 000
$2 500 000

2020 2021 2022 2023 2024

FSSSC - FINANCEMENT

Autres sources Grands conseils Total
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6.2  DIFFUSION (5 DERNIÈRES ANNÉES) 
 
o ARTICLES PUBLIÉS    

Le nombre d’ar�cles arbitrés se chiffre à 60 pour 2024. Donc, la produc�on et le 
rythme de la diffusion a augmenté à la faculté. À noter qu’un certain nombre de 
professeures et professeurs n’ont pas fourni leur liste de publica�ons et donc ne sont 
pas reflétées ici.   

 
             

 
 
 
 
 
o CONTRIBUTIONS À LA RDC 2024    

Les contribu�ons à la RDC avec comité de lecture pour 2024 se chiffrent à 80, sans 
comité de lecture à 18, les communica�ons à 114 et le transfert de connaissance  à 
30.  

 

 
 

 * VOIR TABLEAU POUR LE DÉNOMBREMENT ET LES RÉFÉRENCES RDC (tableau Excel) en pièce -jointe. 
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