
 
Rapport annuel 2022-2023 

Institut Donald J. Savoie (IDJS) 
1. Bilan 
a) Objectifs fixés en 2022-2023, résultats obtenus et activités principales 

• Le livre Le Canada : Au-delà des rancunes, des doléances et de la discorde / Canada: Beyond 

Grudges, Grievances and Disunity a été publié par McGill-Queen’s University Press au printemps 

2023.  

• Professeur Savoie a l’intention de compléter son manuscrit intitulé Speaking Truth to Public 

Servants, et de le soumettre à une presse universitaire en 2024. 

• Le livre audio Moi, je suis de Bouctouche : Les racines bien ancrées / I'm from Bouctouche, Me: 

Roots Matter a été lancé sur la plateforme Audible à l’automne 2022. Professeur Savoie y a ajouté 

un nouveau chapitre. 

• Professeur Savoie a poursuivi la rédaction d’un article en collaboration avec Guy Peters, 

professeur à la University of Pittsburgh et Jean-Michel Eymeri-Douzans à l’Université de 

Toulouse. 

• En collaboration avec Guy Peters, il a rédigé « Central Agencies: The Buckle of Governing » qui 

a été soumis à une revue à comité de lecture. 

• En plus de ses travaux, il a agi en tant que directeur par intérim de l’IDJS pour l’année 2022-2023. 

• Professeur Savoie a été promu au rang de Compagnon de l’Ordre du Canada, soit le plus haut degré 

de reconnaissance de l’Ordre dans le cadre de services rendus au pays ou à l’humanité. La 

cérémonie d’investiture s’est déroulée le 20 octobre 2022 à Rideau Hall. 

• Il est aussi le récipiendaire du Mildred A. Schwartz Lifetime Achievement Award pour l’étude de 

la politique canadienne, qui lui a été remis par l’American Political Science Association à 

l’automne 2022. 

• Sur ordre de la lieutenante-gouverneure de la province du Nouveau-Brunswick, la Médaille du 

jubilé de platine de la reine Elizabeth II a été conférée au Professeur Savoie en commémoration du 

soixante-dixième anniversaire de l’accession de Sa Majesté au trône et en reconnaissance de la 

contribution du professeur Savoie à la province. 

• À la suite de l’invitation d’Acadia University, Professeur Savoie a accepté de devenir membre du 

Comité consultatif de la Jarislowsky Chair in Trust and Political Leadership à l’automne 2022. 

• De plus, le professeur Savoie demeure membre du Comité consultatif national sur la représentation 

équitable au Canada, chercheur distingué à l’Institut Macdonald-Laurier, membre du Conseil 
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consultatif externe de la Revue d’études sur le Nouveau-Brunswick de la St. Thomas University, 

membre du comité de rédaction de l’Encyclopedia of Public Administration pour Oxford 

University Press, professeur adjoint au département de Science politique à Dalhousie University, 

membre du groupe aviseur à la rédaction pour la série Key Texts in Public Management and 

Leadership (Palgrave Macmillan) et membre du comité de sélection pour le Concours de la 

Médaille Yvan Allaire pour la Société royale du Canada.  

• Il a également été nommé au Comité consultatif indépendant sur les nominations au Sénat à titre 

de membre provincial pour le Nouveau-Brunswick en août 2022, pour un mandat renouvelable 

d’un an.  

• Dans le cadre du projet Polimètre, le manuscrit d’un ouvrage collectif sous la direction du 

professeur Gabriel Arsenault a été soumis au printemps 2023 à une presse universitaire.  

Le polimètre continue de faire état du taux de réalisation des promesses électorales du 

gouvernement progressiste-conservateur durant son deuxième mandat et fournit des données 

accessibles au grand public et aux médias : 

o Martine Blanchard, « Polimètre : Blaine Higgs a tenu plus de promesses qu'il en a 

brisées », La matinale, Radio-Canada, 2 mars 2023. 

o Adam Huras, « Higgs promise tracker: Nine broken pledges, say researchers », 

Telegraph Journal, 1 mars 2023. 

o Alexandre Boudreau, « Higgs: peu de promesses électorales, beaucoup 

d’improvisation », L’Acadie Nouvelle, 8 février 2023. 

o Cédric Thévenin, « Blaine Higgs a rompu une promesse électorale sur trois », 

Francopresse, 15 avril 2022. 

• Sous la Collection Louis-J.-Robichaud / Louis J. Robichaud Series, le livre Eating the Ocean: 

Seafood and Consumer Culture in Canada a été publié en décembre 2022. 

Le prochain ouvrage qui verra le jour sous la Collection s’intitule Lost in the Crowd: The 

Volunteer Soldiers of the 165th (Acadian) Battalion and their Post-War Transition, 1911-1921 du 

directeur de l’Institut d’études acadiennes de l’Université de Moncton, Gregory Kennedy. Il s’agit 

du récit de l’expérience des soldats acadiens du 165 régiment pendant et après la Première Guerre 

mondiale. Selon Kennedy il y aurait eu 1200 Acadiens dans ce bataillon, en plus de nombreux 

autres qui se sont joint à d’autres régiments canadiens, ce qui porte à conclure qu’au moins 5 000 

Acadiens se sont enrôlés durant la Grande Guerre. Le taux d’enrôlement serait donc similaire à 

celui de leurs compatriotes anglophones, un fait qui vient défier la croyance que les Canadiens 
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français et les Acadiens avaient rejoint les rangs à un taux significativement plus bas que les 

Anglophones dans le Corps expéditionnaire canadien.  

• L’IDJS a aussi accepté d’apporter un appui financier à la publication du manuscrit What 

Acadians Wore: Fashion on the Edge of the Atlantic, 1650-1750, rédigé par Hilary Doda, qui 

paraîtra chez McGill-Queen’s University Press en 2023. 

• Au printemps 2023, l’IDJS a créé les Bourses de l’Institut Donald-J.-Savoie. À l’aide de ce 

programme, deux bourses de 5000 $ renouvelables pour la durée initialement prévue du 

programme d'études seront offertes annuellement aux élèves canadiens ou résidents 

permanents provenant des écoles secondaires francophones des provinces de l'Atlantique qui 

s'inscrivent pour la première fois, en première année, l'année suivant l'obtention de leur 

diplôme, à l'un des trois campus de l'Université de Moncton dans un programme d'études de 

premier cycle en Science politique (majeure), Économie (spécialisation ou majeure) ou en 

Administration des affaires (baccalauréat spécialisé). 

La sélection des bénéficiaires sera effectuée par le conseil d’administration de l’IDJS selon 

les critères suivants : 

o Rendement académique supérieur à la moyenne (moyenne générale de 75% ou plus en 

11e année et au 1er semestre de la 12e année). 

o Qualité de la justification à poursuivre des études dans le domaine choisi (lettre de 

motivation d’une page qui répond aux questions: Pourquoi avez-vous choisi d’étudier 

dans ce domaine et quelles sont vos ambitions une fois vos études terminées? Comment 

la Bourse de l’Institut Donald-J.-Savoie pourrait contribuer à l’obtention de votre 

diplôme de baccalauréat?) 

o L’engagement communautaire et scolaire de l’élève. 

 

b) Autres activités réalisées en 2022-2023 

• Professeur Savoie a accordé plusieurs entrevues aux médias et ses écrits ont fait l’objet de 

nombreux articles et comptes-rendus d’un bout à l’autre du pays, entre autres : 

o Daniel J. Caron,  Evert Lindquist et Robert P. Shepherd, « Critical considerations for 

the future of the public service », Options politiques, 14 février 2023. 

o Kathryn May, Canada needs a royal commission to fix problems with the federal public 

service », Options politiques, 6 décembre 2022. 
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o Katie Davey, « Donald Savoie on the centralization of power in Western governments, 

lack of public trust in our leaders, and what government IS good at », UNBeknownst 

Podcast-Episode 23, UNB Alumni, 10 novembre 2022. 

o Donald J. Savoie, « How top-down government in democratic countries has created 

unworkable systems », Toronto Star, 23 juillet 2022. 

o David Campbell, « Donald Savoie is a singular figure », It's the Economy, Stupid!, 5 

juillet 2022. 

o Donald J. Savoie, « Under pressure: Canadians are losing trust in their governments, 

adding stress to our public institutions », The Globe and Mail, 2 juillet 2022. 

o Christopher Adams, « Show of Force: Concentration of political power in U.K., U.S., 

France and Canada scrutinized in Savoie’s latest », critique du livre Government: Have 

Presidents and Prime Ministers Misdiagnosed the Patient?, Winnipeg Free Press, 2 

juillet 2022. 

o Alexander Johnson, « Top Canadian Honour For Donald Savoie », allNew Brunswick, 

30 juin 2022. 

o Donald J. Savoie, « Prime ministers, unwittingly or not, have unleashed powerful forces 

when they told government managers to embrace private-sector management practices 

while leaving their accountability requirements intact », an excerpt from Government: 

Have Presidents and Prime Ministers Misdiagnosed the Patient?, The Hill Times, 27 

juin 2022. 

o Mike Lapointe, « Fast says he has ‘no regrets’ speaking out against Poilievre’s 

‘monetary quackery’ on Bank of Canada », The Hill Times, 30 mai 2022. 

o Mike Lapointe, « Savoie's new book tracks the damaging affects of centralized political 

power in Canada and abroad », The Hill Times, 25 mai 2022. 

o Adam Huras, « NBer’s new book: The issue of declining trust in government », 

Telegraph Journal, 17 mai 2022. 

o Kathryn May, « Speaking truth to power discouraged in public service », Options 

politiques, 11 mai 2022. 

• Le Prix d’excellence en recherche Donald-J.-Savoie, accompagné d’un certificat de 

reconnaissance et d’une subvention de recherche de 10 000 $, a été décerné au professeur David 

Décarie du Département d'études françaises en 2022.  



5 

• Professeur Savoie continue à contribuer à son fonds de bourse à l’Université de Moncton. 

Celui-ci se chiffre maintenant à plus de 900 000 $ (incluant une contribution de 500 000 $ de 

John Bragg) et à celui à l’Université Sainte-Anne, d’une valeur de 75 000 $ (incluant une 

contribution de 50 000 $ de John Bragg).  

 

c) Mandat de l’Institut Donald J. Savoie 

L’Institut Donald J. Savoie relance ses efforts en tant que centre national de recherche 

dynamique, innovateur et source intellectuelle pour les questions de politiques publiques 

portant sur le développement des régions. L’Institut se démarque des autres centres de 

recherche portant sur les questions régionales par ses analyses rigoureuses, par ses champs 

d’intérêt et par son approche multidisciplinaire et rassembleuse d’experts de domaines portant 

sur une panoplie d’enjeux liés au développement économique et social des régions d’ici et 

d’ailleurs. 

Ce centre d’expertise multidisciplinaire hybride est un modèle à la fois académique et un 

centre d’ancrage pour les partenariats axés sur la mobilisation des connaissances. Les travaux 

et les prises de position de l’IDJS sont basés sur des recherches objectives, rigoureuses et utiles 

dans l’avancement des débats publics. L’Institut accorde une importance particulière à son 

engagement au sein de la communauté canadienne par sa contribution aux réflexions 

collectives sur l’importance des régions dans le dialogue national et sur l’avenir du Canada 

atlantique en mettant en lumière les dynamiques locales particulières et les conditions 

favorisant la croissance économique.  

Compte tenu du désir d’élargir la présence de l’IDJS sur la scène nationale et internationale, 

la direction de l’Institut a l’opportunité de mettre en œuvre cette vision moderne en se dotant 

d’une équipe dynamique, en élaborant des réseaux et des partenariats à l’appui, en publiant des 

produits de recherche de qualité et en multipliant les occasions de débattre des questions 

susmentionnées dans l’espace public. 

 

d) Ressources humaines et infrastructure de l’Institut Donald J. Savoie 

Le Conseil d’administration de l’Institut compte maintenant huit membres. Il est constitué de 

quatre hommes et quatre femmes qui œuvrent dans le domaine universitaire, le secteur privé et 

le secteur public au niveau régional, provincial, national et international.  
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 L’IDJS a une employée régulière, une auxiliaire de recherche à temps partiel, accueille 

le professeur Donald J. Savoie à titre de directeur par intérim et compte un chercheur associé. 

De plus, l’IDJS collabore régulièrement avec des chercheurs universitaires de la région et 

d’ailleurs au pays. 

 

f) Financement 

Le financement est provenu du fonds de dotation de l’Institut Donald J. Savoie. 

 

2. Objectifs pour l’année 2023-2024 
L’Institut va poursuivre les projets en cours et va se doter des structures et mécanismes nécessaires 

pour assurer une bonne gouvernance et permettre le développement de projets de recherche 

rigoureux sur des enjeux liés au développement économique et social des régions d’ici et d’ailleurs. 

Les priorités sont les suivantes : 

• Continuation du projet Polimètre et publication en découlant. 

• Complétion du livre Speaking Truth to Public Servants. 

• Professeur Savoie va continuer à servir activement le Comité de rédaction de l’Encyclopedia 

of Public Administration pour Oxford University Press. 

• Il va aussi continuer à siéger au Comité consultatif indépendant sur les nominations au Sénat. 

• Mise en œuvre du programme de Bourses de l’Institut Donald-J.-Savoie. 


