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Rapport annuel du

Centre Assomption de recherche et de développement en entrepreneuriat.

1. Bilan

a) Obijectifs fixés pour 2022-2023 et résultats obtenus.

Poursuivre la mise en ceuvre du plan stratégique 2021-2024.

Mettre en valeur I’expertise retrouvée a I’Université de Moncton afin
d’accroitre les connaissances, le développement, la création et I’innovation
Batir sur nos réussites et renforcer la capacite d’offrir des activités stratégiques
en leadership et en innovation entrepreneurial.

Assurer les ressources néecessaires au CARDE pour lui donner les moyens de
ses ambitions et stabiliser son financement pour lui donner la notoriété, le
positionnement et I’image de marque qui va contribuer a I’établir comme un
incontournable de la promotion du leadership entrepreneurial francophone.

Révision des modalités de fonctionnement du Conseil aviseur.

b) Mandat du CARDE

Promouvoir la recherche et la formation en entrepreneuriat.

Etablir des partenariats avec les parties prenantes du domaine de
I’entrepreneuriat, des affaires et du développement économique.

Prioriser I’entrepreneuriat francophone inclusif, la jeunesse entrepreneuriale et
I’appui aux PME.

Assurer les ressources additionnelles a celles déja disponibles.

c) Ressources humaines et infrastructures du CARDE

Le bureau du CARDE est situé au local 105 du Pavillon Jean-Cadieux et peut
compter sur le soutien administratif du secrétariat de la Faculté
d’administration.

Un Conseil aviseur, présidé par le décanat de la Faculté d’administration, est
formé du vice-recteur a I’administration et aux ressources humaines, d’un
représentant du corps professoral et d’une étudiante de la Faculté
d’administration, d’un représentant des campus d’Edmundston et de Shippagan
respectivement, de representants d’Assomption Vie ainsi que de trois (3)
représentants de la communauté d’affaires.

Une direction provinciale a temps plein (35 heures semaines) pour gérer les
opérations et activités.

La direction provinciale embauche temporairement a I’occasion des étudiantes,

des étudiants qui travaillent sur divers projets pour le CARDE.



d) Activites du CARDE reéalisées en 2022-2023

Le 14 octobre 2022, le CARDE a organisé un mini-collogue virtuel qui fut

visionné par 131 personnes de la communauté universitaire et d’affaires.

MINI-COLLOQUE VIRTUEL
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Le 21 octobre 2022, le CARDE offrait la diffusion a 171 participantes,
participants des campus de I’Université de Moncton et des campus du CCNB
une conférence avec Marie-Josée Richer, conférenciére de renom, dragonne
et cofondatrice de PRANA.
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Marie-Josée Richer

Le Programme de mentorat en entrepreneuriat Patrick Albert a été offert pour
une 8° édition. Huit (8) étudiantes, étudiants du volet universitaire ont été
jumelés a des mentors chevronnés. De plus, six (6) entrepreneurs du monde
des affaires ont pris part au volet PME en collaboration avec le Conseil
Economique du Nouveau-Brunswick. Finalement, deux (2) diplomés du
programme Les essentiels en affaires offert par la Corporation 3+ ont pris part
au PME-EMP afin de les aider a faire la transition en tant que nouvelles ou
nouveaux entrepreneurs dans le Sud-Est du Nouveau-Brunswick. Le PMEPA
est offert gratuitement grace au volontariat d’une trentaine de mentors.
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mentorat en entrepreneuriat, un journal de bord ainsi qu’a cing (5) ateliers
d’initiation a I’entrepreneuriat, soit 1) C’est quoi I’entrepreneuriat ? 2) Vos
clients et votre proposition de valeur 3) Le modele d’affaires 4) Les codts, les
prix et les mouvements de trésorerie et 5) Le démarrage : ou commencer ?
Au cours de I’année, le CARDE a publié cing (5) textes de vulgarisation sur sa
page web, sa page FB et la direction des communications de I’université les a
également déployés aux campus d’Edmundston, de Moncton et de Shippagan.
De plus, en collaboration avec le CENB, quelques textes ont été choisi pour
faire partie de chroniques consacrées a I’ Acadie Nouvelle et dans deux stations
radios (CKLE et CFAI).
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-L’intention _entrepreneuriale des étudiantes, des étudiants internationaux au Nouveau-Brunswick, par Réanne

Cooper, M. Sc. (gestion)
-La compréhension de I'impact de la COVID-19 sur I’expérience client en magasin, par Samantha Langis, M. Sc.

(gestion)
-Transférer ou reprendre une entreprise au Nouveau-Brunswick, par Jean-Michel Mégret, Ph.D.

-Optimisation d’une chaine d’approvisionnement a plusieurs fournisseurs et plusieurs clients, par Ibrahim Najum, M.

Sc. (gestion)
-Collaborations dans les écosystemes d’innovation durable, par Kadia Georges Aka, Ph.D.

Le CARDE a soutenu le professeur Miguel Rojas pour la semaine de la
commercialisation internationale, la professeure Vivi Koffi qui offre le cours
ADRH6224 - Leadership Mobilisateur et finalement I’AEFAUM pour les
activités a I’horaire de la semaine d’administration.

Avec la collaboration de Mme Marie-France Bérubé et Josée Turgeon-Roy
respectivement doyenne et doyenne associée — Entrepreneuriat et comptabilité
- Ecole des affaires et de la bureautique au CCNB — Dieppe, le CARDE s’est
additionné et a rassemblé une équipe de 10 membres du personnel des deux
institutions postsecondaires en vue d’organiser le concours Pitch Parfait qui
s’est déroulé les 23-24 février 2023 en mode hybride pour en faire un concours

d’envergure provincial dont voici le résumé :

Campus CCNB et UdeM Participants Equipes
Campbellton 5 1
Bathurst 9 3
Dieppe 11 4
Edmundston (CCNB et UdeM) 20 7
Moncton 8 2
Shippagan (CCNB et UdeM) 42 9
Total 95 26
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Durant toute I’année universitaire, le CARDE a offert également plusieurs
heures de soutien au Club des entrepreneurs étudiants Acadie de I’Université
de Moncton (sous la responsabilité du professeur Jean-Michel Latulippe) afin
d’offrir aux membres du bureau du direction des sessions d’orientation et de
gouvernance en plus d’assister a leurs réunions hebdomadaires et aux activités
organisées par le CEE-Acadie.

Le 14 février 2023, le CARDE a organisé avec I’aide de la FECUM les
élections du bureau de direction du CEE-Acadie 2023-2024 en vue de la

prochaine année universitaire.


https://www.umoncton.ca/carde/sites/carde.prod.umoncton.ca/files/wf/texte_de_vulgarisation_reanne_cooper.pdf
https://www.umoncton.ca/carde/sites/carde.prod.umoncton.ca/files/wf/texte_de_vulgarisation_samantha_langis.pdf
https://www.umoncton.ca/carde/sites/carde.prod.umoncton.ca/files/wf/texte_de_vulgarisation_jean-michel_megret.pdf
https://www.umoncton.ca/carde/sites/carde.prod.umoncton.ca/files/wf/texte_de_vulgarisation_ibrahim_najum_0.pdf
https://www.umoncton.ca/carde/sites/carde.prod.umoncton.ca/files/wf/texte_de_vulgarisation_kadia_georges_aka_mars_2023.pdf
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e Finalement, le 31 mars 2023, pour les Journées d’études supérieures et de la
recherche, le CARDE a obtenu une commandite de la FINB lors de la
présentation de cinq (5) travaux de recherche par les professeures, professeurs
et étudiantes, étudiants de la maitrise és sciences (gestion). Deux (2) bourses
de 500% seront offertes apres la publication d’un texte de vulgarisation des

présentateurs.

e) Financement

e Depuis quelques années, le Conseil aviseur souligne I’importance de donner au
CARDE les moyens financiers pour réaliser ses ambitions. L’an dernier, des
démarches furent prises aupres de I’Université de Moncton afin de dégager une
partie du fonds investit afin d’appuyer la réalisation du plan stratégique 2021-
2024.

e Son budget d’opération est donc passé en 2022-2023 a 132,700$ (51,100% en
2021-2022).

e Une rencontre s’est tenue le 15 février 2023 afin de réfléchir sur comment fait-
on pour aller chercher d’autres financement. Les représentants d’ Assomption
Vie se disent ouverts a I’idée d’un changement de nom du CARDE.

e Les discussions se poursuivront a I’automne 2023 afin d’approcher d’autres
organisation qui voudraient s’investir a faire rayonner I’entrepreneuriat
provincial et d’arriver a une solution a long terme pour le financement du
CARDE.

2. Objectifs pour 2023-2024
e Assurer le financement du CARDE par le développement et la révision de son

budget pour qu’il est les ressources necessaires a moyen et long terme.



Rassembler les parties prenantes de I’entrepreneuriat francophone afin qu’elles
contribuent a la vitalité du CARDE par I’entremise d’un fonds en démarrage
dont il faudra identifier les sources de financement potentielles ainsi que de
développer une stratégie en appui au Fonds mentorat en entrepreneuriat.
Formaliser un groupe de recherche assurant la diffusion de connaissance par
I’entremise de Fonds de bourses disponibles pour la recherche en
entrepreneuriat.

Renforcer les partenariats afin d’augmenter le nombre de mentors au PMEPA
et préparation d’un calendrier provincial bien rempli regroupant et coordonnant
toutes les activités de réseautage, conférence TED, semaine de la PME et
journée des affaires, semaine d’activités d’administration, I’organisation d’un
2° mini-colloque virtuel et autres touchant I’entrepreneuriat.

Développement d’un projet d’Incubateur Durable Innovant et Coopératif
(IDIC) proposant trois portes d’entrée: 1) la création d’entreprise
(entrepreneuriat), 2) la reprise d’entreprise (repreneuriat ou transfert) et 3) le
développement d’entreprises (croissance et innovation). Ce projet se veut a la
fois pratique (pour les entreprises et les entrepreneurs), pédagogique (pour les
étudiantes, étudiants de I’université) et scientifique (pour les professeures-
chercheuses, professeurs-chercheurs).

Pour développer ce projet, le CARDE comptera sur I’appui du décanat, le
support du service de planification des installations physiques, la direction des
partenaires, le bureau de philanthropie, Assomption Vie, des mentors du
Programme de mentorat en entrepreneuriat Patrick Albert ainsi que du
professeurs Kadia Georges Aka et du postdoctorant Jean-Michel Mégret.
Finalement, I’incubateur Durable Innovant et Coopératif s’inscrit dans le plan
stratégique « Horizon 2028 » de I’Université de Moncton (valoriser les talents,
accroitre la recherche et le développement-action et ancrer I’université dans ses
communautés) en visant la création et la gestion au sein de la Faculté
d’administration de I’Université de Moncton un incubateur d’entreprise qui
s’inscrit dans une vision systémique et coopérative orientée vers les enjeux
technologiques et de durabilité. Cet incubateur propose trois (3) portes
d’entrées : 1) La création d’entreprise (entrepreneuriat), 2) La reprise
d’entreprise (repreneuriat ou transfert) et 3) Le développement d’entreprises
(croissance et innovation).

Pour terminer, le plan stratégique 2021-2024 du CARDE étant a sa derniére
année, un nouveau plan stratégique sera rédigé avec le soutien du décanat et du

conseil aviseur.
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