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Introduction

• But du rapport annuel : Dresser un tableau sommaire des
activités relatives à l’enseignement et à la recherche qui
se sont déroulées en 2015-2016
 Non exhaustif
 Basé sur les 43 rapports annuels des unités impliquées directement ou

indirectement dans l’enseignement et la recherche

http://www.umoncton.ca/enbref/node/28

> 3

• Un très grand nombre de dossiers relève du VRER. Il
serait impossible de les traiter adéquatement sans l’appui
indéfectible de mes deux proches collaborateurs :
 Lise Dubois, vice-rectrice adjointe à la recherche et doyenne de la FESR
 Jean-François Richard, vice-recteur adjoint à l’enseignement

et aux affaires professorales



Partie I
Les activités relatives à l’enseignement

A) La population étudiante

B) Le corps professoral

C) Les programmes et les cours

D) Le Centre de formation médicale du N.-B.
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Partie I
Les activités relatives à l’enseignement

A) La population étudiante

>

Unités 2013-2014 2014-2015 2015-2016
Administration 758 703 678
Arts et sciences sociales 999 907 870
Campus d’Edmundston 401 360 342
Campus de Shippagan 358 341 324
Droit 105 127 123
Éducation permanente1 872 764 660
FESR2 [629] 19 [606] 19 [570] 21
Ingénierie 374 353 364
Santé et services comm. 777 751 788

Sciences 545 556 518
Sciences de l’éducation 402 337 274

Totaux : 5 610 5 218 4 962
[1] Équivalences temps plein selon un ratio 6 : 1 (inscription : étudiant.e)
[2] Les données entre crochets ne sont pas incluses dans les totaux, car il s’agit d’étudiantes et d’étudiants déjà
comptabilisés au sein des facultés. Ces nombres totalisent les inscriptions à temps complet et à temps partiel
à tous les programmes de 2e et de 3e cycle sauf les programmes qui relèvent de la FESR.

-5 %

+5 %
+3 %
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-19 %

-14 %



Partie I
Les activités relatives à l’enseignement

• Population étudiante hors province
 ↔ 10 % (Québec : 5 %; Nouvelle-Écosse : 2 %; I.-P.-É. & Ontario : 1 %)

>

A) La population étudiante (suite)
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Mali 11,8%
Côte d’Ivoire 10,0%
Maroc 9,6%
Guinée 9,2%
Burkina Faso 8,0%
Sénégal 7,4%
France 6,7%
Cameroun 6,3%
Rép. D. Congo 5,1%
Haïti 4,5%
Tunisie 3,7%
Bénin 3,2%

• Population étudiante internationale
 ↔ 20 % (UMCE : 11 %; UMCM : 22 %; UMCS : 8 %)
 ≈ 35 pays
 Programmes d’études les plus populaires :
 Faculté d’administration (45 %)
 Faculté d’ingénierie (40 %)
 Sciences sociales
 Programmes coopératifs (44 % des nouvelles admissions)



Partie I
Les activités relatives à l’enseignement

• Programmes coopératifs
 Inscriptions stables
 ≈ 5 % des inscriptions
 20 programmes coop au 1er cycle

+ M.B.A.
 Étudiant.e.s internationaux :

44 % des nouvelles admissions
 1er cycle : 40 %
 2e cycle : 57 %

>

A) La population étudiante (suite)
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Partie I
Les activités relatives à l’enseignement

• Population étudiante aux cycles supérieurs
 Hausse de 6 % (temps plein)
 Stratégie pour augmenter la

participation aux cycles supérieurs :
 Efforts de recrutement
 Programme de bourses plus

attrayant
 Développement de notre

capacité d’accueil
 M.Sc. (gestion)
 Ph. D. (sciences appliquées)

>

A) La population étudiante (suite)
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Partie I
Les activités relatives à l’enseignement

• Éducation permanente (temps partiel)*
 Baisse de 14 % (UMCE : -23 %; UMCM : -8 %; UMCS : -31 %)
 Stratégie pour augmenter les inscriptions :
 Virage vers la formation en ligne
 Offre de programmes crédités plus

attrayants
 Maîtrise en éducation

(enseignement ressource)
 Certificat en littératie et francisation
 Certificat en andragogie

>

A) La population étudiante (suite)
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* L’Éducation permanente comprend également un volet de formation professionnelle
(cours non crédités). On y compte 779 inscriptions en 2015-2016.



Partie I
Les activités relatives à l’enseignement

• Diplomation

>

A) La population étudiante (suite)
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Unités 2013-2014 2014-2015 2015-2016

Administration 199 237 238

Arts et sciences sociales 163 194 168

Campus d’Edmundston 59 57 52

Campus de Shippagan 66 73 85

Droit 24 33 35

FESR [125] [125] [95]

Ingénierie 72 60 51

Santé et services communautaires 187 169 168

Sciences 130 129 122

Sciences de l’éducation 120 142 100

Totaux : 1 020 1 094 1 019 -7 %



Partie I
Les activités relatives à l’enseignement

• Nombreuses réussites étudiantes
 Ordre du mérite Bleu et Or
 Jeux de la traduction
 Projet impôt
 Prix d’excellence Pascal
 Eurobot 2016 – The Beach Bots
 Prix Vo-Van
 Prix de plaidoirie - Sopinka 2016
 Prix du recteur
 Prix de la Société canadienne de psychologie
 Etc.
 Mme Julie Bédard : Démonstration de

résilience et de persévérance

>

A) La population étudiante (suite)
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Mme Manon Jolicoeur – Récipiendaire du 
prix Vo-Van 2015 pour sa thèse de 
doctorat enéducation

Mme Julie Bédard, diplômée du B. Sc. Inf.
accompagnée de trois de ses six enfants.



Partie I
Les activités relatives à l’enseignement

>

B) Le corps professoral
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Effectif professoral régulier et temporaireUnités 2013-2014 2014-2015 2015-2016

Régulier Tempo-
raire

Régulier Tempo-
raire

Régulier Tempo-
raire

Administration 19 5 19 5 21 2
Arts et sciences sociales 76 23 77 24 77 21

Campus d’Edmundston 44 12 46 8 44 8
Campus de Shippagan 35 4 34 3 32 1
Droit 10 0 10 0 10 1
Ingénierie 21 2 20 2 21 1
Santé et services com. 42 16 42 14 42 15
Sciences 42 6 43 6 44 5
Sciences de l’éducation 22 7 18 8 17 7

Totaux :
311 75 309 70 308 61

386 379 369
-13 %0 %



Partie I
Les activités relatives à l’enseignement

• Prix d’excellence en encadrement

>

B) Le corps professoral (suite)

 Marc Surette (UMCM – Département de 
chimie et biochimie)

 Renée Guimond Plourde (UMCE –
Secteur éducation et kinésiologie)
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M. Robert Levesque reçoit le Prix 
d’excellence en enseignement 
des mains du recteur et vice-
chancelier.

Mme Renée Guimond Plourde et M. Marc Surette reçoivent 
le Prix d’excellence en encadrement des mains du recteur et 
vice-chancelier.

• Prix d’excellence en enseignement
 Robert Levesque (UMCE – Secteur 

éducation et kinésiologie)



Partie I
Les activités relatives à l’enseignement

• Donald J. Savoie

>

B) Le corps professoral (suite)

 Prix Donner 2015-2016
 Prix littéraire du Nouveau-Brunswick

• Suzanne Dupuis-Blanchard
 Présidente de l’Association canadienne de gérontologie
 Co-présidente du Conseil sur le vieillissement du N.-B.

• Annette Boudreau
 Ordre des francophones d’Amérique

• Michel Cardin
 Invité d'honneur du 5e Festival de guitare

Palaio Faliro d'Athènes, en Grèce
• Etc.
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Partie I
Les activités relatives à l’enseignement

>

B) Le corps professoral (suite)
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Profils de chercheures et de chercheurs



Partie I
Les activités relatives à l’enseignement

>

C) Les programmes et les cours

*
- Comptabilité, finance, gestion des opérations, marketing, sciences de la gestion, SIO
- Allemand, anglais, criminologie, économie, études du vieillissement, études françaises,

français langue seconde, géographie, histoire, langues étrangères, musique, philosophie,
science politique, sciences religieuses, sciences sociales, sociologie, traduction

- Biochimie, biologie, chimie, informatique, mathématiques, physique, statistique appliquée
- Développement personnel et social, psychologie

16

B.A. multi
B.Sc. multi

B.A.A. multi

Mineure 
ou 

certificat
Mineure 

ou 
certificat

Mineure 
ou 

certificat

Mineure 
ou 

certificat
Mineure 

ou 
certificat

Mineure 
ou 

certificat

Mineure 
ou 

certificat

Mineure 
ou 

certificat

• 36 mineures*
+ plusieurs certificats (24 cr.)
 Études acadiennes
 Journalisme
 Politiques publiques
 Relations publiques



Partie I
Les activités relatives à l’enseignement

>

C) Les programmes et les cours (suite)
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• 95% des programmes reconfigurés seront déployés
cette année

• Trois programmes de cycle supérieur abolis
• Maîtrise en études familiales
• M.A. Français
• M.A. Éducation (administration ressource, enseignement, administration scolaire)

• Création de l’École des hautes études publiques
• Dépt. d’administration publique
• Dépt. d’économie
• Dépt. de science politique



Partie I
Les activités relatives à l’enseignement

>

C) Les programmes et les cours (suite)

18

• Ententes de mobilité interinstitutionnelle
 CCNB – 1e année du programme préparatoire en travail social
 CCNB-UNB-NBCC – Entente cadre en ingénierie
 Collège Boréal – Aménagement des forêts (UMCE)

• D.A.A. à l’UMCE
• 1e année du B.Ing. à l’UMCS
• Poursuite de l’évaluation des programmes selon le

calendrier 2015-2020
• Changements importants aux Règlements universitaires
 Règlement sur le plan de cours
 Règlement sur le système de notes

(barème, code de lettres)



Partie I
Les activités relatives à l’enseignement

>

C) Les programmes et les cours (suite)

Unités 2013-2014 2014-2015 2015-2016
Crédits Crédits-

étudiant
Crédits Crédits-

étudiant
Crédits Crédits-

étudiant

Administration 549 17 097 570 15 624 528 15 165
Arts et sciences sociales 2 147 37 958 2 182 37 671 1 947 34 355
Campus d’Edmundston 901 12 876 890 12 303 845 10 865
Campus de Shippagan 802 11 395 747 11 072 705 9 888
Droit 171 3 594 180 5 355 156 4 071
Éducation permanente [1 704] [12 070] [1 203] [11 185] [1 461] [9 626]
FESR1 66 159 57 177 57 174
Ingénierie 341 7 299 372 7 368 351 6 998
Santé et services comm. 976 18 816 969 18 067 974 18 233
Sciences 938 21 276 969 19 195 937 17 895
Sciences de l’éducation 411 8 287 326 6 649 334 5 375

Totaux : 7 302 138 757 7 262 133 481 6 834 123 019

[1] Sont exclus les crédits et crédits-étudiant associés aux thèses
-8 %
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Nombres de crédits enseignés

-6 %



Partie I
Les activités relatives à l’enseignement

>

C) Les programmes et les cours (suite)

Unités 2013-2014 2014-2015 2015-2016
Administration 147 171 197
Arts et sciences sociales 496 441 432
Campus d’Edmundston 210 145 147
Campus de Shippagan 134 96 105
Droit 30 39 33
FESR 8 3 3
Ingénierie 72 40 68
Santé et services communautaires 172 159 170
Sciences 140 123 136
Sciences de l’éducation 87 65 34

Totaux : 1 496 1 282 1 325 +3 %

20

Nombres de crédits enseignés par des chargées de cours
et des chargés de cours



Partie I
Les activités relatives à l’enseignement

>

D) Centre de formation médicale du N.-B.

21

• Partenariat entre l’Université de Sherbrooke, l’U de M et le
gouvernement du N.-B.

• 10e anniversaire en 2015-2016
• Trois programmes d’étude :
 Doctorat en médecine
 Maîtrise en sciences cliniques
 Doctorat en sciences cliniques

• 25 finissantes et finissants au
doctorat en médecine (♀ : 68 %)

• Importante croissance des
activités de recherche
 16 projets de recherche en cours
 2,8 M$ en subventions

Cohorte 2015-2016 des finissantes et finissants en 
médecine du CFMNB



Partie II
Les activités relatives à la recherche

A) Les activités de recherche-développement-création-
innovation (RDCI)

B) Les centres

C) Les chaires de recherche

D) Les instituts
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Partie II
Les activités relatives à la recherche

>

A) Les activités de RDCI

Unités 2013-2014 2014-2015 2015-2016
Grands 
conseils

Autres 
revenus

Grands 
conseils

Autres 
revenus

Grands 
conseils

Autres 
revenus

Administration 0 19 0 20 0 19
Arts et sciences sociales 89 370 118 439 175 566
Campus d’Edmundston 20 1 120 25 1 160 82 1 037
Campus de Shippagan 185 600 148 660 101 572
Droit 0 44 0 14 0 2
Ingénierie 90 330 78 191 87 310
Santé et services comm. 150 1 310 110 1 150 117 1 267
Sciences 651 1 950 806 3 790 976 2 621
Sciences de l’éducation 44 438 210 228 81 180

Totaux :
1 229 6 181 1 495 7 652 1 619 6 574

7 410 9 147 8 193 -10 %
+8 %

23

Financement de la recherche (000 $)



Partie II
Les activités relatives à la recherche

>

A) Les activités de RDCI (suite)
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Partie II
Les activités relatives à la recherche

>

A) Les activités de RDCI (suite)

25

Unités 2013-2014 2014-2015 2015-2016

Administration 37 27 24

Arts et sciences sociales 58 50 86

Campus d’Edmundston 15 10 19

Campus de Shippagan 60 66 64

Droit 14 13 25

Ingénierie 48 38 36

Santé et services communautaires 39 43 48

Sciences 89 93 96

Sciences de l’éducation 27 32 29

Totaux : 387 372 427 +15 %

Diffusion de la recherche (articles arbitrés)*

* À la FASS, on compte 22 activités artistiques soumises à un processus de
sélection par jury ou comité d’évaluation.



Partie II
Les activités relatives à la recherche

>

A) Les activités de RDCI (suite)
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• Promotion de la recherche
 La FESR gère plusieurs programmes internes

de financement et de valorisation de la
recherche (130 subventions en 2015-2016)

 Appui de la FESR pour la rédaction de
demandes de subventions

 Développement de programmes
de cycles supérieurs

 Activités de recherche et de formation
clinique dans le projet Shannex RLC
Limited

 Centre de médecine de précision du N.-B.



Partie II
Les activités relatives à la recherche

>

• Le Centre de recherche en linguistique appliquée (CRLA)
• Le Centre d’études du vieillissement (CEV)
• Le Centre de recherche et de développement en éducation

(CRDE)
• Le Centre de recherche sur les aliments (CRA)
• Le Centre de traduction et de terminologie juridiques (CTTJ)
• Le Centre de commercialisation internationale (CCI)
• Le Centre Assomption de recherche et de développement en

entrepreneuriat (CARDE)
• L’Observatoire international des droits linguistiques (OIDJ)
• Etc. (www.umoncton.ca/recherche/node/28)
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B) Les centres



Partie II
Les activités relatives à la recherche

>

• Relève de la FASS - dirigé par Mme Annette Boudreau
• Plusieurs publications
 Actes du colloque Les français d’ici (travail en cours)
 Lancement du livre d’Annette Boudreau à Paris et à Moncton
 Publication de Usages, discours et idéologies linguistiques

dans la francophonie canadienne : perspectives
sociolinguistiques (volume thématique de la Revue de l’UdeM)

• Célébration du 30e anniversaire du CRLA
en 2016-2017 – Publication d’un recueil de courts
textes pour l’occasion

• Organisation d’événements pour le grand public
(table ronde sur le vouvoiement)

• Comme certains autres centres de recherche qui ne font pas 
de contrats de recherche, il y a des défis financiers.
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B) Le Centre de recherche en linguistique appliquée (CRLA)



Partie II
Les activités relatives à la recherche

>

C) Les chaires de recherche
• Chaire de recherche du Canada en administration publique et en gouvernance*(Donald J. Savoie)
• Chaire de recherche du Canada en relations intergroupes (Ann Beaton)
• Chaire de recherche du Canada en optique dans les technologies de l’information et de la

communication (Habib Hamam)
• Chaire de recherche du Canada en écologie polaire et boréale (Nicolas Lecomte)
• Chaire de recherche du Canada en études acadiennes et milieux minoritaires (Benoît Doyon-

Gosselin)
• Chaire de recherche en innovation du Nouveau-Brunswick en biosciences (Marc Surette)
• Chaire de recherche en innovation du Nouveau-Brunswick en foresterie de précision (Eduardo

Bittencourt)
• Chaire de recherche de la Société canadienne du cancer (Sandra Turcotte)
• Chaire de recherche en santé CNFS – U de M sur le vieillissement des populations (Suzanne

Dupuis-Blanchard)
• Chaire de recherche interdisciplinaire U de M – CFMNB en santé mentale des enfants et des

jeunes (Jimmy Bourque)
• Chaire de recherche K.-C.-Irving en sciences de l’environnement et développement durable

(Marie-Andrée Giroux)
• Chaire des caisses populaires acadiennes en gestion des coopératives (André Leclerc)
• Chaire d’étude Jeanne et Jean-Louis-Lévesque en gestion financière (Tania Morris)

29* + Chaire de recherche Clément‐Cormier en développement économique (IDJS)

C
R
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Partie II
Les activités relatives à la recherche

>

D) Les instituts

• Institut Donald-J.-Savoie (IDJS)
(Institut canadien de recherche en politiques et administration publiques - ICRPAP)

Dirigé par M. Richard Saillant

• Institut canadien de recherche sur les minorités
linguistiques (ICRML)

Dirigé par M. Éric Forgues

• Institut d’études acadiennes (IÉA)
Dirigé par M. Gregory Kennedy

• Institut de recherche sur les feuillus nordiques (IRFN)
Dirigé par M. Gaétan Pelletier

• Etc. (www.umoncton.ca/recherche/node/28)
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Partie II
Les activités relatives à la recherche

>

D) Institut canadien de recherche sur les
minorités linguistiques (www.icrml.ca)

• Mandat : recherches sur les communautés de langue officielle
en situation minoritaire (CLOSM)
 5 employé.e.s et quelques assistant.e.s de recherche
 ≈ 45 chercheures et chercheurs associés
 ≈ 30 partenaires universitaires, communautaires et gouvernementaux

• Recherches fondamentales et contrats de recherche
• Publication de deux livres et de rapports de recherche
• Publication d’un Bulletin d’information en ligne (535 abonnés)
• Mise sur pied d’une équipe de recherche pour réaliser un

nouvel « État de l’Acadie » (publication et colloque)
• Revue Minorités linguistiques et sociétés (no.7, 2016, 236 p.)
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Partie III
Les services et les bureaux rattachés au VRER

• La Bibliothèque Champlain, le Centre d’études
acadiennes Anselme-Chiasson et le Musée acadien

• La bibliothèque de droit Michel-Bastarache
• Le Bureau de l’enseignement coopératif (BEC)
• Le Bureau de soutien à l’innovation (BSI)
• La Direction générale des technologies (DGT)
• La Galerie d’art Louise-et-Reuben-Cohen (GALRC)
• Le Registrariat
• La Revue de l’Université de Moncton
• Le Service d’animation et de soutien à l’enseignement 

(SASE)
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Partie III
Les services et les bureaux rattachés au VRER

> 33

La Revue de l’Université de Moncton
• Publiée sur la plateforme Érudit
• Pratiquement tous les numéros sont thématiques bien qu’on y insère

parfois des textes hors thème
• Rattrapage du retard de publication des dernières années
 Les numéros 45/1-2 (2014) et 46 (2015) sont finalisés
 Les numéro 47/1-2 (2016) seront envoyés à Érudit sous peu

• Numéros à venir
 Vol 48/1 (2017) Langues, discours, idéologies, sous la direction de Samira Belyazid
 Vol 48/2 (2017) Portrait de l’éducation, parole à la communauté, sous la direction de Lyne

Chantal Boudreau
 Vol 49/1 (2018) L’histoire à l’épreuve des sciences sociales, sous la direction de Jeremy

Hayhoe

• Autres projets :
 Mise à jour des directives de publication
 Révision en profondeur de la constitution de la Revue



Partie IV
Les objectifs prioritaires pour 2016-2017

>

 Planification académique
• But : Déterminer quelles sont les orientations académiques 

prioritaires que veut se donner l’Université au cours des 
prochaines années (horizon de cinq à dix ans)

• Rapports décanaux remis au VRER en
janvier 2016

• Rapport du VRER remis au CCJ en juin 2016
• Consultation des associations professorales

en cours
• Présentation au Sénat académique (nov. 2016)
• Présentation subséquente au

Conseil des gouverneurs
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Partie IV
Les objectifs prioritaires pour 2016-2017

>

 Gestion stratégique de l’effectif étudiant
• Buts : Focaliser les efforts sur la gestion stratégique de 

l’effectif étudiant, prioriser les services étudiants de première 
ligne, améliorer l’efficience organisationnelle
et appuyer stratégiquement l’internationali-
sation de l’Université

• Réorganiser des services qui relèvent du
vice-rectorat aux affaires étudiantes et
internationales

• Création d’une Direction générale de la
gestion stratégique de l’effectif étudiant
relevant du VRER
 Recrutement
 Expérience étudiante

• Création d’un Comité d’orientation réseau
35



Partie IV
Les objectifs prioritaires pour 2016-2017

>

 Plusieurs autres objectifs prioritaires
• Voir le Plan d’action sur le micro site Vers l’U de M 2020

(onglet « Plan stratégique 2020 »)

36

www.umoncton.ca/versludem2020/

 Vice-rectorat adjoint à la recherche et décanat de la
FESR
• Départ de Lise Dubois le 31 décembre 2016
• Pourvoir ce poste crucial pour le développement de notre 

université



Partie IV
Les objectifs prioritaires pour 2016-2017

André Samson
28 août 2016

Merci de votre attention

Bon succès pour l’année 2016-2017 !
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Poursuivons la discussion :

Lunch avec le VRER


