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Tableau des équilibres- Document de travail pour discussion

A B C D E F G H I
Universités ciblées | Nombr | Nombre de Nombre de Total de Total des | Ratio Ratio : Ratio : Corps
e de sénateurs sénateurs qui prof. chargés Corps professoral a
sénate | qui sont sont membre Titulaires, de cours a | F/(E+F) X | professora | temps partiel
urs membre du du corps agrégeés et | temps 100 | par par rapport
votants | corps professoral a adjoints a partiel rapport au | au nombre
professoral temps partiel temps plein nombre de
régulier de sénateurs :
sénateurs | D/B
(C+D)B
Université de Moncton 41 221 0 289 186 39,2 % 53,6 %
University of New 67 322 0 47,7 %
Brunswick (Fr) 598 407 40,5 %
University of New 38 17 + 28 0 50,0 %
Brunswick (SJ)
Dalhousie University 79 49 0 981 62,0 %
UPEI 44 22 0 50,0 %
Memorial University 73 37 0 50,7 %
Université Laval 67 25 2 1399 1293 48,03 % 40,4 % 29%
Université de Montreal 121 59 +11+3 5 1500 1600 51,6 % 62,8 % 4,1 %
=73*
Université de 34 12 2+1=3° 1078 1995 64,9 % 441 % 8,8 %
Sherbrooke
Université d'Ottawa 82 24 0 1225 29,2 %
Université Laurentienne 65 42 0 344 64,6 %
Université du Manitoba® 135 67 0 1171 49,2 %
128 63 0

" Inclus les deux directeurs d’école qui sont membres de TABPPUM.
2 2 membres du corps professoral & temps partiel peuvent participer aux débats sans y avoir droit de vote au Sénat de Fredericton (UNB).

3 1 membre élu par les bibliothécaires a temps plein et 1 membre élu par les chargés de cours et bibliothécaires a temps partiel (ces membres peuvent participer aux débats sans y avoir
droit de vote au Sénat de St-John (UNB).

459 professeurs titulaires, agrégés ou adjoints; 11 professeurs (autres facultés); 3 professeurs (écoles affiliées)

52 chargés de cours et un professeur d’enseignement clinique

5 En jaune, portrait réel du Sénat académique actuel a I'Université du Manitoba+



