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1 INTRODUCTION

Le Centre de technologic manufacturiére (CTM) est un centre a but non lucratif de la Faculté
d’ingénierie, de I’Université de Moncton. Depuis sa création, le CTM joue le réle d’interlocuteur entre
le secteur industriel de 1a région, et la Faculté d'ingénierie de 1’Université de Moncton en coopération
avec le bureau de soutien 2 Pinnovation de 'Université de Moncton (BSI). Depuis le début du mandat
du Prof. Fatah Chetouane en tant que directeur du CTM, en 2007, le Cenfre s’est fixé le mandat de
développer les axes d’intéréts suivanis :

a) La collaboration avec les industries et les centres de recherche au Canada et dans le monde ;

b) Les formations certifiées pour les professionnels et les étudiantes et étudiants ;

c) La diffusion de la recherche et la participation & des programmes de subvention ;

d) L’offre de service 4 la Faculté d’ingénierie de I'Université de Moncton.

Ce répport d’activités illustre les travaux réalisés par le CTM, au cours de la période de juin 2010 & juin
2011, selon les quatre thémes (a), (b), (c) et (d), définissants le mandat du CTM.

NB : Le mandat du directeur du CTM, Prof. Fatah Chetouane s’est terminé le 31 décembre 2010. Le
poste reste actuellement ouvert depuis le premier appel & candidature, diffusé par la faculté le 16 février
2011, le deuxi¢me appel le 4 mars 2011 et le dernier rappel le 16 mars 2011,

2  FORMATIONS POUR LES PROFESSIONNELS ET LES KTUDIANTES ET ETUDIANTS
2.1 Organisation de stages pour étudiantes et étudiants.

Suite 4 une longue période de collaboration entre le Prof. Fatah Chetouane, directeur du CTM, et le
centre d’excellence en RFID, ACADEMIA situé 4 Moniréal, le CTM a organisé quatre stages pour les
¢tudiants suivants inscrits au programme de génie électrique & PUniversité de Moncton, dans le cadre
d’une entente d’échange avec 1’Université de Picardie Jules Verne, IUP GEII Amiens (France):
http://www.u-picardie.fi/iupgeii/:

Sid Ahmed Abdelmalek
Benchene Nousradine
Arafa Takieddine
Quassif Youssef

Les stages ont été validés par le directeur de formation & I"Université de Picardie Jules Verne, Prof.
Ahmed EL Hajjaji. Les trois étudiants sont arrivés a ACADEMIA le 5 mai 2011, et sont en stage
jusqu’au 5 septembre 2011. Les fiches de stages sont jointes & ce rapport.



Rappori annuel du Centte de technologie manufacturiére (CTM) 2009-2010

2.2 Formation sur le logiciel SolidWorks

En collaboration avec le professeur Salah Darenfed du département de génie mécanique, Université
de Moncton, une formation sur le logiciel SOLIDWORKS a été organisée pour les professeures et les
professeurs de la Faculté d’ingénierie, le mardi 8 mars et mercredi 9 mars 2011, de 13h00 a 16h00 3 la
salle 261G1, Faculté d’ingénierie. L’anmonce de la formation est jointe & ce rapport.

3 RAPPORT FINANCIER DE L’ANNEE 2010-2011

Budget initial 1" juillet 2010 : 20,552.00 $

O Sodexho (café et boissons) pour formation SOLIDWORKS: 53.118%

Solde du budget 9 mai 2011 : 20, 498.89 3

Professeur Fatah Chetouane, Dr,, Ing, Moncton, le 09 mai 2011
Directeur da CTM, Faculté d’ingénierie, UdeM .
Mandat terminé le 321 décembre 2010 ?‘c‘“ﬁ\tﬁg
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UNIVERSITE

Université de Picardie Jules Verne
Service Emplof et Stage

Résidence Las Porles de 'Université
11, rue des Francs Moriers- BP 2716
80027 Amlens Cédex 1

Té! 1 0322826418 — Fax : 0322026410

CONVENTION DE STAGE

Vs fa loi i 2006-396 du 31 mars 2006 pour Mégalité des chances ef ses déerels dapplication. notarmmen! le dgcrel n°2006-757
du 29 juin 2006 efje décret 2006-1093 du 29 avnt 2006

Vi fe Code te fa Sécutité sociale notamiment ses arficles L 242-4-1 et L4128

Virle décret 0°2008-95 du 31 janvier 2008 refatif & la gratification: el au suivi des stages en enlreprises!

Vi le décret n1°2008-885 du 21 juiliet 2009 relatif aux modalités d'accueil des étudiants de Fenseignement supgtieur en stage
dans les adminisiralions ef élablissements publics de I'Flal ne présentant pas un calactére indusiriet ef sommercial

- La présemts convention intervient entre :

FUniversitd de Picardie Jules Verne, représentée par son Président, Monsieur Georges FAURE
Ci aprés désignée « Pniversité »

Et

I'entreprise {ou |'établissement): Academia RFID

Adresse : 9042, Cote-de-liesse, Quebec HETTA1 MONTREAL, CANADA

Téléphone : 5146318282

représentée par M./Mme Anthony Palermo

Ci aprés désignée « {'organisme d'accueil »

Et

M. SID AHMED ABDELMALEK

Insctit en {intitulé de la formation} : MASTER SCIENCES TECHNOLOGIES INFO COM SPE. ELEC AUTO INFO 2A
Adresse personnelte : 37 RUE PIERRE TIMBAUD 92230 GENNEVILLIERS, FRANCE
Téléphone ;

Ci aprés désigné « le stagiaire »

Article 1 - PROJET PEDAGOGIQUE ET CONTENU DU STAGE

1-1 1 Projet, objectils et finalités du stage :

Le stage da formation aura pour objet essentiel d'assurer I'application pratique de I'enseignement donné sans que
I'employeur puisse refirer aucun profit direct de la présence, dans son entreprise, de 'étudiant stagiaire, Le chef d'entreprise
s'engage, en conséquence, ane falre exécufer par 'étudiant, compte tenu de ses étudss, que das travaux qui concourent &
sa formation professionnelle.

Le slage a ainsi paur but de préparer ['étudiant a l'entrée dans |a vie active par une meilleure connaissance de l'organisme
d'accuell, et réduire son temps d'adaptation 4 I'organisme d'accueit et 2 Femplol. Le stage s'inscrit dans le cadre de la
formation et du projet personnel et professionnel de {'étudiant et lui donner 1a possibilité de se préparer a Fune ou aux
épreuves dy diptéme suivi.

Le programme du stage est &tabli par fe chef d'entreprise en accord avec le responsable pédagogmue du stagiaire et en
fonction du programme général suivi par 'étudiant et de sa spécialisation.

12 . Contenu du stage : .

|.a présente convention concerne te stage prévu dans la formation suivente : .@@Qﬁ’
MASTER SCIENCES TECHNOLOGIES INFG COM SPE, ELEC AUTO INFO 2A @(‘3

Il est porté ala connalssance du stagiaire qui I'accepte. ‘xﬁ(“
Les activités confiées au stagiaire en fonction des objectifs de farmations sont définies ci-aprés ! @&’ 1(3%
Conception d'un Interglclel REID avec BIZLTALK : Q\p@?‘ %‘cs\l:t’
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ont une durée iniliale ou cumuiée, en cas de rencuvellement qui ne peut excéder six mois.

L'entreprise peut égatement offrir au stagiaire un certain nombre d'avantages en nature, notamment en ¢e qui conceme sa
restauration, son hébergement ou le remboursement des frais quil @ engagés pour effectuer son stage. Dans ce ¢as, los
avantages en question doivent étre précisés ci-dessous !

2-7: Protection sociale, responsabilité civile

La stage ne peut en aucun cas élre assimilé & un emploi etle stagiaire, durant son séjour dans l'organistme d'accuell,
demeure &tudiant de I'établissement et continue de bénéficier du régime de séourite sociate auquet il est affilié.

Dans le cadre d'un stage obligatoire fe stagiaire est bénéficiaire de la légistation sur les accidents du travail {article L 412-8-2
du Code de sécurité sociale).

£n cas de difficulté ou d'accident survenant au stagiaire, soit au cours du stage, soit au cours du trajet, lorganisme d'accueil
doit établir la déclaration d'accident et s'engage A fa faire parvenir dans Jes 24 heures au Service Emploi et Stage de
l'université.

£n ¢as d'accident survenant pendant les périodes de fermeture de l'universite, I'studiant, voire le responsable de l'organisme
d'accueil s'engaga a avertir sous 48 heures par letire recommandée avec accuss réceplion la CPAM du lieu d'habitation de
Fetudiant et en méme lemps par lettre simple, le président de FUniversité, en précisant les références du stage. La déclaration
doit faire apparaitre en tant qu'employeur IUniversité de Picardie Jules Verne n° de SIRET ;1980134430007

Le stagiaire alteste avoir psrsonnellement contracté une assurance « responsabilité clvile » qui assurera la prise en charge
des dommages qu'il provoquerait de son fait sur les lieux d'activités du stage. #l devra indiquer ci-dessous le nom de la
compagnie d'assurance ou de la mutuelle .

Nom : SBMENO
U'sntreprise doit elfe méme avoir sousctit une assurance "responsabilité civile", selon les dispositions légates ou

réglementaires en vigueur,
Aricte 3- EVALUATION bU STAGE :

A tissue du stage, le responsabile de formation ou de service des slages demandera au raprésentant de Forganisme
d'accueil son appréciation sur le travail du stagiaire, Il sera remis au staglaire une attestation indiquant la nature etla durée

dis stage.

Le stagiaire devra remetire a Fenseignant responsable pédagogique un rappert de slage.

Un exemplaire de ce rapport sera communiqué 4 l'organisme d'accueil. Dans certains cas, ce rapport donnera lieu & une
soutenance orale devant un jury comprenant des membres de P'équipe pédagogigue de la formation et un représentant de

‘'organisme d'accusil.
Article 4 - DUREE - RESILIATION DE LA CONVENTION :
La présente convention prend effet & la date de sa signature. Elfle couvrira la pérode mentionnée & l'article 2.

En cas de non-respect des clauses de la convention, celle-ci paut élre résiliée par Yorganisme d'accusll ou par I'Université,
par lettre recommandée motivee.

Fait 4 amiens, le 7 avril 2011

Pour 'organisme d'accueil Le stagialre

-

Le responsable de formation Paour FUr

Georges FAURE
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UNIVERSITE

Université de Picardie Jules Verne
Service Emplel ef Stage

Résidence Les Portes de I'Université
11, rue des Francs Marieis- BP 2718
80027 Amiens Gédex 1

T4l ; 0322826415 — Fax : 0322826410

CONVENTION DE STAGE

Vi fa lof n°2006-396 du 31 mars 2006 pour 'égalité des chances el ses décrets d'application, notemment le décret n°2006-757
du 29 juin 2006 el fe décrel 2006- 1093 du 29 aott 2006 ;

Vi le Cotle da la Séeurité seciale notarmment ses arficles 1. 242-4-1 et L412-8;

Vir le décret n°2008-96 du 31 janvier 2008 relalif & fa gratification el au suivi des slagss en enlreprises;

Ve décret n°2008-885 du 21 juilial 2009 refalif aux modalités d'accuell des éludiants de fenssignement supérieur en slage
dans fes adminisirations ef dlablissements publics de 'Elat ne présentant pas un caractére industriel el commercial

- La présente convention intervient entre :

I'Université de Picardie Jules Verne, représentée par son Président, Monsieur Georges FAURE
Ci aprés désignée « 'Université »

Et

I'entreprise (ou I'stablissement): ACADEMIA RFID

Adresse : 9942, Cote-de-llesse, Quebec HTTA1 MONTREAL, CANADA

Téléphone : 015146318282

représentée par M./Mme Anthony Palermo

Ci apras désignée « Vorganisme d'accueil »

Et

M. BENCHENE NOUSRADINE

Inscrit en {intitulé de la formation) : MASTER SCIENCES TECHNOLOGIES INFO COM SPE, ELEC AUTO INFO 2A
Adresse personnelle : 3 RUE DE SULLY 14000 CAEN, FRANCE

Téléphone :

Ci aprés désigné « le stagiaire »

Article 1 - PROJET PEDAGOGIQUE ET CONTENU DU STAGE

14 Projet, objectifs et finalités du stage :

Le stage de formation aura pour objet essentiel d'aseurer 'spplication pratique de 'enselgnement donné sans gue
Yemployeur puisse retirer aucun profit direct de [a présence, dans son entreprise, de F'éludiant stagiaire. Le chef d'entreprise
s'engage, en conséquence, & ne faire exécuter par ['étudiant, compte tenu de ses études, que des travaux qui concourent &
sa formation professionnelle.

Le stage a ainsi pour but da préparer Fétudiant 4 Fentréa dans |a vie active par une meilleure connaissance de l'organisme
d'accueil, ef réduire son temps d'adaptation 4 Forganisme d'accuell et & 'emploi. Le stage s'inscrit dans le cadre dela
formation et du projet personnel et professionned de I'étudiant et 1ui donner la possibilité de se préparer & I'une ou aux
épreuves dy dipléme suivi.

Le programme du stage est établi par le chef d'entreprise en accord aves le responsab e pedagogzque du stagiaire et en
fonction du programme général suivi par 'étudiant et de sa spécialisation.

1-2 ; Conienu du stage :
La présente convention concerne le stage prévu dans |a formation suivante
MASTER SCIENCES TECHNOLOGIES INFO COM SPE. ELEC AUTO INFO 2A

Il est porté 4 la connaissance du stagiaire qui accepte. o
Les activités confidges au stagiaire en fonction des objectifs de formations sont définies ci-aprés : @\3‘?
Intégration des données d'étiquettes RFID dans un systéme de gestion. : ¢ @P ci,ggﬁ‘
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ont une durée initiale ou cumulée, en cas de renouvellement qui ne peut excéder six mois.
L'entreprise peut également offrir au stagiaire un certain nombre d'avantages en nature, notamment en ce qui conceme sa
restauration, son hébergement ou le remboursement des frais qu'il a engagés pour effectuer son stage. Dans ce cas, les

avantages en queslion doivent éire précisés ci-dessous :

2-7: Protection sociale, responsabilité civile

Le stage ne peut en aucun cas Btre assimilé & un emploi et le stagiaire, durant sen séjour dans l'organisme d'accueil,
demeure étudiant de i'établissement et continue de bénéficier du régime de sécurité sociale auquel H est affilié.

Dans te cadre d'un stage obligatoire le stagiaire est bénéficialre de la législation sur les accidents du travall (article L 412-8-2
du Code de sécurité sociale).

En cas de difficuité ou d'accident survenant au stagiaire, soit au cours du stage, soit au cours du trajet, Forganisme d'accueil
doit atablir ia déclaration d'accident et s'engage 4 la faire parvenir dans les 24 heures au Service Emploi et Stage de
Funiversité

En cas d'accident survenant pendant tes périodas de fermeture de F'université, Fétudiant, voire le responsable de Forganisme
d'accuell s'engage A averlir sous 48 heures par leltre recommandée avec accusé réceplion ta CPAM du lieu d'habitation de
Fetudiant et en méme temps par letire simple, le président de FUniversité, en précisant fes références du stage. La déclaration
doit faire apparaftre en tant qu'employeur 'Université de Picardie Jules Verne n® de SIRET :19801344300017

La stagiaire atteste avoir personnellement contractd une assurance « respensabilité civile » qui assurera la prise en charge
des dommages qu'il provequerait de son fait suries lieux d'activités du stage. I devra indiquer ci-dessous fe nom de la
compagnie d'assurance ou de fa mutuslle :

Nem: CPAM CALVADOS
L'entreprise doit elle méme avoir souserit une assurance "responsabilité civile”, selon les dispositions Iégales ou

réglementaires en vigueur.
Articte 3 - EVALUATION DU STAGE :

Alissue du stage, le responsable de formation ou de service des stages demandera au représentant de l'organisme
d'accueil son appréciation sur le travail du stagiaire. § sera remis au stagiaire une altestation indiquant la nature et la durée

du stage.

Le stagiaire devra remetire & 'enseignant responsable pédagogique un rapport de stage.

Un exemplaire de ce rapport sera communiqué a Forganisme d'accueil. Dans certains cas, ce rapport donnera lieu & une
soutenance orale devant un jury comprenant des membres de 'équipe pédagogique de la formation et un représentant de

l'organisme d'accueil.
Articte 4 - DUREE - RESILIATION DE LA CONVENTION :

La présente convention prend effet 4 la date de sa signature. Elle couwrira la période mentionnée a l'article 2.
En cas de non-respect des clauses de la convention, celle-ci paut étre résiliée par Forganisme d'accueil ou par I'Université,

par lettre recommandée motivée.

Fait & amigns, le 7 avril 2011

four i'organisme d'accueil Le stagiaire
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UNIVERSITE,

Université de Picardie Julas Verne
Sarvice Emploi ef Stage

Résidence Les Portes de 'Université
11, rua des Francs Mariers- BP 2718
80027 Amlens Cédex 1

Tél : 0322826415 — Fax : 0322828410

CONVENTION DE STAGE

Vu la Jof n°2006-396 du 31 mars 2006 pour 'égalité des chances el ses déerets d'spplication. nolopwoent le décral n°2606-757
du 29 juin 2006 el le décret 2006- 1093 du 28 aoit 2006 :

Vi le Code de la Stcurlé sociale rotammen! ses articles L 242-4-1 6t L412.8;

Var le décrst n°2006-96 du 31 janvier 2008 relotif & la gratfication et au suivi des sfages en enfreprises.

Vi le décret n°2008-885 du 21 juliet 2009 relatif aux modalifés d'accuedl das &ludiants de fensegnement supérietit vn slage
dans fes administrations et stablissements publics de IElat ne présentant pas un caractére industiiel el commercial

- La présenie conventien intervient entre

I'Université de Picardie Jules Vemne, représentée par son Président, Monsieur Georges FAURE
Ci aprés désignée « I'Université »

Et

'entreprise (ou i'Stablissement): ACADEMIA RFID

Adresse : 8842, Cote-de-liesse, Quebec HET1A1 MONTREAL, CANADA

Téiéphone : 5146318282

représentée par M./Mme PALERMO Anthony

Ci aprés désignée « l'organisme d'accueil »

Et

M. OQUASSIF YOUSSEF

fhscrit en (intitulé de la formation) : MASTER SCIENCES TECHNOLOGIES INFO COM SPE. ELEC AUTO INFO 2A

Adresse personnelle : AVENUE PAUL CLAUDEL Résidence de Ballly Ouest BAT C CH 369 80000 AMIENS, FRANCE
Téléphone ; 06.76.85.48.33
Ci aprés désigné « le stagiaire »

Ariicle 1 - PROJET PEDAGOGIQUE ET CONTENU DU STAGE

11 Projat, objectifs et finefités du stage :

Le stage de formation aura pouf objet essentie| d'assurer Vapplication pratique de I'enselgnement donné sans que
T'employeur puisse retirer aucun profit direct de la présence, dans son enireprise, de 'étudiant stagiaire. Le chef d'enfreprise
s'engage, en conséguence, a ne faire exécuter par I'dtudiant, compte tenu de ses dludes, gue des fravaux qui concourent a
sa formation professionnelle.

Le stage a ainsi pour but de préparer Pétudiant & 'enirée dans la vie active par une meiileure connaissance de ['organisme
d'accueil, et réduire son temps d'adaptation & l'organisme d'accueil et & 'emplol. Le stage s'inscrit dans le cadre deta
formation et du projet personnel et professionnet de I'étudiant et lui donner la possibilité de se préparer a 'une ou aux
épreuves du diptdme suivi. o L

Le programme du stage est &tabli par le chef d'entrsprise en accord avec le responsable pédagegique du stagiaire et en
fonction du programme général suivi par 'étudiant et de sa spécialisation.

1-2: Contenu du stage :

La présente convention concerne Je stage prévu dans la formation suivante %Qg,
MASTER SCIENCES TECHNGLOGIES INFO COM SPE. ELEC AUTO INFO 2A ,‘\}@‘

Il est porté & ka connaissance du stagiaire qui l'accepte, oF f‘\c’
Les activités confiées au stagiaire en fonction des abjectifs de formations sont définies ci-aprés . g&&‘\’ ot
Conception d'interglclel pour un réseau avec étiguettes RFID G»\% ‘@’
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antune durée initiale ou cumulée, en cas de renouvellement qui ne peut excéder six mois,

L'entraprise peut également offrir au staghaire un certain nombre d'avantages en nature, notamment en ce qui conceme sa
restauration, son hébergement ou le remboursement des frais qu'il a engagés pour effecluer son stage. Dans ce cas, les
avantages en question doivent &tre précisés ci-dessous :

2.7 1 Protection sociale, responsabilité civile

te stage ne peut en aucun cas élre assimilé 4 un emploi etle stagiaire, durant son séfour dans Forganisme d'accueil,
demeure étudiant de Pétablissement et continue de bénéficler du régime de sécurité sociale auquel il est affilié.

Dans le cadre d'un stage obligatoire le stagiaire est bénéficiaire de la légistation sur les accidents du travail (article L 412-8-2
du Code de séourité sociale).

En cas de difficulté ou d'accident survenant au stagiaire, soit au cours du stage, soit au cours du trajet, 'organisme d'accueil
doit &tablir la déclaration d'accident et s‘engage 4 |a faire parvenir dans les 24 heures au Service Emplot ef Stage de
Funiversité.

£n cas d'accident survenant pendant les périodes de fermeture de Yuniversitd, I'éludiant, voire le responsable de l'organisme
d'accueil s'engage 4 avertir sous 48 haures par letire recommandée avec accuseé réceplion la CPAM du lieu d'habitation de
I'étudiant et en méme temps par lettre simple, le président de I'Université, en précisant les références du stage. La déclaration
doit faire apparaitre en tant qu'employeur I'Université de Picardie Jules Verne n° de SIRET :19801344300017

Le stagiaire atteste avoir personnellement contractd une assurance « responsabilité civile » qui assurera la prise an charge
des dommages qu'il provoguerait de son fail sur les lieux d'activités du stage. i devraindiquer ¢i-dessousle nom de fa
compagnie d'assurance ou de la mutuelle :

Nem: SMENO

L'entreprise doit elle méme avoir souscrit une assurance “responsabilité civile”, selon les dispositions légales ou
réglementaires en viguetn.

Article 3 - EVALUATION DU STAGE :

A lissue du stage, te responsable de formation ou de service des stages demandera au représentant de {organisme
d'accuei son appréciation sur te ravail du stagiaire. Il sera remis au stagiaire une attestation indiquant la nature etla durée

du stage.

Le stagiaire devra remelire a Penseignant responsable pédagogique un rapport de stage.

Un exemplaire de ce rapport sera communiqué a l'organisme d'accueil. Dans certains ¢as, ce rapport donnera lisu a une
soutenance orale devant un jury comprenant des membres de I'équipe pédagogique de {a fermation et un représentant de
{'organisme d'accueil.

Asticle 4 - DUREE - RESILIATION DE LA CONVENTION :

La présente convention prend effet & la date de sa signature. Elfe couwrira la péricde mentionnée a Particle 2,
En cas de non-respect des clauses de la convention, celle-ci peut élre résiliée par Porganisme d'accuell ou par FUniversité,
par lettre recommandée motivée.

Fait & amiens, le 7 avril 2011

Pour Forganisme d'aceueit Le stagiaire
//'ﬂ\
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UNIVERSITE

Université de Picardie Jules Vemne
Service Emplol et Stage

Résidence Les Portes de 'Université
11, riie des Francs fM0rers- BP 2716
80027 Anlens Cédex

Tél : 0322826415 - Fax 1 0322826410

CONVENTION DE STAGE

Vur fa tol n°2006-386 du 31 mars 2008 pour Végalité dos chances ef ses déctets d'application, notamment le décret n*2006-757
dir 29 juiin 2006 el le décrel 2006-1093 du 29 aocll 2006 ;

Vi fa Code do la Séourité seciale notamment s6s adicles L 242-4-1 et L412-8

Vit fe décret n°2008-96 du 31 janvier 2008 relakif & la grabificalion ef au swivi des stages en enfreprises,

Vi fo déeret n°2008-885 du 21 juillet 2008 refatif aux modalitds d'aceueif des éludients de f'enseignement supSileur en stage
dans los adminiskrations et dlablissements publics de VEtat ne présentant pas un caractere industriel el commercial

- La présente convenlion intervient entre :

'Université de Picardie Jules Verne, représentée par son Président, Monsieur Georges FAURE
Ci aprés désignée « FUniversité »

Et

JFentreprise {ou Pétablissement): Academia RFID

Adresse ; 9942, Cote-de-llesse, Quebec HET1AT MONTREAL, CANADA

Téléphone : 5146318282

représentée par M./AMme Anthony Palermo

Ci aprés désignée « l'organisme d'accueil »

Et

.  ARAFA TAKIEDDINE

Inscrit en {intitulé de la formation) : MASTER SCIENCES TECHNOLOGIES INFO COM SPE. ELEC AUTO INFO 2A
Adresse personnelle : ¢ité des 134 logements batiment A3 apt 6 bouchouf , ALGERIE
Téléphone :

Ci aprés désigné « le stagiaire »

Article 1 - PROJET PEDAGCGIQUE ET CONTENU DU STAGE

141 ¢ Projet, objectifs et finalités du stage :

Le stage de formaticn aura pour objet essentie] d'assurer l'application pratique de Fenseignement donneé sans que
I'employeur puisse retirer aucun profit direct de [a présence, dans son entreprise, de 'étudiant stagiaire. Le chaf d'enireprise
s'engage, en conséquence, 4 ne faire exécuter par I'étudiant, compte tenu de ses éludes, que des travaux qui concowrent 2
sa formation professionnetle.

i e stage a ainsi pour but de préparer 'étudiant  I'entrée dans la vie aclive par une meilleure connaissance de T'organisme
d'accueil, et réduire son temps d'adaptation a l'organistre d'accueit et 4 'emplol. Le stage sinscrit dans le cadre de la
formation et du projet personnel et professionnel de I'étudiant et lui donner fa possibilité de se préparer 4l'une ou aux
épreuves du dipléme suivi.

Le programme du stage est &tabli par le chef d'entreprise en accord avecle responsable pédagoglque du stag;alre elen
fenction du programme général sulvi par étudiant et de sa spécialisation.

1-2: Contenu du stage :
La présente ¢onvention concerne fe stage prévu dans la formation suivante :
MASTER SCIENCES TECHNOLOGIES INFO COM SPE, ELEC AUTO INFO 2A
H est porté & fa connaissance du stagiaire gui Faccepte.
Les activités confiées au stagiaire en fonction des objectifs de formations sont définies ci-aprés :

Analyse expérimentale des caractéristiques et des performances d'un réseau RFID Industriel “ﬁ;;
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ont une durée initiale ou cumulée, en cas de renouvellement qui ne peut excéder six mois.

|'entreprise peut égatement offrir au stagiaire un certain nombre d'avantages en nature, notaminent en ¢e qui conceme sa
restauration, son hébergement ou le remboursement des frals quil a engagés pour effectuer son stage. Dans c¢ cas, les
avantages en question doivent étre précisés ci-dessous :

2-7: Protection scciale, responsabifité civile

Le stage ne peut en aucun cas étre assimilé a un emploi et le stagiaire, durant son séjour dans Perganisme d'accuedl,
demeure &ludiant de I'établissement et continue de bénaficier du régime de séourité sociale auquet if est affillé.

Dans lo cadre d'un stage obligatoire le stagiaire est bénéficiaire de |a légistation sur les accidents du travail (article L 412-8-2
du Code de sécurité sociale),

En eas de difficulté ou d'accident survenant au stagiaire, soit au cours du stage, soit au cours du trajet, l'organisme d'accueil
doit établir fa déclaration d'accident et s'engage & la faire parvenir dans les 24 hewres au Service Emplol et Stage de
tuniversité.

En cas d'accident survenant pendant les périodes de fermeture de Funiversité, I'6tudiant, voire le responsable de 'organisme
d'accueil s'engage a avertir sous 48 heures par letire recommandee avec acousé réception la CPAM du lieu d'habitation de
I'éludiant et en méme temps par lettrs simple, le président de 'Université, en précisant les références du stage, La déclaration
doit faire apparalire en tant qu'employeur I'Université de Picardie Jules Verne n® de SIRET :18801344300017

Le stagiaire alleste avoir personnellement contracté une assurance « responsabilité civile » qui assurera fa prise en charge
des dommages qu'il provoquerait de son fait sur les lieux d'activités du stage. Il devra indiquer ¢i-dessousle nom de la
sompagnie d'assurance ou de la mutuelle :

Nom: LMDE
L'entreprise doit elle méme avoir souscrit une assurance "responsabifite civile”, sefon les dispositions légales ou

régiementaires en viguaur,
Asticle 3 - EVALUATION DU STAGE

Alissue du stage, le responsable de formation ou de service des stages demandera au représentant de l'organisme
d'accueil son appréciation sur le travail du stagiaire. It sera remis au stagiaire une attestation indiquant la nature et [a durée

du stage.

Le stagiaire devra remetire & 'enseignant responsable pédagogique un rappor de stage.

Un exemplaire de ce rapport sera communigué a f'organisme d'accusil. Dans cerlains cas, ce rapport donnera lieu 4 une
soulenance orale devant un jury comprenant des membres de |'équipe pédagogique de la farmation et tin représentant de
'organisme d'accueil

Article 4 - DUREE - RESILIATION DE LA CONVENTION :

La présente convention prend effet 4 la date de sa signature. Elfe couvrira la période menticnnée a Farticle 2.
En cas de non-respect des clauses de la convention, celle-ci peut étre résiliée par l'organisme d'accueil ou par F'Université,

par lettre recormmmandée motivée.

Fait & ariens, fe 7 avril 2011

Pour l'organisme d'accueell Le stagiaire
Rl t
(o
Le responsable de formation Pour I'Unjversité de Picardie Jules Veme
> Georges FAURE
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UNIVERSITE DE MONCTON

CAMPUS DE MONCTON Centre de Technologie Manufacturiére (CTM)

FORMATION : ELEMENTS ESSENTIELS DE SOLIDWORKS 2010
MARDI - MERCREDI 8-9 MARS 2010 13HO00 - 16H00 SALLE : 261G1

PRE-REQUIS : PC/LAPTOP 3GB RAM, SOURIS 2 BOUTONS, ROUE CENTRALE, GRAPHIQUE
1024x768, INSTALLATION SOLIDWORKS 2010 CAFE MUFFINS INCLUS A 14H30

MARDI : 13H00 - 16H00

-2 1) Overview/Resouces
= 1 2]Ir1lrndu::tmn to Solidworks

J 2.1] Introdeution ta Paramatie Salidmodeling
-] 2. 2Materials, Colors and Mass Properties
~ho1 3] Basic Solidworks Parts

7= 3.1] Introduction to Parts
J 3.2) Cut Extrudes and Construction Geomety

B} 3.3) &eos, Minors, Fillets and Tdms
- |} 3.4} Dffsets, Slots, Fillets and Chamfers
-~ } 3.5) Bevolves, Shells and Thin Featuras
B[] 3.6} Hole Wizards and Sketch Patterns
et 4) Solidwarks Assemblies
G- _J 4.1} Introduction ta Assembliss
- _._J 4.2} Mate References and Advanced Mates
@[] 4.3) Toolox and Sub-Assemblies
MERCREDI : 13H00 — 161160
PR E]_S alidw/orks Drawings

5.1) Intraduction te Drawings
F, 2] Aszembly Drawings
4 B,3] Drawing WViews

B] Intermediate Parts

| B.1] Sweeeps. Splines and Curves

5.2] Lofte and Creating Planes

&, 3] Feature Patterns and Sketch Text

Getting Started
Loads and Restiaints
ki aterial Selection
Run the Study Ff/ !’?f‘
The Results
Optimization
Split Lines
Deflection
Review
ey &> Review with Answers
s - B] R endering and Animations
: l 8.1) Rendsring with Photoviews 360
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GENTRE DE TECHNOLOGIE MANUFACTURERE
BHIVERSITE DE BOHCTOR

Date

21/03/2011

igetiapprotives:

Numéro de
réquisition

Bon de
commande

Reqgudrant

S Darenfed

Nom de compagnle

Sodexho (Formatron SolldWorks)
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Dépenses
Eslimées

Réel[es

Dépenses

e

53,11 s

20662008

Solde

20 498,80 $
20 498,89 $
20 498,89 %
20 498,89 §
20 498,89 §
20 498,89 $
20 498,89 §
20 498,89 $
20 498,89 $
20 498,89 §
20 498,89 $
20 498,89 $
20 498,89 $
20 498,89 $
20 498,89 $
20 498,89 $
20 498,89 §
20 498,89 $
20 498,89 $
20 498,89 $
20 498,89 $
20 498,89 §
20 498,89 $
20 498,89 §
20 498,89 §
20 498,86 §
20 498,89 $
20 498,89 §
20 498,89 $
20 498,89 §
20 498,89 $
20 498,89 §
20 498,89 §
20 498,89
20 498,89 $
20 498,89 $
20 498,89 §
20 498,89 §
20 498,89 §
20 498,89 $
20 498,89 $
20 498,89 $
20 498,89 $
20 498,89 $
20 496,89 $
20 498,89 $

0,00 §

0,008

0,00 $

0,00 $

2011-03-21




