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CHANTIER Journée du hockey au Canada

MILIEU DE VIE Ville de Moncton

Couverture nationale

Centre Avenir
Aigles Bleues vs Tigers de
Dalhousie
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U SPORTS
2 348 personnes
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CHANTIER
MILIEU DE VIE

Repas de Noél - UMCM
N =700 (approx.)

Evénements:
* Banquet de la Faculté d'administration
Présente-nous ton pitch

Soirée internationale

Gala des athletes

Banquet de |la Faculté de sciences

Rencontres:

e Campus de Shippagan

e Service d'entretien et de réparation
« Registrariat

e Service des finances

e Direction des communications
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Personnes boursieres de PAcadémie Simandou

Partenariat prometteur entre 'Université de Moncton et le
gouvernement de la République de Guinée

100 bourses / 5 ans
=

Jeux forestiers ULaval 2026 : PTUMCE 1 et 2¢!

* 11 équipes en provenance d’universites, de colleges, de cégeps
et de centres de formation professionnels francophones qui
offrent un programme de foresterie
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Tableau d’honneur d'U SPORTS : 59 personnes étudiantes/athlétes

Moyenne académique de 3,7 ou plus durant Pannée 2024-2025
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Lynne LeBlanc
Directrice générale par intérim
Formation continue

Direction réseau
de I'apprentissage
expérientiel
(DRAE)

oordonnatrice ou coordonnateu
des plateformes Soutien administratif

(Orbis, lien avec IRDF-NB, etc.)

Pdle employabilité et
développement des
compétences

Pole entrepreuriat et Pdle leadership et
écoresponsabilité engagement étudiant

Hazouz Bezaz Hinde Kheroua

) e cialist
Directeur SEEEE i
entrepreneurlat etudlant




CHANTIER

TALENTS

Formations et conférences

- Matinée RH: Violences a caractere sexuel et culture du
consentement - une responsabilité partagée

Philanthropie stratégique : role de I'équipe de direction, des facultés et de la
philanthropie, dans la mobilisation et la solicitation

LH

- Pre-Think (Atelier de préparation stratégique et de perfectionnement des compétences axé sur
la négociation collective a I'Université de Moncton)

- Lean SIGMA - amélioration de processus (projet transversal réseau)

- Higher Education Strategy Associates : University Conference (Alex Usher)
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Céremonie de cloture du Centre de leadership Frank McKenna — L'alUMni

Cohorte 2025-2026 Honorable Steven MacKinnon
21 personnes étudiantes alUMni de 'UMoncton
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FONDS FRANCE CANADA POUR LA RECHERCHE
FRANCE CANADA RESEARCH FUND

Adhésion au consortium FFCR

 Souligné excellence de nos péles de recherche et de nos partenariats avec la France

Donald J. Savoie

Le moment était venu
pour quelquun comme lui
Louis J. Robichaud

quelgqu’'un comme lui

OUl
BICHA
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Subventions et contrats depuis le 1er janvier 2026 TOTAL=5809774$

Sciences=2 335634 S

financements confirmés, ententes de contribution finales pas
toutes signées, certains résultats sous embargo, le total
représente l'entiereté des engagements pluriannuels

Cabinet du recteur (projet APECA) = 1 820 000 $

Ingénierie = 843 550 S
=

ICRML = 332 181 $
Sciences de I'éducation = 207 492 $
Arts et travail social = 190917 S

F$SSC - CFMNB = 80 000 $
3
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Quandlarecherche

avance, lavenir avance.

Parmi les universités canadiennes, et dans la categorie
des universites majoritairement avec des programmes
de premier cycle, 'Université de Moncton se classe:

Pourcentage des revenus de recherche
issus du secteur a but non lucratif

Augmentation du volume
delarecherche

Pourcentage des publications en
sciences de lasante

Pourcentage des publications en
collaborations internationales, en
Intelligence Artificielle

Ces résultats illustrent la vitalité
de la recherche, développement
et creéation, ainsi que la qualité et
la pertinence de nos programmes
au service de la réussite de nos
personnes étudiantes et de nos
communautés.




Campus d' Edmundston

Lancement de la Chaire de recherche du Canada
Développement et les enjeux territoriaux en Acadie contemporaine

mundsgp

CToN
IN
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Titulaire
Dre Rose Kikpa Bio
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Projets Pole Santé

Gouvernement Nouveau-Brunswick:
- Nouveaux programmes de formation professionnelle en santé
- Faculté de médecine / sciences de la santé

Priorités: Pharmacie, physiothérapie, ergothérapie, orthophonie, audiologie,
imageries médicales, et autres

IH

N Groupe de travail: Dr D. Prud’homme ; G. Roy ; Dre N. LeBlanc ; N. Carrier; E. Larocque ; G. Richard

Discussions: USherbrooke et UOttawa (ACUFC - CNFS)
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Projets Pole Sante

Objectifs

Transfert du programme de
médecine délocalisé de
I'Université de Sherbrooke a
I'Université de Moncton

Assumer la gouvernance du programme pré-doctoral de médecine

\J
)
Vhe

Améliorer la formation interdisciplinaire

vIH

© =

Développer une faculté de médecine ou de sciences de la santé

>

Renforcer le positionnement institutionnel en santé francophone
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Augmenter le nombre et la rétention des médecins et PS au N.-B.



Collection d'art inuit (240)
|sadore-et-Esther-Fine

Participer au déjeuner
parlementaire de la Chambre
de commerce du Grand
Moncton avec I'honorable
Ginette Petitpas-Taylor

SITH

Rencontre avec le nouveau
président de la Société
Nationale de I'Acadie,
Emile Gallant

Rencontre avec la présidente
de la Société Acadienne du
N.-B., Nicole Arseneau Sluyter Centre d’études acadiennes Anselme-Chiasson
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La Grande Dictée de I'Acadie

Grand succes = 100 personnes (3 campus)

Catégorie junior (éleves du secondaire)

Catégorie grand public (membres de la communauté universitaire et
dﬁ grand public)

Catégorie meilleure copie étudiante




Bien-cuit de la Fondation Saint-Louis-Maillet a Edmundston 2026

28e édition mettant en vedette la
«victime » Sylvie St-Onge Morneau,

femme d’affaires bien connue a
Edmundston et dans le Nord-Ouest

LTH

45,000.00 $
’argent amasseé sera investi dans
la bourse qui portera le nom de
« Bourse FSLM Sylvie — Clé O Spa »
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Philanthropie

M. Grégoire Landry, donateur
M. Mahamadou Douaré, donateur

Mme Lucile Landry

 Un herbier: 700 especes végétales réparties sur plus
de 1000 planches botaniques méticuleusement
documentées, a une valeur scientifique
exceptionnelle.

Don exceptionnel de 250 000 $ de RBC Fondation
- Engagement envers l'innovation et le développement
durable




6TH
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Rencontre avec I'honorable Steven MacKinnon
Ministre des transports du Canada
alUMni de I'UMoncton

Rencontre avec I'honorable Julie Aviva Dabrusin,
ministre de I'Environnement, du Changement
climatique et de la Nature du Canada et accompagnée
de I’honorable Ginette Petitpas-Taylor



Rencontres avec le ministre Jean-Claude D’Amours
Discussion: Pole santé

CCNB Bathurst
Rencontre avec le PDG Pierre Zundel |
en lien avec le projet de rénovation
du campus de Bathurst

0CH
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BUDGET UNIVERSITAIRE 2026-2027
Rencontres a l'interne en février pour la planification du budget

Budget provincial - réduction de la
subvention provinciale

Trois rencontres avec le ministre D'’Amours
Sept rencontres avec les présidents

et colleges du N.-B.

e Proposition d'un groupe de travalil

« Commission des études supérieures

e des provinces maritimes

ITH
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Autres responsabilités

AUA: Membre de I'exécutif ﬁ
Participation au processus et entrevues onversiTiss | ) pecamiaTique

pour le poste de directeur exécutif

ACUFC : Co-preésident
Collaboration inter-institutionnelle
Rencontres du Comité de direction
CNFS / Assemblée des membres

’ ASSOCIATION DES COLLEGES ET UNIVERSITES
DE LA FRAMCOPHONIE CANADIENNE

(CH

SUA : Président
Rencontre du Conseil d'administration

Sportuniversitaire de I'Atlantique

o Rencontres avec le PDG

(-

g ” - a6

Z CENB : Membre du Conseil C:Ng o0
Rencontre du Conseil d'administration RD:E

NOUVEAU-BRUNSWICK
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MERCI

Dr Denis Prud’homme
recteur et vice-chancelier de

I'Université de Moncton
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