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Association des bibliothécaires, professeures et professeurs de I'Université de Moncton

Moncton, le 22 juillet 2020
PAR COURRIEL

Madame Edith Doucet

Présidente du Conseil des gouverneurs
Université de Moncton

18, avenue Antonine-Maillet

Moncton (Nouveau-Brunswick) E1A 3E9

Objet : Poste d'ombud

Madame la Présidente,

Etant donné que le poste d'ombud est vacant depuis le 12 juin 2020, nous aimerions
savoir & quel moment le Conseil des gouverneurs envisage de lancer le concours tel qu'il
a été annoncé dans la nouvelle diffusée le 8 juin dernier sur le site Web de 'Université de
Moncton.

Avant son départ, madame Johanne Savoie nous a partagé ses préoccupations,
concernant le fait que plusieurs dossiers déposés au bureau de 'ombud demeuraient
toujours en suspens. Cette question est devenue d'autant plus pressante du fait des
récentes allégations de violence & caractére sexuel qui circulent dans les médias sociaux
présentement. Par conséquent, puisqu'il s'agit d’'un réle central et essentiel dans la
résolution de nombreuses plaintes et demandes d'interventiens au sein de la communauté
universitaire, nous voudrions savoir qui assure a I'heure actuelle I'intérim en attendant la
nomination d'un nouvel ombud, ce qui exige un processus de sélection rigoureux.

Comme vous le savez, 'ombud est le seul intervenant neutre, impartial et indépendant de
tous les organismes étudiants, du personnel, des facultés et de I'administration de
I'Université, qui peut intervenir dans le traitement des plaintes et des demandes
d'interventions en lien avec :

* Le Code de conduite des membres de la communauté universitaire de
I'Université de Moncton et procédures relatives aux manquements et aux
plaintes

» La Politique pour un milieu de travail et d'études respectueux
» La Politique sur la violence a caractére sexuel
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Lorsque vient le temps de résoudre des conflits ou de régler diverses préoccupations au
sein de la communauté universitaire, 'ombud est un allier inestimable pour I'ensemble
de la communauté universitaire. C'est la raison pour faguelle nous souhaitons que ce
poste soit pourvu dans les meilleurs délais.

Veuillez agréer, Madame la Présidente, I'expression de nos sentiments les meilleurs.

s —

Mathieu Lang, Ph. D.
Président

c.c. Docteur Denis Prud’homme, recteur et vice-chancelier
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