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Présenté au Conseil des gouverneurs

28 septembre 2019

all

a
- .
’11

UNIVERSITE DE MONCTON
EDMUNDSTON MONCTON SHIPPAGAN

H INTANNS30d



¢cH

8T6061-ADD

Partie | :
Partie I ;

Partie lll ;
Partie IV :

Les activités relatives a I'enseignement

Les activités relatives a la recherche

Les activites relatives a la gestion stratégique de I'effectif étudiant
Les services et les bureaux rattaches au VRER
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Les inscriptions a temps complet

4600

4500

4400

4300

4200

AL

4000

Evolution des inscriptions & temps complet

4350

2014 201% 201% 2016 2016 2017 2017- 2018 2018 2019

+3,2%

Unité 2014- 2015- 2016- 2017- 2018-
2015 2016 2017 2018 2019
Inscriptions & temps complet
Administration 703 678 586 559 590 +5,5%
Arts et sciences sociales 207 870 895 906 929 +2,5%
Campus d’Edmundston 360 342 350 354 373 +5,4%
Campus de Shippagan 341 324 307 336 332 -1,2%
Droit 127 123 125 127 129 +1,6%
FESR 19{581] 21([570] 15[584] 15[561] 13[576] -13,3% [+2,8%]
Ingénierie 353 364 363 343 369 +7,8%
Santé et services communautaires 751 788 753 738 742 +0,5%
Sciences 556 518 535 580 601 +3,6%
Sciences de I'éducation 337 274 218 201 215 [+7,0% | é==
Totaux 4350 4302 4182 4159 4293
-1,1% -2,8% -0,5% +3,2%

Source : Registrariat, chiffres au 1" décembre annuellement
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Les inscriptions a temps complet — Provenance de la population étudiante

Province d’origine 2016-2017 2017-2108 2018-2019

Nombre % Nombre % Nombre %
Nouveau-Brunswick 2 887 69,6% 2923 70,3% 2955 69,0% = 70%
Nouvelle-Ecosse 80 1,9% 85 2,0% 76 1,8%
fle-du-Prince-Edouard 28 0,7% 30 0,7% 33 0,8% =3%
Terre-Neuve et Labrador 2 0,0% 1 0,0% 4 0,1%
Québec 197 4,8% 201 4,8% 205 4,8% =5%
Ontario 52 1,3% 52 1,3% 51 12% |
Manitoba 7 0,2% 5 0,1% 3 0,1%
Alberta 8 0,2% 14 0,3% 12 0,3%
Saskatchewan 1 0,0% 2 0,0% 2 0,0% L =29
Colombie-Britannique 0 0,0% 1 0,0% 2 0,0%
Territoires du Nord-Ouest 0 0,0% 1 0,0% 0 0,0%
Yukon 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Nunavut 0 0,0% 0 0,0% 1] 0,0% ]
Hors Canada 885 21,3% 844 20,3% 937 21,9% = 20%
Total 4147 100,0% 4159 100,0% 4280 100,0%

Source : Registrariat, chiffres au 1* avril annuellement
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Evolution des inscriptions internationales
[temps complet)
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+13,8%
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Les inscriptions aux programmes coopératifs

e UdeM : 19 programmes coopératifs !
v" Administration
v Arts et sciences sociales
v’ Ingénierie
v’ Foresterie

185

18

175

165

160

155

Evolution des inscriptions aux programmes
coopératifs

2013-34

2014-15

2015-16 2016-17 2017-18 201819

v’ Sciences

Inscriptions :

Nouvelles admissions :

Taux de satisfaction :

+3,0%

47 % Etud. internationaux

95 %
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Délégation de la Faculté
d’administration qui a participé aux L
Jeux du commerce 2019 "’
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Les effectifs

Unité 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019
Effectifs professoraux
Rég Temp Rég Temp Rég Temp Rég Temp

Administration 21 2 21 2 21 2 21 2
Arts et sciences sociales 77 21 80 17 82 16 81 17
Campus d’Edmundston 44 8 35 7 38 7 38 10
Campus de Shippagan 32 1 27 1 32 1 27 5
Droit 10 1 9 1 10 1 9 1
Ingénierie 21 1 20 0 20 0 21 0
Santé et services comm. 42 15 42 15 40 16 38 17
Sciences 44 5 43 5 43 4 43 7
Sciences de I'éducation 17 7 19 3 19 3 18 3
Totaux : 308 61 296 51 305 50 296 62

369 347 355 358

Source ; Socrate

-

Réguliers :

\Toial :

Moyenne sur4 ans :

301

Temporaires: 56
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La planification académique de 2016

« Environ 70 % des actions sont complétées !
 En 2018-2019:
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Programme CPR cal SAC cGvV
Doctorat en sciences physiques v v v v
Maiirise és arts (sciences sociales) v v v v
Maitrise &s sciences interdisciplinaire en santé v v v v
Maftrise en aménagement des foréts v
Baccalauréat en éducation primaire v v v v
(immersion/inclusion scolaire)
Baccalauréat en éducation secondaire ) v v v
(immersion/inclusion scolaire}
Baccalauréat appliqué en biotechnologie v v
Mineure en création littéraire v v v v
Mineure en sociolinguistique v v v \J
Mineure en histoire v v \ v
Certificat en création littéraire v v v \i
Certificat en sociolinguistique v v v v
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’apprentissage expérientiel

« Initiative qui permet aux étudiantes et
étudiants des trois campus d’établir un
lien plus solide entre leur formation et
le milieu du travail.

« Initiative financée par le Ministére de
I’'Education postsecondaire, de la
Formation et du Travail (Prét pour
Favenir NB).

« Don de RBC (450K$) dans le cadre de la Hazouz Bezaz et Emilie Frenette du
Campagne Evolution. Bureau de I'apprentissage expérientiel
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Le financement externe

Financement de la recherche (000 $)

12000
9812 9748
10000 8883 8868
7952
8000 6872 4777
8013
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6287
50 5621
1666 1799 1674
oD 1251 1485 o 1021 o
0
2013 2014 2015 2016 2017 2018

= Grands conseils =i Autres sources  smQmeTotal
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Unité 2015 2016 2017 2018
Financement de la recherche

Grands Autres Grands Autres Grands Autres Grands  Autres

conseils sources conseils sources conseils sources consells  sources
Administration 0 19 0 0 0 6 0 58
Arts et sc. sociales 175 566 256 516 202 548 233 439
Campus d’Edmundston 82 1037 31 1463 58 1228 116 224
Campus de Shippagan 148 285 83 217 29 330 124 511
Droit 0 2 0 10 0 ] 0 0
Ingénierie 87 310 172 370 65 368 89 493
Santé et serv. comm. 117 1267 212 2437 3 2862 86 1697
Sciences 976 2621 980 2760 580 2909 962 3350
Sciences de I'éducation 81 180 65 239 83 476 &5 420
Totaux : 1666 6287 1799 8012 1020 8727 1675 7192

7953 9 811 9747 8 867

Grands conseils: + 64 %

Faculté des sciences : 48,6 % financement total

. Administration :
. Shippagan:

o Ingénierie :

. Sciences :

Importantes augmentations (financement total)

+ 866%
+55%
+34%
+15%
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Le financement externe — quelques réussites importantes

MITACS FINB : Concours initiatives d’assistanats
* 43% du montant total disponible
MITACS - Tendance des cing derniéres années
FEES 625933%
600 0005 .
B s APECA: 3,5MS CMPNB
s000005 1,5 M $ Matériaux composites
3000005 1,1 M S Recherche sur le cannabis
1850005
2000005 1515008
1032005
1000005 45000% I . I
- . - e . .
08 et st amet ot 201819 Diversification des sources de financement
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Création du Centre d’innovation et de recherche sur le cannabis (CIRC)

« Sous la direction du professeur David Joly {(Département de biologie)

« Centre de recherche multidisciplinaire

« Mission : soutenir et coordonner la recherche scientifique relative a la culture du cannabis
et 3 son potentiel thérapeutique, diffuser les informations acquises et promouvoir
Vapplication des résultats auprés de I'industrie et des organismes gouvernementaux.

Centre de médecine de précision (CMPNB)

s Ouvert ses portes au printemps 2019
« ’'UdeM et I'IARC sont les bénéficiaires d’un investissement de 5,3 MS pour le
CMPNB (APECA/FINB)
« Création d’une nouvelle chaire de recherche en médecine de précision (sous peu)
1.
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Innovation sociale

» Groupe de travail a la Faculté des arts et des sciences sociales
* FINB : programme pilote consacré a 'innovation sociale
* Une premiére campagne au printemps 2019

(demandes totalisant 260K$ de la part du corps professoral de 'UdeM)

* Une deuxieme campagne sera lancée a l'automne 2019

Nouveaux programmes d’études supérieures

* Doctorat és sciences physiques

* Maitrise és arts {sciences sociales)

* Maitrise és sciences interdisciplinaire en santé

* Maitrise en aménagement des foréts (prochainement)
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Chaires de recherche

* Chaire de recherche du Canada sur les minorités francophones (Michelle Landry — FASS)

* Nouvelle titulaire de la Chaire de recherche interdisciplinaire en santé mentale des
enfants — Vickie Plourde (FSSSC)

* Financement pour la création d’'une Chaire de recherche en médecine de précision

Valorisation de la recherche

* 30¢ édition du Colloque des jeunes chercheuses et chercheurs !
* Nouveau prix d’excellence en recherche

v" Rendu grice a une entente entre M. Donald J. Savoie, I'Institut Donald-J.-Savoie et
I'Université de Moncton

v’ Prix d’excellence en recherche Donald-J.-Savoie  partir de 2019-2020

L 5
1.
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Les activités relatives a la

gestion stratégique de
' effectif étudiant
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Les nouvelles inscriptions selon les populations visées

Proportion des finissantes et finissants des écoles francophones du

Les bourses et I'aide financiere

* Bourses a 1 566 étudiantes et étudiants
* Montant totalisant 4 555 230 $ {+11,7%)
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Population visée | 2016- | 2017- | Objectif | 2018- Différence avec 2018-2019 N.-B. quis’inscrivent a FUdeM
2017 | 2018 | 2018- | 2019 2016- 2017- Objectif
2019 2017 2018 2018- 34,00%
2019 32,00% 30,90% 30, 70% aLas
Nouveau-Brunswick 740 831 735 792 +52 -39 +57 30.10%
NEFPE-TNL 24 28 25 27 +3 -1 +2 30,00%
Immersion 39 38 40 11 +2 +3 +1 28,00%
Québec 72 76 65 72 1] -4 +7
Ontario 21 14 10 17 -4 +3 +7 26,00%
Ouest 3 13 5 4 +1 9 -1 - Heao
International 266 307 350 408 +142 +101 +58
Autres 0 4 0 2 +2 -2 +2 22.00%
Totaux 1165 | 1311 | 1230 | 1363 | +198 +52 +133 J000%
& U"S’Q ,\_:PG {Pea ,;s’”“ u@\‘» .
A i A

32,50% 32,30%
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Les services offerts :

» Service d’appui a la réussite et de soutien a 'apprentissage

 Service aux étudiantes et étudiants internationaux et a la mobilité étudiante
» Service de santé et de psychologie

» Service d’orientation et recherche de travail

* Vie étudiante et socioculturelle

Quelques chiffres :

+ Examens au Service d’accés et de soutien a I'apprentissage (SASA) : + 26,7 %, 2 850 examens
(UMCM)

» 650 consultations individuelles en psychologie (réseau)

 Augmentation de 40% en demandes de consultations a la clinique de santé (UMCM)

« Nouvelle ressource — Intervenante pour violence a caractére sexuel — 25 personnes desservies en
2018-2019 i

i
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1. Poursuivre opérationnalisation de la Planification académique
» Création, modification, abolition et redéfinition de plusieurs programmes

2. Poursuivre le développement de la RDCI

« Actualisation de I'axe « environnement »
¢ Linnovation sociale
* Larecherche appliquée

3. Poursuivre Fopérationnalisation du nouveau modéle de gestion stratégique de I'effectif étudiant

* Plan stratégique pour la gestion de Peffectif étudiant
» Développement de stratégies visant a bonifier 'expérience étudiante
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