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RECOMMANDATIONS OU NOMINATIONS
PRESENTEES AU COMITE EXECUTIF ET AU
CONSEIL DES GOUVERNEURS POUR RATIFICATION

En vertu de la Politique de gestion des ressources humaines adoptée par le Conseil des
gouverneurs (CGV-010922) et modifiée aux réunions CGV-030426 et CGV-121201, et des
dispositions prévues aux paragraphes 87(1) et 88(1) des Statuts et réglements, et compte tenu
des objectifs visés par cette politique et ces réglements, voici les recommandations présentées
au CEX et au CGVY aux fins de ratification :

Campus d’Edmundston

SABBATIQUES

En conformité avec les dispositions de 'article 17 de la Convention collective entre IAPPUMCE
et I'Université, il est recommandé qu'une année sabbatique soit attribuée aux professeures et
professeurs suivants :

Lacina COULIBALY

Ecole de foresterie Type C 1er janvier 2020 au 30 juin 2020
Janet KENNEDY

Secteur Arts et lettres Type B 1er janvier 2020 au 31 aout 2020
Sylvie MORIN

Secteur Sciences humaines Type A 1er janvier 2020 au 31 décembre 2020
Blanca NAVARRO PARDINAS

Secteur Arts et lettres Type A 1erjuillet 2019 au 30 juin 2020
Luc VIGNEAULT

Secteur Sciences humaines Type A 1er juillet 2019 au 30 juin 2020

ATTRIBUTION DE LA PERMANENCE D’EMPLO1 ET/OU DE PROMOTION

En conformité avec les dispositions prévues a larticle 31.05 de la Convention collective entre
FAPPUMCE et I'Université, il est recommandeé :

Que la permanence d'emploi soit aftribuée & compter du 1°"juillet 2019 & la professeure
suivante :

Pénélope CORMIER Secteur Arts et lettres
Que le rang d'agrégé soit attribué & compter du 1*" juillet 2019 a la professeure suivante :
Geneviéve ROUSSY Secteur Sciences
Que le rang de titulaire soit attribué & compter du 1°"juillet 2019 au professeur suivant :

Stephen WYATT Ecole de foresterie
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Campus de Moncton
SABBATIQUES

En conformité avec les dispositions de l'article 27 de la Convention collective entre 'ABPPUM
(unite 1) et I'Université, il est recommandé qu'une année sabbatique soit attribuée & la
bibliothécaire, aux professeures et aux professeurs suivants

FACULTE D'ADMINISTRATION

Isabelle BRUN

Dep. d'administration Type A 1°" juillet 2019 au 30 juin 2020
Monique LEVESQUE

Dép. de comptabilité Type A 1¢" juillet 2019 au 30 juin 2020
Alidou OUEDRAOGO

Dép. d'administration Type A 1% juillet 2019 au 30 juin 2020
FACULTE DES ARTS ET DES SCIENCES SOCIALES

Jean-Luc BONNAUD

Dép. d'histoire et de géographie Type A 1% juillet 2019 au 30 juin 2020
Guillaume FORTIN

Dép. d’histoire et de géographie Type A 19" juillet 2019 au 30 juin 2020
Charles GAUCHER

Ecole de travail social Type C 1% juillet 2019 au 31 décembre 2019
Thomas HODD

Dép. d’'anglais Type A 197 juillet 2019 au 30 juin 2020
Sylvie KASPARIAN

Dép. d'études frangaises Type C 1¥r janvier 2020 au 30 juin 2020
Patrice NICOLAS

Dép. de musique Type A 19" juillet 2019 au 30 juin 2020
Leyla SALL

Dép. de sociologie et de criminologie Type B 1% janvier 2020 au 31 aout 2020

FACULTE DE DROIT

Micheline GLEIXNER
Faculté de droit Type C 1% janvier 2020 au 30 juin 2020

FACULTE D’INGENIERIE

Nassir EL-JABI

Dép. de génie civil Type A 1°7 juillet 2019 au 30 juin 2020
Azeddine KADDOURI
Dép. de génie électrique Type B 1¥" janvier 2020 au 31 aout 2020

FACULTE DES SCIENCES

Olivier CLARISSE

Dép. de chimie et biochimie Type B 18" janvier 2020 au 31 acut 2020
Samuel GAUDET

Dép. de mathématiques et de statistique Type B 1% janvier 2020 au 31 acut 2020
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Claude GAUTHIER

Dép. de mathématigues et de statistique Type A 1¢" juillet 2019 au 30 juin 2020
Serge GAUVIN

Dép. de physique et d'astronomie Type C 1¢r janvier 2020 au 30 juin 2020
Simon LAMARRE

Dép. de biologie Type A 197 juillet 2019 au 30 juin 2020
Gilles MIRON

Dép. de biologie Type A 1°" juillet 2019 au 30 juin 2020
Luc TREMBLAY

Dép. de chimie et biochimie Type A 197 juillet 2019 au 30 juin 2020
Sandra TURCOTTE

Dép. de chimie et biochimie Type A 1¢" juillet 2019 au 30 juin 2020

FACULTE DES SCIENCES DE L’EDUCATION

Manon LEBLANC
DEPP Type B 1°" mai 2019 au 31 décembre 2019

FACULTE DES SCIENCES DE LA SANTE ET DES SERVICES COMMUNAUTAIRES

Jeanne GODIN

ESANEF Type A 1°" juillet 2019 au 30 juin 2020
Myléne LACHANCE-GRZELA

Ecole de psychologie Type B 1" mai 2020 au 31 décembre 2020
Sarah PAKZAD

Ecole de psychologie Type B 1% janvier 2020 au 31 aout 2020

Année sabbatigue reportée (accordée dans les cohortes antérieures)

Karine GAUVIN
Dép. d'études francaises Type A 19" juillet 2019 au 30 juin 2020
ATTRIBUTION DE LA PERMANENCE D’EMPLOI ET/OU DE PROMOTION

Conformément aux stipulations du paragraphe 25.32 ainsi qu'a celles des annexes « E» et« F »
de la Convention collective entre TABPPUM et |'Université de Moncton, il est recommandé :

Que |a permanence d’emploi et la promotion au rang d’agrégé soient attribuées & compter du
1°r janvier 2019 aux professeurs suivants :

Olivier CLARISSE - Departement de chimie et de biochimie
Etienne HEBERT CHATELAIN Département de biologie
Nicolas LECOMTE Département de biologie
Patrice NICOLAS Département de musique

Que la permanence d'emploi et la promotion au rang d’'agrégé soient attribuées a compter du
1°" juillet 2019 au professeur suivant ;

David JOLY Département de biologie
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Que la promotion au rang d’agrégé soit attribuée a compter du 1% juillet 2019 a la professeure et
au professeur suivants :

Salah-Eddine El ADLOUNI Département de mathématiques et statistique
Marise GALLANT Département de génie mécanigue

Que la pramotion au rang de titulaire soit attribuée & compter du 1*" janvier 2019 a la professeure
suivante :

Suzanne DUPUIS-BLANCHARD Ecole de science infirmiére

Que la promotion au rang de titulaire soit attribuée 4 compter du 1°"juillet 2019 aux professeures
et aux professeurs suivants :

Aicha Benimas DESRH
Jean-Luc Bonnaud Département d’histoire et de géographie
Natalie Carrier ESANEF
Guillaume Fortin Département d’histoire et de géographie
Gaétan Moreau Département de biologie
Alidou Ouédraogo Département d’administration
Céline Surette Département de chimie et de biochimie
Luc Tremblay Département de chimie et de biochimie

Que la promotion au rang bibliothécaire IV soit attribuée a compter du 1er janvier 2019 3 la
bibliothécaire suivante

Nathalie Richard Bibliothégue Champlain

Que la promotion au rang bibliothécaire IV soit attribuée a compter du 1er juillet 2019 a la
bibliothécaire suivante :

Victoria Volkanova Bibliothéque Champlain

Campus de Shippagan
SABBATIQUE

En conformité avec les dispositions prévues a larticle 36.12 de FEntente collective entre
FAPPUMCS et I'Université, il est recommandé qu'une année sabbatique soit attribuée a la
professeure suivante :

Emmanuelle TREMBLAY
Secteur Administration, Arts et Type A 1°" juillet 2019 au 30 juin 2020
Sciences humaines
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NOMINATIONS (Pour information au CEX et au CGV)

Les présentes nominations ont été faites en conformité avec les dispositions prévues a cet effet a l'article
25 de la Convention collective entre TAPPUMCS et I'Université et entreront en vigueur le 1% juillet 2019 :

CAMPUS DE SHIPPAGAN (UMCS)

1. La professeure Marthe ROBICHAUD (Secteur de Science infimiére) a été nommeée chef de son
secteur pour un mandat d’'un an, soit pour la période du 1°" juillet 2018 au 30 juin 2019.
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