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RECOMMANDATIONS B0 NOWRATIONS
PRESENTEES AU COMITE EXECUTIF ET AU

En vertu de la Politique de gestion des ressources humaines adoptée par le Conseil des gouverneurs
(CGV-010922) et modifiée aux réunions CGV-030426 et CGV-121201, et des dispositions prévues aux
paragraphes 87(1) et 88(1) des Stafuts et réglements, et compte tenu des objectifs visés par cette
politique et ces réglements, voici les recommandations présentées au CEX et au CGV pour fins de
ratification :

Aucune recommandation n’est présentée pour ratification par le CEX et le CGV.

NOMRATIONS FAFES PAR IE VRERETLEVIARTL
{Poyr information au GEX et 811 GGV)

CAMPUS DE MONCTON (UMCM)

En vertu de la Politique de gestion des ressources humaines adoptée par le Conseil des gouverneurs
(CGV-010922) et modifiée aux réunions CGV-030426 et CGV-121201, et compte tenu des objectifs visés
par cette politique, voici les nominations faites par le VRER et le VRARH :

1. La professeure ARSENAULT, Julie (Département de traduction et des langues) a été nommée
rédactrice en chef de la Revue de I'Université de Moncton pour la période du 1¢ juillet 2018 au
30 juin 2021, conformément aux dispositions prévues a cet effet & l'article 36 de |a Convention
collective entre TABPPUM et I'Université {Unité& 1).

2. Le professeur AUDET, Pascal (Ecole des sciences des aliments, de nutrition et d’études familiales)
a été nommé directeur par intérim du Centre de recherche sur les aliments pour [a période du
1o juillet 2018 au 31 décembre 2018, conformément aux dispositions prévues & cet effet & ’article
76 des Statuts et réglements.

3. Le professeur BABIN, Ronald {Département de sociologie et de criminologie) a été nommé directeur
par intérim de son Département pour la période du 1 juillet 2018 au 31 aolit 2018 (prolongation de
son mandat), conformément aux dispositions prévues a cet effet & larticle 20 de la Convention
collective entre 'ABPPUM et I'Université (Unité 1).

4. Le professeur BOUSLIMANI, Yassine (Département de génie électrique) a été nommeé directeur de
son Département pour la période du 1¢r juillet 2018 au 30 juin 2021, conformément aux dispositions
prévues a cet effet a Farticle 20 de la Convention collective entre TABPPUM et 'Université (Unite 1).

5. La professeure DUPUIS-BLANCHARD, Suzanne (Ecole de science infirmiére) a été nommée
titulaire de la Chaire de recherche en santé CNFS sur le vieillissement des populations pour la
période du 1e avril 2018 au 31 mars 2023.

6. La professeure FORGUES, Julie (Département des arts visuels) reprend la direction de son
Département & son retour de sabbatique pour la période du 1¢ juillet 2018 au 30 juin 2020,
conformément aux dispositions prévues 4 cet effet 3 larticle 20 de la Convention collective entre
FABPPUM et 'Université {Unité 1). Sa nomination initiale était pour la période du 1¢ juillet 2016 au
30 juin 2019.

7. Le professeur HEBERT CHATELAIN, Etienne {Département de biologie) a été nommé titulaire
d'une Chaire de recherche du Canada (CRC) de niveau 2, en signalisation et physiopathologie
mitochondriales, pour la période du 1erjuillet 2018 au 30 juin 2023,
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Le professeur LECOMTE, Nicolas (Département de biologie) a été nommé titulaire d’une Chaire de
recherche du Canada (CRC) de niveau 2, en écologie polaire et boréale, pour la période du
1¢r septembre 2018 au 31 aolt 2023.

Le professeur MARCOUX, Gilles (Département d’administration) a ét& nommé directeur adjoint de
son Département pour la péricde du 1¢rjuillet 2018 au 30 juin 2020, conformément aux dispositions
prévues & cet effet & article 20 de la Convention collective entre TABPPUM et 'Université {(Unité 1).

La bibliothécaire PARENT, Nathalie (Bibliothéque Champlain) a ét¢ nommée chef du service de
gestion documentaire de sa Bibliothéque pour la période du 1¢ juillet 2018 au 30 juin 2021,
conformeément aux dispositions prévues a cet effet a l'article 20 de la Convention collective entre
FABPPUM et I'Université (Unité 1).

La professeure PAULIN, Christine (Ecole des hautes études publiques — Secteur administration
publique/Gestion des services de santé) a été nommée directrice adjointe de son Secteur pour la
période du 1° juillet 2018 au 30 juin 2020, conformément aux dispositions prévues a cet effet a
l'article 20 de la Convention collective entre FABPPUM et FUniversité (Unité 1).

Le professeur ROUSSEL, Hubert (Ecole de kinésiologie et de loisir) a été nommé directeur de son
Ecole pour la période du 1% juillet 2018 au 30 juin 2021, conformément aux dispositions prévues 3
cet effet a larticle 20 de la Convention collective entre FABPPUM et I'Université (Unité 1).

Le professeur SAVOIE, Donald (Ecole des hautes études publiques — Secteur administration
publique/Gestion des services de santé) a été nomme titulaire d’'une Chaire de recherche du Canada
(CRC) de niveau 1, en administration publique et en gouvernance, pour la période du 1°" septembre
2018 au 31 aolit 2025.

La professeure THOMASSIN, Dominique (Département d'études francgaises) a été nommée
responsable du Secteur langue du Département d'études frangaises pour un mandat d'un an, soit
pour la période du 1¢ juiliet 2018 au 30 juin 2019,

Le professeur TRAISNEL, Christophe (Ecole des hautes études publiques — Secteur science
politique) a été nommé directeur adjoint de son Secteur pour la période du 1° juillet 2018 au 30 juin
2020, conformément aux dispositions prévues a cet effet a l'article 20 de la Convention collective
entre TABPPUM et I'Université (Unité 1).
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