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1. OUVERTURE DE LA RÉUNION 
 
Le président souhaite la bienvenue, constate le quorum et déclare la réunion ouverte. 
Il est 13 h 32. 
 
 

2. CORRESPONDANCE 
 
Aucune correspondance n’a été reçue. 
 

 
3. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 

 
R : 01-CCJ-220614 
 
Francis Bourgoin, appuyé par Denis Prud’homme, propose : 
 

« Que l’ordre du jour soit adopté tel qu’il a été présenté. » 
 
Vote sur R01 unanime  ADOPTÉE 
 
 

4. ADOPTION DES PROCÈS-VERBAUX 
 

4.1. CCJ-211005 
 
R : 02-CCJ-220614 
 
Darius Bossé, appuyé par Francis Bourgoin, propose : 
 

« Que le procès-verbal CCJ-211005 soit adopté tel que présenté. » 
 
Vote sur R02 unanime  ADOPTÉE 
 

4.2. CCJ-220421 (EXTRAORDINAIRE) 
 
R : 03-CCJ-220614 
 
Darius Bossé, appuyé par Francis Bourgoin, propose : 
 

« Que le procès-verbal CCJ-220421 soit adopté tel que présenté. » 
 
Vote sur R03 unanime  ADOPTÉE 
 

 
5. AFFAIRES DÉCOULANT DU PROCÈS-VERBAL CCJ-211005 

 
5.1. Autres 

 
Le Comité discute du point 5.1 du procès-verbal. Ce point porte sur le rôle du Comité 
conjoint de la planification.  
 
Le Comité note que la CESPM prépare à l’heure actuelle un rapport au sujet des 
processus d’évaluation des programmes. Il appert que l’Université de Moncton n’a pas 
une procédure similaire à d’autres institutions au niveau de l’évaluation des 
programmes et au niveau de la création des programmes. Son processus est plus lourd. 
 
Le mandat du CCJ sera examiné à la lumière des recommandations du rapport dès 
réception de celui-ci.  
 
Dossier à suivre. 
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6. AFFAIRES DÉCOULANT DU PROCÈS-VERBAL CCJ-220421 
(EXTRAORDINAIRE) 
 

6.1. Autres 
 
Aucun point n’est soulevé.  
 
 

7. ÉVALUATION DU CERTIFICAT EN ANDRAGOGIE 
 
Présentation du VRER 
 
Le vice-recteur à l’enseignement et à la recherche (VRER) présente les grandes lignes 
de l’évaluation du programme de Certificat en andragogie. Il indique que les 
professeures Carine Villemagne de l’Université de Sherbrooke et Marie Thériault de 
l’Université de Montréal ont effectué une visite d’évaluation virtuelle par TEAMS afin 
d’examiner le programme.  
 
Le VRER rappelle que le programme est offert à temps partiel sur les trois campus en 
collaboration avec le Département d’enseignement au secondaire et des ressources 
humaines (DESRH). Le programme compte 24 crédits. 
 
Deux rapports d’évaluation ont été reçus. L’évaluatrice Villemagne recommande que 
le programme soit maintenu. Toutefois, elle recommande qu’une analyse des besoins 
de formation en éducation des adultes en francophonie minoritaire soit entamée afin 
de mettre en évidence les besoins de formation émergents. L’évaluatrice Thériault 
note dans son rapport que ces besoins sont nombreux : littératie, multiplicité des 
parcours, reconnaissance des acquis et des compétences, inclusion des femmes, et 
autres. 
 
Le VRER indique que le partenariat entre la Formation continue et le CCNB a pris 
fin en 2020. Le CCNB souhaite dorénavant offrir une formation « maison » à ses 
enseignantes et enseignants, plutôt qu’une formation universitaire. 
 
Globalement, les évaluatrices considèrent que le programme de certificat est de 
grande qualité. Le contenu des cours est varié et la livraison des cours est diversifiée. 
Elles considèrent également qu’il est sous-exploité.  
 
Les évaluatrices font diverses recommandations. Parmi celles-ci, on suggère une 
meilleure cohésion entre la Formation continue et la Faculté des sciences de 
l’éducation.  
 
Le VRER présente les recommandations (voir document, page 74).  
 

 Discussion du Comité  
 

Le Comité entame une discussion portant sur les cinq recommandations.  
 
Notons les commentaires suivants :  
 

• Le programme de Certificat en andragogie est offert aux étudiantes et 
étudiants ainsi qu’aux professeures et professeurs universitaires. Rien 
n’empêche l’offre aux membres du corps professoral des trois campus. Ce 
certificat pourrait être une piste intéressante pour la mise en place des objectifs 
de formation retrouvés dans le projet de la planification stratégique. Ce sont 
des pistes à examiner. 

• Le Comité note qu’à l’heure actuelle, il n’y a pas beaucoup de demandes autres 
que celles du CCNB. 

• Un calendrier de travail pour la mise en œuvre des recommandations n’est pas 
proposé. Le recteur et vice-chancelier indique qu’il s’agit d’un outil important 
à développer.  
 

Notons les commentaires suivants qui portent spécifiquement sur les 
recommandations.   
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7. ÉVALUATION DU CERTIFICAT EN ANDRAGOGIE (suite) 
 
Sur R01  

• La recommandation 1, selon son libellé, encourage un travail en silo. Le CCJ 
souhaite que l’on ajoute les membres du département DESRH.  
 

Sur R02 
• La recommandation 2 donne des exemples. Une réécriture est proposée en 

utilisant le mot « notamment ».  
 

Sur R03 
• La recommandation 3 prévoit une révision des contenus et la livraison du 

programme. Ce travail n’est pas encadré à l’aide d’un calendrier de travail. Le 
CCJ souhaite qu’un rapport soit déposé au Bureau du VRER d’ici le 
30 avril 2023.  
 

Sur RO4 
• Le CCJ est d’avis que l’expression « examinent les possibilités d’attribuer… » 

est trop floue en termes d’action. Le CCJ retravaille le libellé en utilisant le 
verbe « attribuer » et en précisant que la personne ressource doit provenir du 
réseau. 

 
Sur R05 

• Le CCJ est d’avis que l’expression « étudie la possibilité de constituer » est trop 
floue en termes d’action. Le CCJ retravaille le libellé en utilisant le verbe 
« constituer ». 
 

Les propositions seront renumérotées. La recommandation 4 devient la 
recommandation 2 et le tout se décline suivant cette nouvelle numérotation.  
 
Les recommandations retravaillées à la lumière des commentaires du CCJ 
sont proposées. 
 

Recommandations préliminaires 
 
R : 04-CCJ-220614 
 
Denis Prud’homme, appuyé par Francis Bourgoin, propose : 
 

« Que le Comité conjoint de la planification recommande au Sénat 
académique et au Conseil des gouverneurs l’adoption des 
recommandations suivantes :  
 
Recommandation 1 
Que la Formation continue maintienne l’offre du Certificat en 
andragogie et qu’il soit offert en étroite collaboration avec les 
responsables du programme du DESRH de la Faculté des sciences de 
l’éducation. 
 
Recommandation 2 
Que la Faculté des sciences de l’éducation, le campus d’Edmundston, le 
campus de Shippagan et la Formation continue attribuent au dossier 
une personne ressource en éducation des adultes, personne qui sera 
identifiée dans le réseau avant d’initier l’étude des besoins. 
 
Recommandation 3 
Que la Formation continue entreprenne une étude des besoins de 
formation en éducation des adultes en francophonie minoritaire 
notamment auprès des milieux universitaires, des milieux 
communautaires, des milieux de travail, et du milieu collégial. 
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7. ÉVALUATION DU CERTIFICAT EN ANDRAGOGIE (suite) 
 

Recommandation 4 
Que le nom, les contenus et la livraison du programme en andragogie 
soient révisés en fonction des clientèles cibles identifiées, qu’un rapport à 
ce sujet soit déposé au Bureau du vice-recteur à l’enseignement et à la 
recherche d’ici le 30 avril 2023, et que des microprogrammes en 
andragogie soient développés. 
 
Recommandation 5 
Que le réseau des bibliothèques de l’Université de Moncton, en 
collaboration avec la Faculté des sciences de l’éducation, le campus 
d’Edmundston et le campus de Shippagan, évalue les besoins afin de 
constituer un fonds documentaire spécialisé en éducation des adultes. 

 
Vote sur R04 unanime  ADOPTÉE 
 

 
8. AFFAIRES NOUVELLES 

 
Le CCJ discute des prochaines étapes du dossier. Selon la procédure établie dans les 
Statuts et règlements de l’Université de Moncton, les recommandations seront 
présentées pour adoption finale à la réunion du mois d’août du Sénat académique et 
à la réunion du mois de septembre du Conseil des gouverneurs.  
 
Le recteur et vice-chancelier souhaite que le travail débute immédiatement. En 
conséquence, il demande que les recommandations soient envoyées à la faculté et à la 
Formation continue le plus tôt possible afin que le travail commence dès que possible. 
 
Des membres du Comité notent qu’il s’agit d’un accroc à la procédure statutaire. En 
conséquence, les recommandations seront envoyées, mais porteront le titre 
« Recommandations préliminaires ». Le procès-verbal portera la mention « ébauche ».  
 
Il est convenu que le procès-verbal du CCJ (avec la mention, Ébauche) sera envoyé à 
la faculté d’attache du programme ainsi qu’à la Formation continue pour le suivi.  
 
 

9. PROCHAINE RÉUNION 
 
La prochaine réunion aura lieu le lundi 22 août à 13 h. 
 
 

10. CLÔTURE 
 
La réunion se termine à 14 h 40. 
 
 
 
 
 
 
       
Lynne Castonguay 
Secrétaire générale 
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