
 

PROCÈS-VERBAL 
 

UNIVERSITÉ DE MONCTON 

CONSEIL DE LA FACULTÉ DES ÉTUDES SUPÉRIEURES 

ET DE LA RECHERCHE 
 

Le 3 mai 2024, 13 h 30 

Réunion par vidéoconférence 
 

 

Présences : 
 

Jason Alcorn (Droit) 

Michel Cardin (Arts et sc. sociales :  

     beaux-arts) 

Étienne Dako (Sc. des aliments, de nutrition et 

d’études familiales) 

Audrey Dupuis (Sciences de l’éducation) 

Éric Mathieu Doucet (Kinésiologie et loisir) 

Benoit Doyon-Gosselin (Vice-doyen) 

Jamel Ghouili (Ingénierie) 

Bradley Harding (psychologie) 

Marie-Eve Laforest (Science infirmière) 

Benoit Landry (Ingénierie) 

Michelle Landry (Arts et sc. sociales : sciences 

sociales) 

Francis LeBlanc (Président) 

Isabelle LeBlanc (Arts et sc. sociales : sciences 

humaines, langues, linguistique et littérature) 

Caterina Mamprin (Shippagan) 

Natalie Melanson Breau (Arts et sc. sociales) 

Nicolas Pichaud (Sciences) 

Sandra Turcotte (Sciences) 

Philippe Volpé (Edmundston) 

Alain Lavoie (représentation étudiante) 

Samuel Jean Baptiste (représentation étudiante) 

Sonia Sough (secrétaire) 

 
 

 

Absences : 
 

Kadia George Aka (Administration) 

Lise Savoie (Travail social) 
 

Le quorum est constaté et la réunion débute à 13 h 32. Le doyen accueille et remercie les deux 

étudiants qui seront au Conseil pour la prochaine année académique. 

 

1. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR  
 

R-01-CFESR-240503 : Le président propose de rajouter un point dans l’ordre du jour 
pour discuter du Comité de sélection du Prix d’excellence en recherche. Philippe Volpé, 
appuyé par Jason Alcorn, propose que l’ordre du jour modifié soit adopté. 

 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
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2. ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE LA RÉUNION DU 23 FEVRIER 2024 

 

R-02-CFESR-240503 : Philipe Volpé, appuyé par Éric Mathieu Doucet, propose que le 

procès-verbal de la réunion du 23 février 2024 soit adopté. 

 

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
3. AFFAIRES DÉCOULANT DU PROCÈS-VERBAL DE LA RÉUNION DU 

23 FEVRIER 2024 

 

[3.1] Professeurs associés 

Nos recommandations ont été envoyées aux instances appropriées. 

 

[3.2] Politique institutionnelle sur l’utilisation des animaux en recherche, en 

enseignement et dans les essais  

                        La politique a été acheminée au Sénat. Une consultation est en cours avec 

l’ABPPUM. Le Sénat devrait adopter la politique au mois d’août 2024. 

 

[3.3] Modification des règlements universitaires 

 Le Sénat a adopté tous les changements proposés lors de sa dernière rencontre. 

 

[3.4] Prix du recteur 

Le travail n’étant pas terminé, ce point sera rediscuté durant la réunion du mois 

de juin 2024. Le vice-doyen est chargé de revenir avec un texte pour la prochaine 

réunion. 

 

[3.5] Politique sur la recherche autochtone  

Des discussions ont eu lieu avec Pierrette Fortin et Sébastien Bérubé à une 

réunion conjointe CPS/CPR pour la création d’un comité consultatif en 

enseignement et recherche au niveau institutionnel. Une politique pourrait s’en 

découler.   

 

[3.6]    Mois des études supérieures et de la recherche 

L’événement a connu un grand succès par le nombre et la qualité des activités 

proposées et la participation active de toutes les facultés. Le Doyen remercie les 

équipes qui ont travaillé pour la réussite de l’événement, particulièrement 

Michelle Nowlan, Sonia Sough et Natalie Boudreau. 
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4. RAPPORT DU COMITÉ DE NOMINATION DES MEMBRES ASSOCIÉS ET 

DE RECONNAISSANCE DES GROUPES DE RECHERCHE (ANNEXE 1) 

 

 4.1 Professeurs associés  

 

  R-03-CFESR-240503                                                      (Doyon-Gosselin/Dako)  

   

« Que le statut de professeur associé à la Faculté des sciences d’Éric Allain soit 

renouvelé pour un mandat régulier de cinq ans (1er juillet 2024 au 

30 juin 2029). » 

   

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

 

R-04-CFESR-240503                                     (Doyon-Gosselin/Dako)  

   

« Que le statut de professeur associé à la Faculté des sciences soit accordé à 

Raphaël Chavardès pour un mandat régulier de cinq ans (1er juillet 2024 au 

30 juin 2029). » 

   

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

 

R-05-CFESR-240503                                (Doyon-Gosselin/Mamprin)  

   

« Que le statut de professeure associée à la Faculté des sciences de l’éducation de 

Marie-Élaine Desmarais soit renouvelé pour un mandat régulier de cinq ans 

(1er janvier 2024 au 31 décembre 2028). » 

   

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

 

R-06-CFESR-240503                                   (Doyon-Gosselin/Alcorn)  

   

« Que le statut de professeur associé à la Faculté des sciences d’Elmahdi Driouch 

soit renouvelé pour un mandat régulier de cinq ans (1er janvier 2024 au 

31 décembre 2028). » 

   

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

 

 

5. RETOUR SUR LES CONCOURS INTERNES DE FINANCEMENT DE LA 

RECHERCHE 

 

Au sujet de l’exercice des évaluations des concours internes, des membres souhaitent 

plus de clarté sur la façon d’évaluer les DRP et sur l’importance d’ajouter des citations 

de travaux pertinents. Des membres se questionnent sur la nécessité d’élaborer une grille 

d’évaluation uniforme qui permettrait aux évaluateurs de mieux juger les dossiers des 

concours internes et des dégrèvements. On suggère la création d’un comité ad hoc qui 

pourrait se pencher sur cette question. 
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R-07-CFESR-240503                                                             (Landry/Dako)  

 

« Que le Conseil de la FESR recommande la création d’un comité ad hoc, constitué des 

trois membres suivants Michelle Landry, Natalie Melanson Breau et Nicolas Pichaud, 

afin de réviser les critères de sélection des concours internes. » 

 

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

 

 

6. MOYENNE MINIMALE POUR ÊTRE ÉLIGIBLE AUX BOURSES DES 

GRANDS CONSEILS  

 

Le Vice-doyen explique que le comité des bourses de la FESR reçoit beaucoup de 

candidatures, du fait des conditions d’éligibilité pour présenter une candidature, ce qui 

représente beaucoup de travail pour un nombre de bourses restreint, et que finalement 

les candidatures avec 3,5 ou même 3,6 de moyenne n’ont aucune chance d’obtenir une 

bourse. Ce critère d’éligibilité ne permet pas de bien gérer les attentes des personnes 

étudiantes. Le Vice-doyen suggère de considérer 3,7 comme moyenne de première 

classe. Après discussion, un membre du Conseil suggère que la moyenne de première 

classe soit 3,8 sur 4,3. 

 

 

R-08-CFESR-2400503                    (Doyon-Gosselin/Pichaud)  

 

« Que le Conseil de la FESR recommande l’adoption de la moyenne de 3,8 comme 

condition d’éligibilité aux bourses des grands conseils. » 

 

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

  

7.      INFORMATIONS 

 

Rien à signaler. 

 

8. AUTRES 

 

Le Doyen présidera le Comité de sélection du Prix d’excellence en recherche, qui se 

réunira le 13 mai 2024 à 10 h. Le comité sera composé de Samuel Jean Baptiste, Alain 

Lavoie, Michel Cardin, Philippe Volpé, Marie-Eve Laforest, Étienne Dako, et 

Pierre Philippe Ferguson. 

 

9. CLÔTURE 

 

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée à 15 h. 

 

 

Préparé par Sonia Sough 

Secrétaire de la réunion 


