
Le CARDE (Centre Assomption de recherche et de développement en entrepreneuriat) 
sollicite des candidatures auprès des étudiantes et étudiants des trois (3) campus pour 

combler : 
 

1 POSTE DE REPRÉSENTATION ÉTUDIANTE DE L’UMCE 
1 POSTE DE REPRÉSENTATION ÉTUDIANTE DE L’UMCM 
1 POSTE DE REPRÉSENTATION ÉTUDIANTE DE L’UMCS 

 
Composé de douze (14) membres dont huit (8) représentant l’Université de Moncton, le 
CARDE fait un appel de candidature pour combler un poste vacant du Conseil aviseur 
représentant les étudiant(e)s. 
 
Fonctions/Particularités : La personne représentant les étudiant(e)s partage ses idées et 
ses recommandations aux réunions trimestrielles du Conseil aviseur et peut être demandé 
à siéger à l’un des sous-comités. 
 
Le CARDE : Sous la responsabilité directe du décanat de la Faculté d’administration qui 
le fait fonctionner en vue de rencontrer les objectifs déterminés, compte tenu des 
procédures, des règlements et des objectifs de l’université, le CARDE est doté d’un 
conseil aviseur qui avise les autorités concernées de l’université, en tout ce qui touche le 
financement du Centre, de la planification de ses activités courantes et de son 
développement. 
 
Le CARDE a pour mission de : (1) Chercher à promouvoir la recherche et la formation en 
entrepreneuriat et à assurer la diffusion des connaissances, (2) Former une relève 
entrepreneuriale inclusive en priorisant la population étudiante de l’Université de 
Moncton, tant dans ses trois (3) campus que dans l’ensemble des facultés, et en étant un 
modèle d’excellence en innovation entrepreneuriale pour la communauté et (3) Assurer 
un lien entre l’Université de Moncton et la communauté d’affaires acadienne et 
francophone par l’intermédiaire d’ententes et de partenariats, plus particulièrement dans 
le secteur de la petite et moyenne entreprise.  
 
Durée du mandat : Le mandat est d’un (1) an, renouvelable. 
 
Entrée en fonction : juin 2024. 
 
Procédure de sélection : Un comité de sélection formé de la présidence du CARDE plus 
deux (2) membres du conseil aviseur et de la direction provinciale étudieront les 
candidatures reçues et combleront les postes vacants. 
 
Les personnes intéressées à postuler sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae et 
une lettre de motivation précisant le campus qu’elle fréquentera durant la prochaine 
année.  La documentation doit être envoyée au plus tard le 30 avril à carde@umoncton.ca 


