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Feuille de route pour la maîtrise en gestion des services de santé 

 

Tableau des cours par année 

Année paire Cr.  Note 

Formation fondamentale   

 Discipline principale    

Obligatoires   

ADPU6000 Gestion publique 3  

ADPU6550 Interventions et recherches 3  

ADSA6530 Enjeux politiques en santé 3  

Cours à option   

Choisir 3 crédits dans la liste des cours à option 3  

Choisir 3 crédits dans la liste des cours à option 3  

Choisir 3 crédits dans la liste des cours à option 3  

Choisir 3 crédits dans la liste des cours à option 3  

 

Session printemps-été  Cr.  Note 

Formation fondamentale   

 Discipline principale    

  Cours à option   

ADSA6900 Stage ou ADSA6920 Lectures dirigées 3  

 

 

Année impaire Cr.  Note 

Formation fondamentale   

 Discipline principale    

Cours à option   

ADSA6950 Projet d’intégration ou ADSA6945 Projet de recherche 6  

Choisir 3 crédits dans la liste des cours à option 3  

Choisir 3 crédits dans la liste des cours à option 3  

Choisir 3 crédits dans la liste des cours à option 3  

Choisir 3 crédits dans la liste des cours à option 3  

Choisir 3 crédits dans la liste des cours à option 3  

 

Note 1 : Liste des cours à option  

 

Choisir au moins 21 crédits de sigle ADSA parmi les cours suivants :  

ADSA6012 Gestion du changement     3  

ADSA6023 Compétences en gestion   3  

ADSA6050 Gestion stratégique    3  

ADSA6330 Sociologie des pol. sociales  3  

ADSA6340 Services en santé primaire  3  

ADSA6350 Santé mondiale  3  

ADSA6360 Santé des populations  3  

ADSA6410 Éthique et gestion de la santé  3  

ADSA6413 Qualité et sécurité  3  

ADSA6566 Théories des organisations    3  

ADSA6600 Épidémiologie   3  

ADSA6610 Santé numérique  3  

ADSA6750 Leadership 3 

ADSA6850 Pratiques et données probantes  3  

ADSA6920 Lectures dirigées     3  

ADSA6945 Projet de recherche   6  
  

Choisir un maximum de 6 crédits parmi les cours suivants :  

ADPU6020 Budgétisation publique   3 

ADPU6030 Gestion ressources humaines   3  

ADPU6031 Compétences interpersonnelles  3  

ADPU6111 Principes et enjeux de l’AP  3  

ADPU6420 Gouvernance et minorités   3  

ADPU6453 Gouvernance climatique et pol.  3  

ADPU6460 Gouvernance autochtone   3  

ADPU6680 Participation publique   3  

 
 


