Formulaire CPR-11b

Nom : NI:

Feuille de route pour le Certificat de deuxiéme cycle en administration publique

Tableau des cours par année
Premiére année (1 cours par session) Cr. Note
Formation fondamentale

Discipline principale - Cours a option (voir notel)

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option 3
Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option 3
Choisir 3 crédits dans la liste des cours & option 3
Deuxiéme année (1 cours par session) Cr. Note

Formation fondamentale

Discipline principale - Cours a option (voir notel)

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option 3

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option 3

Note 1 : Liste des cours a option

ADPU6000 Gestion publique

ADPU6012 Gestion du changement
ADPU6020 Budgétisation publique
ADPU6030 Gestion ressources humaines
ADPU6031 Compétences interpersonnelles
ADPU6032 GRH comparé

ADPU6050 Gestion stratégique
ADPU6110 Administration municipale
ADPUG6111 Principes et enjeux de I’AP
ADPU6222 Politiques publiques
ADPU6313 Enjeux actuels

ADPU6320 Réformes et innovations
ADPU6410 Evaluation des programmes
ADPU6420 Gouvernance et minorités
ADPU6440 Gouvernance locale
ADPU6453 Gouvernance climatique et pol.
ADPU6460 Gouvernance autochtone
ADPUG6566 Théories des organisations
ADPU6680 Participation publique
ADPU6710 Administration et société
ADPU6730 Rel. intergouvernementales
ADPU6810 Adm. publique internationale
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Ou tout autre cours de deuxiéme cycle autorisé par la ou le responsable du programme, jusqu’a concurrence de 3 crédits.



Formulaire CPR-11b

Nom : NI:

Feuille de route pour le Diplome d’études supérieures en administration publique

Tableau des cours par année
Premiére année Cr. Note
Formation fondamentale
Discipline principale -
Obligatoire
ADPU6000 Gestion publique 3
Cours a option (voir notel)
Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option
Choisir 3 crédits dans la liste des cours & option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option
Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option
Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option
Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option
Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option
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Note 1 : Liste des cours a option

ADPU6012 Gestion du changement
ADPU6020 Budgétisation publique
ADPU6030 Gestion des ressources humaines
ADPU6031 Compétences interpersonnelles
ADPU6032 GRH comparé

ADPUG6050 Gestion stratégique

ADPU6110 Administration municipale
ADPUG6111 Principes et enjeux de I’AP

ADPU6222 Politiques publiques
ADPUG6313 Enjeux actuels

ADPU6320 Réformes et innovations
ADPU6410 Evaluation des programmes
ADPU6420 Gouvernance et minorités
ADPU6440 Gouvernance locale
ADPU6453 Gouvernance climatique et pol
ADPU6460 Gouvernance autochtone
ADPU6566 Théories des organisations
ADPU6680 Participation publique
ADPU6710 Administration et société
ADPU6730 Rel. intergouvernementales
ADPU6810 Adm. publique internationale
ADSA6023 Compétences en gestion
ADSA6410 Ethique et gestion de la santé
ADSA6413 Qualité et sécurité
ADSA6530 Enjeux politiques en santé
ADSA6750 Leadership

ECON6231 Economie de gestion
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Ou tout autre cours de deuxiéme cycle autorisé par la ou le responsable du programme, jusqu’a concurrence de 3 crédits.



Formulaire CPR-11b

Nom :

NI:

Feuille de route pour la maitrise en administration publique

Tableau des cours par année

Année paire

Note

Formation fondamentale

Discipline principale

Obligatoires

ADPU6000 Gestion publique

ADPU6111 Principes et enjeux de I’AP

ADPUG6550 Interventions et recherches
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Cours a option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option
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Session printemps-été

Note

Formation fondamentale

Discipline principale

Cours a option

ADPU6930 Stage ou ADPU6920 Lectures dirigées

Année impaire

Note

Formation fondamentale

Discipline principale

Obligatoires

ADPU6030 Gestion ressources humaines

w

ADPU6222 Politiques publiques

w

Cours a option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option
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Note 1 : Liste des cours a option

ADPU6012 Gestion du changement
ADPU6020 Budgétisation publique
ADPU6031 Compétences interpersonnelles
ADPU6032 GRH comparé

ADPU6050 Gestion stratégique
ADPU6110 Administration municipale
ADPU6313 Enjeux actuels

ADPU6320 Réformes et innovations
ADPU6410 Evaluation des programmes
ADPU6420 Gouvernance et minorités
ADPU6440 Gouvernance locale
ADPU6453 Gouvernance climatique et pol.
ADPU6460 Gouvernance autochtone
ADPU6566 Théories des organisations
ADPU6680 Participation publique
ADPU6710 Administration et société
ADPU6730 Rel. intergouvernementales
ADPU6810 Adm. publique internationale
ADPU6920 Lectures dirigées

ADPU6945 Projet de recherche
ADSA6023 Compétences en gestion
ADSAG6410 Ethique et gestion de la santé
ADSA6413 Qualité et sécurité
ADSA6530 Enjeux politiques en santé
ADSA6750 Leadership
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ECONG6231 Economie de gestion

Ou tout autre cours de deuxi¢me cycle autorisé par la ou le responsable du programme, jusqu’a
concurrence de 6 crédits.



Formulaire CPR-11b

Nom : NI:

Feuille de route pour la Maitrise en administration publique - Juris Doctor

Tableau des cours par année

Ire et 2e années Cr. Note

Formation fondamentale

Administration publique

ADPU6000 Gestion publique

ADPUG6030 Gestion ressources humaines

ADPUG6111 Principes et enjeux de I’AP

ADPU6222 Politiques publiques

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option MAP

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option MAP

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option MAP

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option MAP
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Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option MAP

Droit (Juris Doctor)

DROI1012 Les obligations contractuelles

DROI1017 Droit des biens

DROI1028 Droit pénal général

DROI1046 Introduction au droit

DROI1221 Droit constitutionnel I
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DROI1223 La responsabilité délictuelle

3e et 4e années Cr. Note

Formation fondamentale

Administration publique

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option MAP

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option MAP

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option MAP

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option MAP
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Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option MAP

Droit (Juris Doctor)

DROI2033 Plaidoirie en appel

DROI2220 Droit administratif I

DROI2300 Sociétés commerciales
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DROI2321 Histoire du droit
ou
DROI2322 Philo et socio du droit

DROI2425 Droit fiscal 1

DROI3000 Fiducies

DROI3063 Procédure civile

DROI3110 Droit de la preuve

DROI3515 Mémoire

DROI3541 Responsabilité professionnelle

Choisir 3 crédits dans la liste des cours & option DROIT (Juris Doctor)

Choisir 3 crédits dans la liste des cours & option DROIT (Juris Doctor)

Choisir 3 crédits dans la liste des cours & option DROIT (Juris Doctor)

Choisir 3 crédits dans la liste des cours & option DROIT (Juris Doctor)

Choisir 3 crédits dans la liste des cours & option DROIT (Juris Doctor)
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Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option DROIT (Juris Doctor)

Note 1 : Liste des cours a option MAP

ADPU6012 Gestion du changement
ADPU6020 Budgétisation publique
ADPU6031 Compétences interpersonnelles
ADPU6032 GRH comparé¢

ADPU6050 Gestion stratégique
ADPU6110 Administration municipale
ADPU6313 Enjeux actuels

ADPU6320 Réformes et innovations
ADPU6410 Evaluation des programmes
ADPU6420 Gouvernance et minorités
ADPU6440 Gouvernance locale
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ADPU6453 Gouvernance climatique et pol.
ADPU6460 Gouvernance autochtone
ADPU6550 Interventions et recherches
ADPU6566 Théories des organisations
ADPU6680 Participation publique
ADPU6710 Administration et société
ADPU6730 Rel. intergouvernementales
ADPU6810 Adm. publique internationale
ADPU6920 Lectures dirigées

ADPU6945 Projet de recherche
ADSA6023 Compétences en gestion
ADSAG6410 Ethique et gestion de la santé
ADSA6413 Qualité et sécurité

ADSA6530 Enjeux politiques en santé
ADSA6750 Leadership
ECON6231 Economie de gestion

Note 2 : Liste des cours a option DROIT

DROI2116
DROI2210
DROI2230
DROI2235
DROI2326
DROI2327
DROI3117
DROI3120
DROI3320
DROI3341
DROI3533
DROI3542
DROI3545
DROI3546
DROI3545
DROI3547

Siretés immobiliéres
Concurrence et consommation
Applications de la Charte
Compétitions de plaidoirie
Droit du travail

Rapports collectifs de travail
Transactions immobiliéres
Droits linguistiques

Droit administratif 11

Droit et égalité

Droit de I’environnement
Droit de I’information

Droit de I’immigration
Propriété intellectuelle
Droit de I’immigration
Valeurs mobiliéres

L L L LW LW W W W W W W W WwWWwWw

W W W W W W N W W W W W W g W W



Formulaire CPR-11b

Nom : NI:

Feuille de route pour le Certificat de deuxiéme cycle en gestion des services de santé

Tableau des cours par année

Premiére année (un cours par session)

Note

Formation fondamentale

Discipline principale - Cours a option (voir notel)

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours & option

Deuxiéme année (1 cours par session)

Cr.

Note

Formation fondamentale

Discipline principale - Cours a option (voir notel)

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option

Note 1 : Liste des cours a option

ADPU6000 Gestion publique
ADSA6012 Gestion du changement
ADSA6023 Compétences en gestion
ADSA6050 Gestion stratégique
ADSA6330 Sociologie des pol. sociales
ADSAG6340 Services en santé primaire
ADSA6350 Santé mondiale

ADSA6360 Santé des populations
ADSA6410 Ethique et gestion de la santé
ADSA6413 Qualité et sécurité
ADSAG6530 Enjeux politiques en santé
ADSA6566 Théories des organisations
ADSA6600 Epidémiologie

ADSA6610 Santé numérique

ADSA6750 Leadership

ADSA6850 Pratiques et données probantes
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Formulaire CPR-11b

Nom :

NI:

Feuille de route pour le Diplome d’études supérieures gestion des services de santé

Tableau des cours par année

Premiére année

Note

Formation fondamentale

Discipline principale - Cours a option (voir notel)

ADPU6000 Gestion publique

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option
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Note 1 : Liste des cours a option

Choisir entre 15 et 21 crédits de sigle ADSA parmi les cours suivants :

ADSA6012 Gestion du changement
ADSA6023 Compétences en gestion
ADSA6050 Gestion stratégique
ADSA6330 Sociologie des pol. sociales
ADSAG6340 Services en santé primaire
ADSA6350 Santé mondiale

ADSA6360 Santé des populations
ADSA6410 Ethique et gestion de la santé
ADSA6413 Qualité et sécurité
ADSAG6530 Enjeux politiques en santé
ADSA6566 Théories des organisations
ADSA6600 Epidémiologie

ADSA6610 Santé numérique

ADSA6750 Leadership

ADSA6850 Pratiques et données probantes

Choisir un maximum de 6 crédits parmi les cours suivants :

ADPU6020 Budggétisation publique
ADPU6030 Gestion ressources humaines
ADPU6031 Compétences interpersonnelles
ADPU6111 Principes et enjeux de I’AP
ADPU6420 Gouvernance et minorités

ADPU6453 Gouvernance climatique et pol.

ADPU6460 Gouvernance autochtone
ADPU6680 Participation publique
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Ou tout autre cours de deuxiéme cycle autorisé par la ou le responsable du programme, jusqu'a

concurrence de 3 crédits.




Formulaire CPR-11b

Nom : NI:

Feuille de route pour la maitrise en gestion des services de santé

Tableau des cours par année

Année paire

Note

Formation fondamentale

Discipline principale

Obligatoires

ADPU6000 Gestion publique

ADPUG6550 Interventions et recherches

ADSA6530 Enjeux politiques en santé
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Cours a option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours & option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours & option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option
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Session printemps-été

Note

Formation fondamentale

Discipline principale

Cours a option

ADSA6900 Stage ou ADSA6920 Lectures dirigées

Année impaire

Note

Formation fondamentale

Discipline principale

Cours a option

ADSA6950 Projet d’intégration ou ADSA6945 Projet de recherche

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours a option

Choisir 3 crédits dans la liste des cours & option
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Note 1 : Liste des cours a option

Choisir au moins 21 crédits de sigle ADSA parmi les cours suivants :

ADSA6012 Gestion du changement
ADSA6023 Compétences en gestion
ADSA6050 Gestion stratégique
ADSA6330 Sociologie des pol. sociales
ADSA6340 Services en santé primaire
ADSA6350 Santé mondiale

ADSA6360 Santé des populations
ADSAG6410 Ethique et gestion de la santé
ADSA6413 Qualité et sécurité
ADSA6566 Théories des organisations
ADSA6600 Epidémiologie

ADSA6610 Santé numérique
ADSA6750 Leadership

ADSAG6850 Pratiques et données probantes
ADSA6920 Lectures dirigées
ADSA6945 Projet de recherche

Choisir un maximum de 6 crédits parmi les cours suivants :
ADPU6020 Budgétisation publique

ADPU6030 Gestion ressources humaines

ADPU6031 Compétences interpersonnelles

ADPUG6111 Principes et enjeux de I’AP

ADPU6420 Gouvernance et minorités

ADPU6453 Gouvernance climatique et pol.

ADPU6460 Gouvernance autochtone

ADPU6680 Participation publique
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