analyser

Une maitrise en gestion des services
o|e santé POUT acquérir des connaissances

spécifiques en gestion et augmenter tes chances

d’accéder & un emploi de gestionnaire dans

le domaine de la santé.

\ Développement de nouvelles compétences

Leadership et créativité dans le secteur

de la santé;

Gestion des ressources humaines et relations

interpersonnelles;

Structure et environnement organisationnel;
Analyse des politiques publiques;

Aptitudes & la réflexion et & la communication.
\ Application de tes nouvelles connaissances

Le contenu des cours est trés pratique et
privilégie une application directe de tes nouvelles
connaissances par la résolution de problémes,

les études de cas et les simulations.

\ Flexibilité de la prestation des cours

Modes de prestation de cours qui répondent
& tes besoins (cours de jour, de soir, de fin

de semaine et médiatisés).
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\_ é Consortium national

Le Consortium national de formation en santé
(CNFS) regroupe onze institutions d’enseignement
universitaire et collégial au Canada qui offrent
des programmes d'études en francais dans
diverses disciplines de la santé. Cette alliance
stratégique permet d’accroitre la présence
et I'apport de professionnels de la santé et
de chercheurs francophones pour répondre
pleinement en francais, aux besoins
des communautés francophones en situation
minoritaire. Le CNFS veut ainsi renforcer une
contribution significative au mieux-étre et au

plein épanouissement de ces communautés.

La production de ce dépliant a été rendue possible en partie gréce a une

contribution financiére provenant de Santé Canada
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Le département d’administration publique de

la Faculté des arts et des sciences sociales

de I'Université de Moncton forme depuis prés
de 30 ans des gestionnaires oeuvrant dans
différents secteurs de I'administration publique.
Depuis septembre 2006, le département s’est
engagé & répondre aux besoins plus spécifiques

des gestionnaires du secteur de la santé.
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Maitrise en gestion
des services de santé

Le programme de maitrise en gestion des services
de santé est un programme destiné & une clientéle
en formation initiale pour des diplédmés de 1¢ cycle
dans des domaines liés & la santé désirant
approfondir leurs connaissances en gestion des
services de santé et & une clientéle en formation
continue exercant ou désirant exercer dans le

domaine des services de santé.
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Obijectifs du programme

Ce programme de 48 crédits, offert a temps plein et
a temps partiel, vise d’abord & contribuer & un accés
étendu de francophones & des postes de responsabilité
administrative dans le secteur de la santé.

Il @ aussi comme obijectif :

ﬁ de développer des compétences en gestion,
parfaire les connaissances et avoir une
compréhension adéquate du milieu en matiére
de santé.

ﬁ d'étre capable d’identifier, d’évaluer et de
résoudre des problémes complexes liés & la
gestion des services de santé.

ﬂ de permettre au futur gestionnaire d’anticiper
les directions & venir dans la gestion des systémes
de santé sujets & des transformations continues.

Tout un impCICi'

sur les services de santé!

« ...I'expérience démontre que
plus les francophones sont présents
dans la structure décisionnelle et
la gouvernance des établissements
de santé, plus la place du frangais
est respectée et est reflétée dans
la prestation des services, ce qui
contribue au développement et a
I’épanouissement des communautés
francophones en situation
minoritaire ».

Comité consultatif des communautés francophones en situation
minoritaire, Rapport au ministre fédéral de la Santé, Ottawa,
Santé Canada, 2001, p.22

Conditions d’admission

La candidate ou le candidat doit posséder le
baccalauréat d’'une université reconnue, dans une
discipline liée & la santé, avec une moyenne d’au
moins 3,0 sur une échelle de 4,3 et satisfaire & la
condition générale d’admission aux études de
deuxiéme cycle telle que décrite dans le Répertoire

des études supérieures de |'Université de Moncton.

Les personnes qui ne détiennent pas un
baccalauréat ou dont la moyenne du baccalauréat
est inférieure & 3,0 peuvent étre admises si, en plus
de satisfaire aux autres conditions, elles détiennent
cing années d’expérience pertinente dans un
domaine associé & la gestion des services de santé
et qu’elles possédent le dipléme de 2¢ cycle en

gestion des services de santé.

ommuniquer

Il est nécessaire d'avoir une connaissance adéquate
des deux langues officielles du Canada. Un examen
de compétence linguistique en francais peut étre

exigé par le Comité des études supérieures.

Deux lettres de recommandations doivent par
ailleurs appuyer les candidatures et attester de
I"aptitude d’une candidate ou d'un candidat &
entreprendre des études supérieures dans le

domaine de la gestion des services de santé.

Cours de la maitrise

Cours obligatoires : 27 crédits

ADPU 6000 Gestion publique 3cr
ADPU 6700 Environnement 3cr.
ADSA 6033 Gestion des ressources profes. 3cr
ADSA 6220 Economie de la santé 3cr

ADSA 6310 Ethique et administration de la santé 3 cr.
ADSA 6430 Enjeux pol. et adm. en santé 3ecr.

ET

Profil pour la candidate ou le candidat
en formation initiale

ADSA 6900 Stage 3cr.
ADSA 6950 Projet d'intégration 6 cr.

(avoir complété |'équivalent d’une année

de la maitrise en gestion des services de santé)

Profil pour la candidate ou le candidat en formation
continue (personne avec deux années d'expérience de travail
dans le secteur de la santé)

ADPU 6920 Lectures dirigées 3cr.
ADSA 6950 Projet d'intégration 6 cr.

Profil pour la candidate ou le candidat
orienté vers la recherche

ADPU 6550 Interventions et recherches 3cr.
ADPU 6910 Projet de recherche 6 cr.

Cours optionnels : 21 crédits

dont un minimum de 12 crédits de sigle ADSA ou SINF

ADCO 6001
ADMI 6217
ADPU 6010
ADPU 6020

ADPU 6030

ADPU 6031
ADPU 6050

ADPU 6060
ADPU 6420
ADPU 6550
ADPU 6910

ADPU 6540
ADPU 6560
ADPU 6710
ADPU 6920
ADSA 6011
ADSA 6435

ADSA 6580
ADSA 6600
ADSA 6630
ADSA 6650
ADSA 6750
ADSA 6805
ADRH 6221
ADRH 6222
SINF 6123

SINF 6713

SINF 6743

TSOC 6342

Comptabilité financiére
Gestion de projet
Gestionnaire et changement

Budgétisation publique
préalable ADPU 6000

Gestion des ressources humaines
préalable ADPU 6000

Compétences interpersonnelles

Gestion stratégique
préalable ADPU 46000

Pouvoir, conflits et adm. pub.
Gouvernance et minorités
Interventions et recherches

Projet de recherche
préalable ADPU 6550

Ethique et organisations
Théories en org. publ.
Administration et société
Lectures dirigées
Gestion du risque

Sém. en gestion de la santé

3cr.
3cr.
3cr.
3cr.

3cr.

3cr
3cr

3ecr.
3cr.
3cr
6cr.

3 cr.
3ecr.
3cr.
3cr.
3cr.
3cr

préalable ADSA 6430 (réservé aux étudiantes et

aux étudiants inscrits au programme de maitrise

en gestion des services de santé).
Technologies et santé
Epidémiologie

Servic. de santé communautaire
Sociologie de la santé
Leadership

Systémes de santé comparés
Comportement organisationnel
Administration du personnel
Tendances dans le soin
Gestion en soin infirmier
Soins de santé primaires

Analyse de politiques sociales

3cr.
3cr.
3cr.
3cr.
3cr.
3 cr.
3cr.
3cr.
3cr.
3cr.
3cr.
3ecr.




