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1. Mandat de la Chaire et objectifs pour l’année universitaire 2022-2023 
 
1.1 Mandat de la Chaire 

Compte tenu des objectifs poursuivis dans les documents constitutifs de la Chaire d’études 

Jeanne et J.-Louis-Lévesque en gestion financière, sa mission est la suivante : « La Chaire 

d’études Jeanne et J.-Louis-Lévesque en gestion financière a pour mission de réaliser des études 

portant sur des problématiques actuelles dans le domaine financier, ainsi que de valoriser et de 

promouvoir les diverses professions liées à ce domaine auprès de la population francophone et 

acadienne des Provinces maritimes ».  

 

1.2 Objectifs pour l’année universitaire 2022-2023 

Les objectifs de la Chaire pour l’année universitaire 2022-2023 étaient d’accroître l’avancement 

des connaissances dans le domaine de la finance, tout en offrant un rayonnement de la Chaire 

dans sa communauté.  

Les objectifs s’articulent autour des quatre thèmes suivants : 

• Poursuivre la réalisation des projets de recherche portant sur des problématiques 

actuelles dans le domaine financier. 

• Effectuer des demandes de financement pour entreprendre des projets portant sur des 

problématiques actuelles dans le domaine financier. 

• Favoriser la participation de la population étudiante aux activités de recherche et de 

développement liées au domaine financier.  

• Réaliser des activités permettant de susciter un intérêt accru pour la littératie 

financière au sein de la population étudiante et de la communauté. 

 

2. Bilan pour l’année universitaire 2022-2023 

 
2.1 Activités liées à recherche 

2.1.1 Principaux projets de recherche en cours 

• Projet de recherche portant sur la littératie financière des Canadiens et des 

Canadiennes. Ce projet de recherche est soutenu par CPA Nouveau-Brunswick et 

effectué en collaboration avec Lamine Kamano. Deux articles ont été publiés sur le 

thème de la littératie financière au cours des deux dernières années et un troisième 

article est cours de rédaction.   

• Projet de recherche portant sur les institutions financières en collaboration avec 

Alexandre Savoie-Comeau. Il s’agit d’un nouveau projet qui a débuté au printemps 

2023 et une personne étudiante a été embauchée pour créer une base de données sur 

les institutions financières canadiennes pendant la session estivale 2022-2023.  
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2.1.2 Activités de diffusion 

Publications arbitrées  

• Savoie-Comeau, A., Morris, T., (2023). Replacing Executive’s Stock Options with Share 
Units: A Canadian Study. Canadian Journal of Administrative Sciences, vol. 4, no 1, p. 
98-118.   

o Cet article découle de la thèse de maîtrise d’Alexandre Savoie-Comeau qui a 
soutenu sa thèse en avril 20201.  
 

• Morris, T., Kamano, L et Maillet S., (2023). Understanding financial professionals' 
perceptions of their clients' financial behaviors, International Journal of Bank Marketing 
(A) 

 

2.1.3 Demande de financement 

Détentrice Titre du projet  Organisme Progr. 
Montant 

demandé 

Montant 

obtenu 

Tania 
Morris 

Comprendre les 
perceptions des 
professionnels 
financiers à propos 
des aspects 
psychologiques qui 
influencent les 
comportements 
financiers de leurs 
clients  

FESR Concours 
régulier 3 000 $ 3 000 $ 

Tania 
Morris 

Causes of financial 
behaviours that 
undermine financial 
security  

FESR 

Programme 
spécial d’aide à 

la diffusion de la 
RDC 2023 

750$ 750$ 

2.1.4 Autres activités liées à la recherche 

• Participation au comité des études supérieures pour le programme de maîtrise ès sciences 

de gestion. 

• Partenariat de recherche entre la Chaire et CPA Nouveau-Brunswick sur la littératie 

financière. 

• Révision d’articles pour des revues à caractère scientifique. 

• Mentorat en recherche pour deux nouvelles chercheuses. 

• Membre du jury de maîtrise ès sciences (gestion) de Marie Chamberland portant sur La 

gestion des équipes dans un contexte de télétravail. 

• Présidente du jury de thèse d’Ibrahim Najum portant sur l’optimisation d’une chaîne 

d’approvisionnement à plusieurs fournisseurs et plusieurs clients (hiver 2022). 

• Membre du comité aviseur de la M. Sc., pour l’étudiante Adji Maguette Ndaw portant sur 

la responsabilité sociale des entreprises et du risque financier dans le secteur financier 

canadien dans le contexte de la pandémie de la Covid-19. 

 
1 Voir annexe 1 pour l’annonce dans l’infolettre. 
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• Directrice de maîtrise (M. Sc. en gestion) de Zoélie Guitard jusqu’en janvier 2023. 

• Membre du comité de recherche de la Faculté d’administration.  

2.2 Embauche de personnes étudiantes et collaboration avec d’autres chercheurs  

• Embauche de deux personnes étudiantes dans le cadre des simulations boursières au sein des 

écoles secondaires (l’Odyssée et Mathieu-Martin) pendant l’année universitaire 2022-2023 

(Teddy Kishimba Ngoy et Jean-Sébastien Léger).  

• Embauche d’Alexandre Levesque, étudiant de 3e année en comptabilité, comme assistant de 

recherche pour la session estivale.  

• Dans le cadre de ses recherches, la Chaire est engagée dans plusieurs projets impliquant 

plusieurs professeurs de la Faculté et de l’Université de Moncton, dont Lamine Kamano, et 

Stéphanie Maillet.  

• La Chaire est également engagée dans un deuxième projet de recherche avec un ancien 

étudiant de la M. Sc. et professeur au campus de Shippagan (Alexandre Savoie-Comeau).  

 

2.3 Activités permettant de susciter un intérêt accru pour la littératie financière au sein de la 

population étudiante et de la communauté 

2.3.1 Conférences 

Titre de l’activité Date Conférenciers 

Processus de financement et 
plan d’affaires2,3 

Nov. 
2022 

• Janice McNutt Lanctin, vice-présidente 
régionale pour l’Est du Nouveau-Brunswick 
et l’Île-du-Prince-Édouard à la Banque 
Royale  

• Renée Chiasson, directrice des comptes 
commerciaux à la Banque Royale 

• Benoit Doucet, directeur adjoint à la Banque 
Royale 

Conférence sur le leadership : 
Regarder vers l’avant pour 
atteindre des                         
sommets inégalés 
4, 5 

20 
Octobre 

• Valérie Maltais, patineuse de vitesse et 
championne olympique 

Table ronde : Les titres 
professionnels en finance6 

Février 
2023 

• Kyle Aubé, CFP, directeur de succursale, 
Banque Nationale 

• David Michaud, BAA, ADM.A, directeur de 
succursale, Banque Nationale   

• Aurèle Mazerolle, CPA, CGA, BAA, 
conseiller senior, Diffusion de la formation 
aux entreprises 

• Gilbert Lefrançois, CPA, CA, BAA, 
conseiller en placement associé, Financière 
Banque Nationale 

• Annie Dufresne, MBA, directrice, Services 
aux entreprises 

 
2 En collaboration avec Vivi Koffi, professeure d’entrepreneuriat. 
3 Voir l’annexe 2 pour l’annonce. 
4 En collaboration avec Vivi Koffi, professeure d’entrepreneuriat. 
5 Voir l’annexe 3 pour l’annonce. 
6 Voir l’annexe 4 pour l’annonce. 
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Titre de l’activité Date Conférenciers 

• Gabrielle Surette, MBA, directrice du 
service aux entreprises, Banque Nationale   

Réglementation des services 
financiers7,8 

Févr. 
2023 

• Jason Alcorn, professeur à la Faculté de 
droit (plus de 15 ans d’expérience comme 
conseiller juridique à la FCNB) 

• Lucie Boucher, retraitée et anciennement VP 
chez Gestion financière MD 

 

2.3.2 Autres activités impliquant la titulaire de la chaire, les personnes étudiantes ou la 

communauté  

• Membre du conseil d’administration et du comité d’audit et de la gestion des risques de la 

commission des services financiers et des services aux consommateurs (FCNB).  

• Organisation d’une simulation boursière au sein des trois campus de l’Université de 

Moncton (année universitaire 2022-2023)9. 

• Organisation d’une simulation boursière au sein des écoles Mathieu-Martin et l’Odyssée 

(automne 2022)10. 

• Organisation d’une simulation boursière dans le cadre des « Ateliers Français pour 

l’avenir ». (hiver 2022)11.  

• Organisation de simulations boursières dans le cadre des journées portes ouvertes 2023 

(juin 2023). 

• Pour la première fois, une simulation boursière au sein de toutes les écoles secondaires 

francophones du Nouveau-Brunswick est organisée. Cette simulation est faite en 

collaboration avec le campus d’Edmundston (Sébastien Deschênes), le campus de 

Shippagan (Alexandre Savoie-Comeau), le bureau du recrutement étudiant (des trois 

campus) et UNI Coopération financière. Cette simulation offre des bourses de recrutement 

(par l’entremise des bureaux du recrutement étudiant) et des prix en argent (UNI 

Coopération financière et la Chaire). Plus de 500 personnes étudiantes ont participé à cette 

simulation. (hiver et printemps 2023)12. 

• Présentation des états financiers prévisionnels dans le cours ADMN2220-Entrepreneuriat 

(automne 2022).  

• Juge du concours plan d’affaires dans le cadre du cours ADMN2220-Entrepreneuriat 

(automne 2022).  

• Participation aux modules 1 et 2 du programme de perfectionnement des administrateurs 

(PPA) en avril 2023 et du module 2 en juin 2023. 

• Membre du Comité consultatif de sélection - Doyenne ou doyen de la Faculté 

d'administration (printemps 2023). 

 
7Voir l’annexe 5 pour l’annonce parue dans l’infolettre de l’Université de Moncton. 
8 En collaboration avec Amos Sodjahin, professeur en finance 
9 Voir l’annexe 6 pour l’annonce parue dans l’Infolettre de l’Université de Moncton. 
10 Voir l’annexe 7 pour l’annonce parue dans l’Infolettre de l’Université de Moncton. 
11 Voir l’annexe 8 pour l’annonce parue dans l’Infolettre de l’Université de Moncton. 
12 Voir l’annexe 9 pour l’annonce parue dans l’Infolettre de l’Université de Moncton. 
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• Transfert du site de la chaire d’études Jeanne et J.-Louis-Lévesque en gestion financière 

sur une version récente de Drupal. 

• Collaboration avec Alexandre Savoie-Comeau pour offrir une formation sur l’initiation aux 

Marchés boursiers au campus de Shippagan. (hiver 2023).13 

• A agi à titre de substitut quelques fois par année comme représentante du département de 

comptabilité à l’ABPPUM. 

• Membre du comité aviseur du Centre de commercialisation international. (2022 -2023). 

• Ai suivi une formation offerte par CPDFormula sur l’éthique « Ethic and the Changing 

Role of Corporation Society ». (hiver 2022) 

• Superviseure de stage pour Alexandre Savoie-Comeau dans le cadre de l’obtention de son 

titre professionnel CPA.  

 

2.3.3 Contributions financières 

• Contribution financière au concours de simulation boursière de l’Université de Moncton 

(hiver 2023).  

• Contribution financière au concours de simulation boursière pour les écoles 

Mathieu-Martin et l’Odyssée (automne 2022).  

• Contribution financière au concours de simulation boursière au sein des écoles secondaires 

francophones du Nouveau-Brunswick (hiver 2023).  

• Contribution financière pour l’activité de simulation boursière dans le cadre des « Ateliers 

Français pour l’avenir ». (hiver 2023).  

• Contribution financière au Comité de recherche de la Faculté le cadre des Journées des 

études supérieures et de la recherche (JESR). 

• Aucune demande de bourse en vue de l’obtention de certifications professionnelles en 

finance cette année.  

 

3. Objectifs spécifiques pour l’année 2023-2024 

Les objectifs spécifiques de la Chaire pour l’année universitaire 2023-2024 sont similaires à ceux 

de l’année universitaire 2022-2023 et servent aussi à accroître l’avancement des connaissances 

dans le domaine de la finance, tout en offrant un rayonnement de la Chaire dans sa communauté.  

Les objectifs spécifiques en ce qui a trait aux activités pour l’année universitaire 2023-2024 sont 

exposés ci-dessous. 

 

3.1 Activités liées à la recherche 

En tant que titulaire de la Chaire, je prévois poursuivre la réalisation des projets de recherche en 

cours avec une attention particulière au projet de recherche en collaboration avec CPA 

Nouveau-Brunswick. Je prévois aussi accorder une attention toute particulière aux demandes de 

financement. Des demandes seront effectuées auprès des instances ou des organismes dont les 

objectifs de financement concordent avec les axes de développement de la Chaire. 
 

13 Voir l’annexe 10 pour l’annonce parue dans l’Infolettre de l’Université de Moncton. 
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3.2 Embauche de personnes étudiantes et collaboration avec d’autres chercheurs 

La Chaire a comme objectif de favoriser la participation des personnes étudiantes aux activités de 

recherche et de développement liées au domaine financier. C’est dans cet objectif que je prévois 

continuer à embaucher des assistants et des assistantes de recherche et de diriger des personnes 

étudiantes dans le cadre du programme de M. Sc. (gestion) en finance avec les programmes de 

Mitacs, SEED et Emplois été Canada. 

 

3.3 Activités permettant de susciter un intérêt accru pour la littératie financière au sein de la 

population étudiante et de la communauté 

• Organiser des conférences et des tables rondes auxquelles seront invitées les personnes 

étudiantes, la communauté universitaire et la communauté en général.  

• Organiser des simulations boursières au sein des trois campus de l’Université de Moncton 

et des écoles secondaires de la région afin de promouvoir les études dans le domaine de la 

finance.  

• Offrir des bourses de mérite pour encourager les personnes étudiantes à obtenir leur 

CFA14 ou leur CFP15 afin d’assurer une visibilité auprès de ces associations. 

• Effectuer des visites dans les écoles secondaires afin de promouvoir la discipline finance 

et la Faculté d’administration. 

• Collaborer avec les autres centres de la Faculté tels que le CADRE et le Centre de 

commercialisation internationale pour coordonner des activités d’enseignement, 

consolider le savoir-faire qui existe au sein de la Faculté et développer des relations avec 

les entreprises acadiennes et francophones. 

• Continuer à siéger au comité consultatif de la maîtrise (M. Sc. en gestion) ainsi qu’au 

conseil d’administration de la FCNB.  

 

 

Préparé par : 

 

Tania Morris,  

Titulaire, Chaire d’études Jeanne et J.-Louis-Lévesque en gestion financière 
Professeure titulaire 
Université de Moncton 
Moncton (Nouveau-Brunswick) 

 
14 Chartered Financial Analyst 
15 Certified Financial Planner 
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Annexe 3 : Conférence sur le leadership : Regarder vers l’avant pour atteindre des 
sommets inégalés 

  
 
Annexe 4 : Table ronde sur les titres professionnels en finance  
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Annexe 5 : Conférence sur la réglementation des services financiers 

 
 
 
Annexe 6: Concours de simulation boursière à l’Université de Moncton 
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Annexe 7 : Concours de simulation boursière aux écoles Mathieu-Martin et Odyssée 
 

 
 
 

Annexe 8 : Concours de simulation boursière « Ateliers Français pour l’avenir »  
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Annexe 9 : Gagnants de la simulation boursière provinciale  
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Annexe 10 : Formation sur les marchés boursiers 
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