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Nouvelles du CRDE

Par Monica Lavoie, adjointe de recherche

Le personnel
Le début de | " année 2011

la retraite de madame Gaétane Gogusgcrrétaire
administrative du CRDE depuis octobre 2007. Son
départ aura été un point tournant pour les membres
de |’ équipe ¢étant donné
début s au CRDE &en s a
CRDE salue chaleureusement madame Goguen et
exprime sa gratitudenversson dévouement.

, A #1711 OAET ABAAI ET EOOOAOQET |
BEn 2@112€0 1n2a, r glueé ooanrs eliel ddé' paad mi
se compose du doyen de la Faculté des sciences de

| ' é duc at-Framgois Richarda nde Caroline
Gibbons (étudiante au 3e cycle), de Francine Brideau
(qéut’vidisandret avol®e T gcte) ear

c 0 Rgbat gBaudauin, Miréillé d.aBlanreet Yves de

Champlain (représentantes et représentants du corps
professorale

C’  est en rempl acement d e Noneedua rnenbr&Soguen que se
j oint a | > équi pe Moni caEnLay®mi®, Itei t@dmdgiel d'’ uand m
baccal aur éeat en psychol omtioge ledstut e’ rhbmbrey assosié & énonsiber

Moncton. Le poste ayant été restructuré, madame
Lavoie agia comme adjointéle recherche; elle sera
responsable des taches administratives du CRDE tout

en s’ i mp | darp ues rt&ches de recherche du
centre.
Le reste de |

L6®qui peE:dimmy@B&uue i
Monica Lavoiei adjointe de recherche, Stefanie Renée
LeBlanc et Natasha Prévost chercheures.

€ q u:i Jomeny d e mRa&ru ailkeurs,! a&n  Mégriere 2011, le
Bourque a la direction, ainsi que Stefanie Renée
LeBlanc et Natasha Prévost name chercheures
guantitative et qualitative, respectivement

Rachid Janatidrissi (Ecole Normale Supérieure de
Tétouan) et a renouvelé les statuts de membres
associés de messieurs J&daude Kalubi
(Université de Sherbrooke) et Abdelrrahim Khyati
(Ecole Normale Supérieure de Casablanca).

Consell
d ' rainistration du CRDE octroyait le statut de
membre régulier du CRDE aux professeurs en
éducation des campus du
Moncton Se joignent donc a nous madame Renée
GuimondPlourde et messieurs Marc Basque et
Robert J. L e v e Bdqwndstordainsi ¢ a mp
que madame Lyne C. Boudreau et monsieur Yves de
Champlain du campus de Shippagan.

N

L' équipe du CRDE souhaite
nouveaux membres et espére de nombreux
partenariats fructueuxs.

Nouvelles docteur es en éducation

Le CRDE souhaite féliciter les diplomées 2011 du
doctorat en éducation a |

Que vos carrieres soient remplies de suydeéille
LeBlancetLise Savoie+

Facult® des sciences
Université de Moncton
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formation |n|t|ale?
Par Jimmy Bourque, directeur

étre apprécié, un peu grossiérement certes, en
évaluant les apprentissages réalisés par les éleves
entre septebre et juin. Dans ce contexte, la valeur
ajoutée d'une formation a
esti mée en comparant | a
d’"enseignantes et d’  ensei (
avec | a progression d’ él
d’ ensei ghantgensanted auie nsneic
bénéficié d’une formation
ou psychopédagogi e. L-~hypo
tend nos programmes est qu
en éducation obtiendra de ses éleves un meilleur
rendement gu'unéaedssiposan
exempl e, gue d’" une for mat
postulat, considéré comme évident par certains, a été
testé a plusieurs reprises depuis les années 1970, avec

I ntroduction des résultats pour le moins étonnants.

Il'y a déja deux ans environ, la Faculté des sciences

de | " éducation entrepr ehgyr@louteg gle la domafiop jiniigle eny o
reconfiguration de ses programmes de formation €ducation

initiale a | * ensei gne me IDés études rigoupetsesmraitent de la valdur ajoatée de
secondaire. 1 s’ agit | &l &’ #6r Mmotmesd idiiatrir£ite ed |d
réflexion sur un dispositif dont les effets sont mat ernel | e au début du s e

rarement évalués. Une double question se pose:alors  étude corrélationnelle de Kane, Rockoff et Staiger
a) quelle est_la valeur ajoutée des programmes de (2007, 2008) explore la valeur ajoutéee da
formation tels qu’ i |?sEt s o foimati@rean&dudation B MOt 000CePIRignErtes et

b) jusqu’ou devrait al | eg¢nseignantster Rur Libves dealt itroisitmedd® la Cc e
progmmmes? La réponse a la seconde queston hui ti & me année dans | * ét s
dépend, vous le devinez, de la réponse a la premiere. comparent la progression des éléves en

Si la formation a |’ ens einathénmiqued etd énmdettirer 8elos aquev &elire u r

de fagcon non eéequivoque, nedseignénte DWleéunensdiitest Baditioentllentehte e r
profondeur. Dans le cas contraire, il y a lieu de qualifié (formation initiale en éducation), détient une
questimner et renouveler le modele de formation certification alternative (baccalauréat dans un autre
adopté. domaine avec formation continue en éducation une
o 3 foi oste) n'est p
L'effet déesire d’ une for rBPeﬁmérQ:ﬂ:le anvétéur% dahd l&hnaﬂtr% lidm@ine® S t

compétence des praticiens dans leurs fonctions ¢quvent une d|SC|pI|ne enseignable). Ces auteurs

professionnelles. Pour les enseignantes et les ' gpservent aucune i ffére
enseignants, o s’ agit  ydkQbipes. Aufement @it, la fbr%ﬁtlénclrﬂltlhlga

d’ ac c o mgs&lgvesedans la réalisation de leur | - ensei gneme ne démontre
potentiel et dans |’ appr efdniaJaSpoGdon des élevé%; Bofhpatafiventest a ] U ¢

importantes par le systeme scolaire. Cet effet peut une formation alternative ou a une formation
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Editorial

uniquement disciplinaire et ce, dans les deux

disciplines étudiées.

De leur coté, Constantine et al. (2009) ont conduit

continue en pédagogie a un groupe de comparaison
qgui n"avait pas participe
concluent & un effet nesignificatif de la formation
continte en pédagogie sur la progression des éleves

une étude expéerimentale aupres de 2 600 éleves de la en mathématiques et en lecture.

matanellea la cinquiéme année de sept états
américains (Californie, Géorgie, lllinois, Louisiane,
New Jersey, Texas et Wisconsin). Dans ce cas, les
éléves étaient assignés aléatoirement soit a des
enseignantes ou enseign
formation initide en éducation (qualification
traditionnelle), soit & des enseignantes ou enseignants

titulaires d’un
un perfectionnement en
L’analyse de | a

mathématjues et en lecture révele, encore une fois,
| "absence de valeur
ce, peu importe le nombre de cours suivis en
éducation ou le contenu de la formation (didactique,
pédagogi que, etc.) Ces
d ' antage significatif a une spécialisation en
éducation.

En France, ou | " acceées a
éducation est limité par un concours, Bressoux,

afult &Mir esr

Swinton, De Berry, Scafidi et Woodard (2010), quant

a eux, appliquent un pl an
175 000 éléves du secondaire en Géorgie. Ces
aherthsurs dbéervenh ure @éffessi dhiuhecat i
formation continue sur la progression des éléves dans
un cours d’économie si [ 7 e

baccal auraéastui dii s @iup Imon anisr ¢ rayantdes
€ ddu caatteiloine rasp r ceiss cl i’ pel mbnaauicrhees.
pr ogr es s ifamatioa continueh ddecatiche s

résultats

aj outRae aedrs, | Quintf Pl a déplejen un Kevis | 3 |

expérimental pour explorer les effets de la formation
continue dans deux contextes différents. Dans un
coampPiene! he| saph Hd
lecture de 5 530 éléves de deuxiéeme arseéen que
leur enseignante ou enseignant a suivi ou non une
formation continue en anglais. Elle observe un effet
népligeable oat mastgnificatif de nla tformatiore
continue. Dans un deuxiéme temps, cette auteure

en

Kramarz et Prost (2009) ménent une étude quasi exami ne | e cheminemens en
expérimentale auprés de 4 000 éléves de troisieme d e septi eme année. L' ét
année. En comparant la progression en enseignantes et enseignant
mat hémati ques et en | ect droag m't é lodv ecso nd 'i emmusee iegnn adit cea
et d’ enseignant s certifinésontetpasonpr acfeirtté fdéane itle
concluent a des résultats équivalents en lecture, mais f oi s, Il " ef fet de Il a for ma
a un avantage significatif en mathématiques des négligeabé et norsignificatif.
praticiens et pratiennes certifiés. Or, parmi ces
enseignantes et enseignants certifiés, certains Valeur ajoutée de la maitrise en éducation
détiennent une formation en éducation alors quee Qu’ une br eve formation con
d’ autres di sposent uni quoeanse ndt’ e fdf eatnes i fgoi mMatciaom f s
disciplinaire en mathématiques ou en sciences. une chose, fhale ls vakpwr 'ajeutée e st
L'’ étude ne dét ee significativec u nad’ udnief fféoaremat i o remepcycle?’sBeg e d €
entre ces profils, y compris au plan des pratiques 197 1, Hanushek en étudie |
pédagogiques. Les auteurs concluent que la tr oi si eéme année en Califor
formation disciplinaire a donc un effet équivalentala quasie x pér i ment al e. L' effet
spécialisation en éducation. comparativement la formation initiale de premier

cycl e, s ' wignificat& Eréfait,dle l.ode
Valeur ajoutée de la formation continue en | "enseignante ou de |’ ' ense
éducation considérable (et significatif) sur la progression des
D’ a u thereheurs se sont intéressés é la valeur éleves que le fait de détenir ou non une maitrise.
ajoutée de la formation continue en éducation. Ainsi, o . ,
Jfacob et Lefgren (2004) ont étudié la progression en Au Texas, Rivkin, Hanushe_k et Kal'n (200.5) evaluent

l a val eur ajiseuenh édecatidn surnee ma

mathématiques et en lecture de 100 000 éléves de la
troisieme a la sixieme année a Chicago. Leur devis
quasi-expérimental comparait des enseignantes et
enseignants ayant suivi des cours de formation

3

progression en mathématiques et en lecture de 200
000 éleves de la troisieme a la septieme année, avec
un résultat similaire la maitrise ne démontre pas

Facult® des sciences
Université de Moncton



Editorial

d’ avantage significatif Raférendesa f or mati on de pr emi e

cycle. Bressoux, P., Kramarz, F., & Prost, C. (200B)e ac her s’
] training, class size and st

Enfin, Nye, Konstatopoulos et Hedges (2004), a from administrative forecasting mistakesThe

partir des données expérimentales du projet STAR au Economic Journal, 11%40561.

Tennessee, s'intéressent Cemtrendeareanltysen skt eattéugieque

en mathématiques de 24 000 éléves de la maternellea recherches sur P’ Laerote e t e

la troisitme année. La proportion de variance déoanal ykla., 232

expliquée par la formaton n' exceéde p aCgnstaglige, JgRlayergly, Silva, T., Hallgren, K., Grider,
négligeable et nosignificative en lecture. En M., & Deke, J. (2009)An evaluation of teachers
mathématiques, une maitrise permettrait une trainedthrough differeh routes tocertification, Final

. repart (NCEE 20094043)aNashin ton, DC;,National

P rogressi _0 f modest e,me nt S UddifeF Yfof Bducition E(?/alua%or(‘?o antﬁj Rébi'anal
ecarttype comparativement au baccalauréat et ce, Assistance, Institute of Education Sciences, U.S.
Seu|emeﬂt en tI‘OISIéme année. Department of Education.

. DarlinggHammond, L., & Bransford, J. (Djr.(2005).
Conclusion Preparing tachers for achanging wverld: What
Il semble donc que la formation en éducation, comme teachers should karn ard be dle to do. San
elle est congue aux Etatiis et en France du moins, Francisco, CA: Josseass. ,
aurait un effet tout au plus trés modeste et ©Gagné, G. RQir) (1999). Mai n basse sur |

snéralement. négli le. résul : Québec, QC Editions Nota Bene.
généralement, negligeable. Ces resultats, issus de . = " o" o T 5 Tstaiger, D. 0. (2006).

recherches quantitatives rigoureuses et obtenus dans Identifying effective teachersusing performance on

phusieurs contextes, sembl qh@jib.wisﬁ?n dh,DE: Fne Brookiﬁds fstrutiofl U~ 1|
soient pour le moins contrintuitifs. Les reactions a de  Hanushek, E. (1971). Teacher characteristics and gains in

tels résultats sont diverse&ordon, Kane et Staiger student achievement: Estimation using micro data.
(2006) recommandent de f ac Arhelicin&dononhic Réviews @)S2802881 X PO St e :
en enseignement aux candidates et carslidain Jacob, B. A., & Lefgren, L. (2004). The impact of teacher
certifiés, et de rémunérer au mérite. Dading training on student achievement: Queasperimental
Hammond et Bransford (2005) en déduisent que la evidence from school reform efforts in Chicago.
formation initiale ne développe ni les bonnes Journal of Human Resources, @9: 50-79.

habiletés, ni de |l a bonn eKarf'J'ﬁ]'.oi?ﬁ,kf)ﬁ’é'fé f‘qf[?igf%%g'téz.oga)r@v nadd
revue en profondeur. Au Québec, Gagné (1999) et E Il,lcatlion Ne;(ﬂniver2007' 6167 ! !
pluseur s colleéegues, auteur o dr Y RockBUsVe & Sidfger, B.O! 2oSsF Wikt -

suggerent cyniquement de fermer les facultés does certification tell us about teacher effectiveness?

d’" éducation. Dans notre c o0 gdoic @ Eddfion ReGicvBmsbirgur at i or
ces résultats ne ser ai en tNyeiBg Koostanfopoulo§ &., & Hedyed,SL. VI (2094 U € S
périls si nous voulons offrir une formation a la fois How large are teacher effectsEducational
pgtinente et efficace. L Eyaluatigh@ndl Potice Analysis, 28)n237R5y. s e
stratégi que fr an g adelade(a2 0 1Quint Jr (@0k HProfgsgiopaldeyqlopmeny foteachers:
formation, quatre caractéristiques des enseignantes et mﬁé""o rigorous studiesdll us. New York, NY:
enseignants permettent de prédire le rendement de _. ' .

leurs éléves le temps de travail en classiame on Rivkin, S. G., Hanushek, E. A., & Kain, J. F. (2005).

. . . Teachers, schools, and academic achievement.
task, largement tributaire de la gestion de classe, des Econometrica, 782): 417.458.

exigences €levées, une retroaction fréquente et gwinton, J. R. De Berry, T., Scafidi, B., & Woodard, H.

précise ainsi qu’'une str uctcupodol boeshisedide profssalCliearfir® for | € C
Voici donc quelques points de départ pour une high-school economicsteachers improve student
reconfiguration qui ne doit absolument pas se achievement?Education Economics, 1&4): 395
canbnner dans le statu quo. 4054
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Par Manon LeBlanc, professeure
Université de Moncton

Problématique

L’un des buts de | " apprent iLssaoqt-e %Ies mat héfnat i qgues
est le développement du raisonnement et aglui a notion ae preuve es

paticipe a la compréhension des mathématiques. fondamentale a

Trés liée au raisonnement, la notion de preuve est 3

aussi fondament al e a ’ plpreem\tlDOA OcliEOOA(;'ﬁ

mat hémati ques, car elle pmamemaﬂqwﬁabelerpermetvali i
d’" arguments mat hématiques et Nglc@nAAqu@n |s¢\ns@ﬁ'
différents coo ept s a travers [~ t 4 d

| " organi sation |l ogique duAloré éaéef'&fle Qe.ITAGGtef(
mal gré |’ importance accor déct dewonfémer 9ppement de
différents types de raisonnements, plusieurs éléves

éprouvent des difficultés qulfze({%ntslcgnc§9§t appel és

concevoir ou &valuer des preuves. Dans le cadre de

cette recherche, nous avons étudi é Il i mpact de
l > utilisation d’ un f o r u évaluadonseLes problémesgpioposés dansrchacunede
dével oppement d’ habi l et é sces@ativitég tpuchaign la ieahercheade rggularites, tau e
ai nsi gue sur |l e dével oppalimethat idorm abu | lectues ainsl gued|aijt g r
avec | * é v a luves éni atgébre dhez des ele développement de preuves. Les échanges du
éléves de 13 et 14 ans du Nouwdaunswick et du groupe contrdle ont eu lieu en salle de classe
Québec. seulement alors que les échanges du groupe
expérimental ont eu lieu en salle de classe et dans un
Méthodologie forum électronique. De plus, dans le but de uxie

Quatre enseignants et 119 €leves francophones ont ¢omprendre comment les activités ont été vécues, des
participe a cette recherche. Plus precisement, nous entrevyes ont été réalisées avec les enseignants et
avons travaillé avec deux classes situées au Nouveau 4yac certains éléves.

Brunswick et deux classes situées au Québec. Une
classe de chaque province constituait le groupe Résultats
exp@imental et les deux autres classes formaient le Développement de preuves

groupe contréle. Les éleves du groupe contréle développent
principalement des preuves par empirisme naif
La cueillette des donneéegeuds pagratiquess, SidtsdgUeecheBids Gleves BLe
période de quatre moi s ed r Oqj’peéstexb@iri fhe ®ta IP | UsSH egld
étapes. Un pr ét eesttontaétén s igyy doheuvds” paP xddrience mentale (preuves
administrés aux éléves du groupe expéniraket du intellectuelles) pet étre observé entre le prétest et le
groupe contrdle. La réalisation de quatre activités en posttest. La diversité des preuves présentées dans le
i en avec I " al gebre a egtum didctfomique Qifst queles Cofinfentaife§ émfs
5 Facult® des sciences

Université de Moncton



Recherche et éducation

au sujet de ces différentes preuves semblent donc dans une autre activité,
influencer les éléves dans leur travail et lesaménenta suf f i sant pour invalider
dévdopper des preuves qui présentent un degré plus gr oupe contr ol e, g twaces au’ o n't
élevé de formalisme et de généralité. forum électronique, se sont surtout concentrés sur la
validation des calculs présentés pour évaluer les
Classement de preuves reuves présentées. De plu
L’utilisation du forum éEPEB\r/QQ,i ape D&t S§6n§’§ieblpeasd
avoir d'influence sur | egynd éféHn’(eﬁtaﬁ, dafis! 1EursiukiohsS utilSent® V € S
favorisent lorsqu’ipesdeontygadyabnieft fosBdes dl bigbdt Mdt@haliqtie dhnk

preuves. Cependant, les echanges qui ont lieu dans le ;, nourcentage plus élevé que les éléves du groupe
forum électronique semblent influencer la justesse  .qnirale. Ainsi, la conjecture selon laquelle la lecture

avec laquelle les éleves utilisent les regles du débat joq messages diversifiés publiés dans le forum
mathématique pour justifier leur classement. En électronique influence positvme n t " utilis

réalité, les résultats démontrent queplaurcentage les éléves font des régles du débat mathématique

d’' él eves qui mobilisent asé’rr%l@&b?)lbseeﬂ}ﬁugﬁlausfblﬁ.s regles es

plus élevé chez le groupe expérimental que chez le

groupe contrdle. Cela peut étre expliqué par la Conclusion

diversité des messages qui sont publiés en ligne. En Les reésul tats | aissent suy
effet, les traces présentes dans le rfolectronique forum électronique encourage le passage des preuves
permettent aux él eves d pragmatiques agnpreuges intellactuelles, anvpiig de

di fférents argument s po urfaveriges ung wilisationzadéguate des ragies duelebat * u

solution. De plus, | ex adnathématique. Enlfsit, cet ousil deacongmunicatiortes e
elle aussi, évaluée dans le forum. Les éléves ligne semble représenter, dans certains cas, un levier
développent donc une certaine sensibiligdix pour | " aspect soci al, car

arguments qui ont un poids mathématique et formulation en favorisant les interactions. De plus,
cherchent & laisser de c6té ceux qui tentent de lors du travail sur papier, ce sont diment les

convaincre, sans pour autant fonctionner. résultats des échanges en classe qui sont recueillis.
) Dans le forum électronique, des interactions écrites
Evaluation de preuves (qui ne consistent pas nécessairement en un résultat

L' un des principaux éseé mefud)ssoft UdnregistedsS Lé tforuth® pelit” ddAta | y
des résultats et qui touche’ é v a | ewpeetivesest d représenter un  moteur intéressant a la

la valeur accordée au congex e mp | e . L' e X hcéptudlisafioh. Oathsi, a la lumiere de ce qui

du forum électronique semble non seulement avoir préceéde, il semble pertinent de poursuivre les
permis aux éleves du groupe expérimental de prendre e cher che s afin de cont i
conscience de | -exemplsdaesncg 'qd 4N yeplrkr Que peut avoir
I "une des acti viets@pmissanoea i $lecfodiGub &M Rdbiletés de validation algébrique
dans le domaine des mathématiques. Lorsque ces gt syr| e s habil et és en i en
éléves se sont retrouvés devant un ceeemple preuvess

Info CRDE i Décembre 2011 6
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Par Marianne Cormier , professeure, et Anne Lowe, professeure retraitée

Université de Moncton

Dans un contexte général de baisse des effectifs

Objectifs de cette recherche

by

scolaires dans les écoles de langue frangaise du Cette recherche vise a : 1) décrire le contexte de

NouveauBr uns wi c k (Ministére
NouveauBr uns wi ¢ Kk, 20009)
démographique générale (Landry, Deveau kdré,
2006) , cette étude
et aux programmes

chagqeed d o0 léed uectatli @ nmodle!l e d’ i n

e t persatnely 2) eexplorprala gerception du personnel

i mpliqué guant a Il > ef fi

s’ int édr’eisnstee raviexn tfi eomi |dhecsi seix;o g3)me
d’ accu@ialrest sd’ dcenimpraighemeacevar

de ces familles mis en place dans écoles de langue francisation et 4) docuenter le cheminement

frangaise du NouveaBrunswick. Selon Landry

(2010), au NouveaBrunswick, 26,3% des enfants

agésde 0 a 4 ans ayant au moins un parent
francophone vivent dans une famille exogame. Chez
les enfants de ces familles, seulement 47.8% utilisent
le frangais réguliéerement a la maison et 54%
déclarent une connaissance du francais. Ainsi, la
langue frangaisesemble moins se transmettre dans
les familles exogames. Les enfants de telles familles

Puisque plusieurs familles
exogames ne réussissent
pas toujours a transmettre
la langue francaise a leurs
enfants, il est essentiel de
munir les écoles de
stratégies de francisation

s'inscrivent moi ns
minorité (Corbeil, Grenier et Lafreniére, 2007).

Puisque plusieurs de ces familles ne réussissent pas orales des éléves en francisatian s e r v i

toujours a transmett la langue francaise a leurs
enfants, il est essentiel de munir les écoles de
stratégies de francisation (Landry et Rousselle, 2003;
LeBlanc, 2009; et Martel, 2001).

frégufemmeanisaa i bhécsalre

langagier des éléves recevant des services de
francisaton selon un modéle spécifique.

Méthodologie
Nous avonsmené une étude mukcas dans neuf

écoles provenant de trois districts scolaires du
NouveauBrunswick. Une méthodologie qualitative a

été privilégiée afin de nous permettre de dorlaer

parole au personnel impliqué dans le processus

d" accuei l et d’ accompagnem
le processus de francisation, tant au niveau des
districts scolaires que dans les écoles. Cette
démarche d’  entrevues de gr
comprendre | e s perceptions de
mesures en place et de | ' e
Les parents ont égal ement
pui ssent s’'exprimer par ra
accueil et de cet accompagnement. Finalement, dans

le but dedocumenter le cheminement langagier des
éleves selon le modéle utilisé, une méthodologie
guantitative a également été utilisée afin de
déterminer Il i mpact des (
| d eutl p e nt
débobservatciompr Pbensl an et
d’ i
le cheminement

ns
de mesure pour documenter

langagier des éléves.
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271 001 OAOO AA 1 6AT Al UOA AAIOI o AdPwe A Od 'Aid MAROMa&t i on au

AO ABAAAT I PACT Al AT O francophone dans |l es centr.
En général, les parents ont mentiomné@ ' i | s avaient
été bien accueillis a | élesodgcaes metign ensyite en phage dgsy mesyres ¢

trés contents des effortsd  acicugién! @é me free lpdNsméi
que certains parents ne s®hnithfpoarsmastaitons feqtj tlsa gl gt raic
qu’'ils ont recu. Méme s’'illls ¥omt €goanlveamenncty sd gs’ me s u
fait un bon choix,certains parents anglophones se telles que des camps de francisation, des cours de
sentent exclus du parcours scolaire de leur enfant et francais pour les parents anglophones, des soirées
n"y participent plus, nofanlislesedes ateliers oW parerfsy ¢en @artenagats r
incapacité de comprendre le francais. Du point de €ntre parents pour la traduction de messagedes

vue du parent francoph o ndrectivgs|pgurles glevoirs, giversepuneesurgsyeti | s
étaient souvent leprincipaux responsables de la suggestions pour faire des activités de francisation en
communication avec | ' éc o faailees bagsculturels,dgsyligtes devasapylaire,

l ourde | a responsabiliteéaidrsaccloun®p adgenSersugegpt i|erus
enfant dans son cheminement scolaire.

Modeles de francisation
Lors des entretiens avec le personnel éducatif, nos Parmi les égdles participantes, nous avons pu
données nous ont indiqué que la comroatidon avec regrouper les différents modeles choisis par les
les parents cause, pour plusieurs, une certaine tension €nseignantes de francisation sous quatre modeles
et de |’ ambivalence. || sPrigcpaux affijrmé que toutes |
communications formelles devaient étre transmises A Retrait partiel

en francais. Un dil emme entre | e deésir d’accueil €
d’" ouvertur e enpmrestuh désirparL%anlevea ﬁj% ﬁrqpmsatlon sont dans la classe

d'affirmer la franciteé dECPULLEIE &L@ail! UPpaddemdy N«

percevons que cette tension a eu un impact sur la fra1nC|sat|on. les sort de la classg pour une intervention .
place qu' occupe le parentd GANETPR 3L, PioMYis®SscPodailr

de | enfant. Si | e per som RethaitcGripigte i gnant accepte d
communiquer avec le parent aoghone lui donnant . o )
. . . R . . . Tous les, eleves d franusathn sont regjoupes dans
ai nsi acces a | i nfcopeunat i on directemeéent, c |
. . . une classe maternelle homogéne.
participer pleinement au parcours scolaire de son
enfant au méme titre que le parent francophone. C. Intervention directe et retrait partiel

Nous avons constaté qu’ enleg élevesrde| francisadiasony dags lajclasse et
écoles font de nombreux effs pour accueillir et reguliere, | " enseignante
accompagner les familles exogames. De nombreux régulierement avec eux dans la classe réguliere et un
exemples positifs ont été révélés par cette étude. moniteur de langue les sort pour une intervention

D' abor d, l es ¢écoles et d’eesnvidrenr 8@t g ntugretSe rptar die

conscientiser | es parents a, |l eur droit a | " écol e
. . . ; D. Integré

langue francgaise. Pour ce fairds iemploient par

exemple un vidéo infor matLiefs dernss edirgonant eass |deé dmatael «

francophone sur le site Internet du district, un francisation travaillent en équipe et font leur

dépliant et des affiches promotionnelles informantles pl ani fi cati on conjointeme

parents des droits a | ¢édfanciaation travaille dansf lesesallgsade slasseipgut r i

dans la communauté, desnances a la radio et un appuyer les enseignantes titulaires. Les classes sont
dédoisonnées pour faire parfois des groupes
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hétérogeénes et parfois des groupes homogénes. Des seulement ass deuxi éme année d’' e

cliniques intensives par petits groupes sont également avons, de plus, éteé frappe

faites. | " écol e envers | a franci
L o . .souligné qu’'elle est bien .

271 001 OAOO AA 1 8AT AT UGA AAO 11T AT1T AO AA

francisation Conclusions et recommandations

Selon nous, certains éléments non reliésraadek Les francophones en milieu minoritaire ont lutté et

de gestion du programme de francisation pourraient continuent de luttepour détenir une place équitable
avoir un impact sur le cheminement langagier des dans la société néwunswickoise. Le droit a
éleves. Notamment, un contexte de vitalité | > éducati on da nissdepsi®l982a&tn g u e
ethnolinguistique tres faible et un nombre élevé est inscrit dans l&Tharte canadienne des droits et
d" él eves a franciser poulier@és etr , renhdrest @ des heen jpel

complexe.Par aill eurs, | infl gradecparticidaion & ceedmoR est YEBessaile dour
nous sembl e i mportante. asdurerdanpgrengite bes boimmundieés frineophones.
direction de |’ école et Cetteepius grande eparfcia toifdrer np p oarut e
personnel pour mettre enenPPgMke Wt Fm@EMN @ MMee u X d
complet ont également une influence surlesrésultats | * accompagnement des f ami/l
des éléves. Par ailleurtgs éléves continueront leur la francisation des enfants anglominants. Ces

francisation dans leur famille si des occasions leur deux éléments sont identifiés comme des aspects a
sont offertes. La consci edéelopper t poarn assurer | |a e pégeangéesne n t

parent deviennent donc des facteurs importants. communautés francophones.
) . ) Les craintes d’angliciser
Les éleves continueront écoles sont | égitimes-et |
leur francisation dans leur dominants et du parent anglophodans nos écoles
. . . peuvent sembler comme un oubli des droits acquis.
famille si des occasions Ces tensions sont réekles,
leur sont offertes . elle faire une place aux angitominants et rester
fidéle a sa mission? Nos données semblent indiquer
qgu’un accueil ernt efficates sa c c o m
A partir de notre analyse, il est difficile de cibler un ~ traduisent par des parents qui deviennent des
modéle commetént «le modéle & prescrire Lors partenaires de | a mission

de cette étude restreinte de neuf écoles, nous avons francophone. lls souhaitent accompagner leurs
observé les modéles en place. Notre analyse nous enfants dans leurs parcours scolaires. lls identifient
permet de conclure que le modéle intégré (D) a Parfois des inconvénients, tels que se dépan peu

favorisé un meilleur cheminement langagier selon les de leur role parental afin que leurs enfants profitent
résultats del ' alyse quantitative (ANCOVA). Ce de deux héritages culturels et linguistiques. Puisque
modéle produirait des résultatsignificativement lorsqu’ils participent ent
supériers aux trois autres modéles testés en termes | € travail de | école est
de progression des éléves entre septembre et juin. Ce SONt bien accompagnést s " i |'s parti ci
résultat a retenu notre attention en raison du contexte 9 € |~ école, lla francisat
de | 'qé a mik en place ce modele. La vitalité ~ facilement.

ethnolinguistique y est assez faible et un pourcentage . L .
. ¢ gt q 9 ’IY q tte écol P it dg Nous reconnaissons que la francisation des éleves
important des éléves de cette école provenait de . , L,

P P anglodominants crée des inquiétudes chez les

a m_' . e_s N exoga m_e S ' D e, ) P IeHsgignantés et?eg esns?efgrgaﬁ}saqﬂi tseesentenPsf')luQ/e?ﬁt
formation particuliere en francisation, en était

’
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peu outillés par gérer cette réalité. Or, nos données Institut canadien de recherche sur les minorités
indiquent que la francisation est un projet de réussite linguistiques. .

. ¢ les éI2 t bi heming le ol Landry, R., DevealK. & Allard, R. (2006). Audela de la
pUIsqug ous les eleves on. Ien chemine Slfr gpan résistance  principes de la  revitalisation
langagier. Toutes les enseignantes de francisation et ethnolangagiéreF r ancophoni es 330 Am®r
tous les parents interrogés, sans exception, sont 56. )
satsfaits du progrés des éléves Landry, R.& Rousselle, S. (2003Education et droits

collectifs. Audela de larticle 23 de la Charte
Moncton, NB: Editions de la francophonie.

En somme, les modéles de francisation décrits offrent LeBlanc, G. (2009)L 6 ®ducati on en -Acadi

différents avantages et inconvénients. Nous Brunswick: une voi e ver s | &
constatons qu’il faut parf dngustique @ culturelle, Rapporadu président deela p o
en obtenir un autre. Les écoles qui doivent faire des Commi ssion sur | ééderwbre fr a

hoi ¢ del de f isati 5 adont Gouvernement du Nouvedrunswik. En ligne:
choix guant au mocel de francisalion a adopter http://www.gnb.ca/0000/cef.asonsulté le 2 juillet,

pourront se baser sur les descriptions fournies dans le 20009).

rapport de |’ étude pour @&arelek (2008).Droith, gcoles telo jommunauges enn |
contexte particulier. Nous croyons toutefois que milieu minoritaire: 19862002, Analyse pour un

, P y q , n]enagement du_francais pehro ®du oomtaw
| " engage me n t d e toute € ¢ B : BomifidiaYiaf dudanghedofiidielled N C 1 st
et, surtout, ldeadership de la direction fournlssent un Ministére del ' é d u duaMNoiveaeBrunswick (2009).
impact non négligeable a tout modeéle de francisation. Statistiques sommaires, année scolaire 22089.La

division des politiques et de la planification, Ministére

Références de | ' éduc atuiBumswick.Dispdrible ere a
. . . ligne:
Corbeil, J.P., Grenier, C. & Lafreniére, S. (200Egs
minorités prennent la parole r ®sul t ats de qtt%// nb>cta/ 000/publications/polplan/stat/Stat

sur la vitalité des minorités de languefficielle. istiquessornmairesZ0EED09. pdf(consulté le 1mars

Statistique Canada. 2010)#
Landry, R. (2010)Petite enfance et autonomie culturelle.
(L- o% | e nomb rMonctdneNBj usti fi eéV)
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De la pédagogie actualisante au profil de
compétences : articuler ambition avec

utopie
Par Yves de Champlain, professeur
Université de Moncton , campus de Shippagan

Depuis 1997, la Faculté des sciences de I'€ducation de I'Université de Md”
se donne pour mission de développer une pédagogie actualisante (FSE, ; & -
Cette pédagogie, sur laquelle est fondé le projet éducatif pour la formation des maltres franGphmesau

Brunswick, constitue de ce fait la visée du nouveau profil de compétences professionnelles attendues chez le:

futurs enseignants (FSE, 20106p) . Si |l e dével oppement d’  un tel prof
actuali lemémesdeesentrée de jeu affichée comme utopi
deux projets aussi complexes sans Yy perdre au chang

article va tenter de cerner quelques enjeux inhérs & ce proj et et proposer que
en ce sens. Bi en que | e (veicpage@apuissal dppa@ittecconmnye gpassaelemént a r
abouti, il demeure surtout un outil pédagogique, de réflexion, et surtoatunagri | en cours d’ él atl

Les propositions de la pédagogie actualisante On constate ainsi gue | e ¢
La pedagogie actualisante comporte trois toile de fond au développement des dimensions intra
dimensions intrapersonnelle interpersonnelle, et interpersonnid. Cette équité doit se concrétiser
sociale et planétaire, qui se déclinent en huit volets parti cul i érement dans wune
pedagogiques (voir le schéma). Alors que les trois pour t ous. Bien que cette
di mensions vi sent I a g | sebl &dlet deda didedsionlintrapergoringllée, &adit dae
humaine, chaque volet constitue, en soi, un défide pédagogie de Il a maftrise
taille. Gros projet pour un lgi matin! Comme le dépasseent de soi, il demeure que cet aspect
souligne Bédard (2008), pour aborder un phénomeéne constitue le moteur du systéme scolaire @oilat
complexe sans se perdre dans le compliqué, il faut f oc al d’attenti on de | " en
des repéres simples qui ne seront pas simplistespour i nt ra et i nter personnel | e
autant. On retrouve de tels reperes dans les cing quant a elles selon la perspective macroscopique de
propositions de la pédagogie @alisante (Vienneau | * e n vment@trlanperspective microscopique des

et Ferrer, 1999; Vienneau, 2005, p. 81), soit un relations. On retrouve ces deux perspectives dans les
véritable milieu de vie, une dynamique de propositions d’un véritabl
socialisation/autonomisation, un développement dynamique de socialisation/autonomisation.
intégral, une concepti on Fha&lemént, ¢exdévelbppemént iatégralofidtpontt 0 U S
un climat d’ équi t étsur@&ss pentepao apatiti odm sa crt & poons ediepladt a  p ¢
concepts a la fois simples et fondamentaux, des intrapersonnel et aplansocial et planétaire.

préoccupations liées au quotidien de chaque

enseignant. Elles permettent aussi de mettre en Les liensavec le profil de compétences
évidence les relations existant entre les trois Sur €€ plan, le schema montre assez clairement les

dimensions, mais, surtout, entre les huit volets de la relations existantes entre les visées de la pédagogie

pécagogie actualisante. Elles permettent aussi, actualisante et les compétesc attendues chez

comme on |e velarpadagogie’' att FEGEEPNamtinki scenvient
actualisante avec le profil de compétences. le saut qualitatif qui existe entre les deux. Comme

son nom | "indique, | a péda
ses huit volets, | e dével o]
11 Facult® des sciences

Université de Moncton



Recherche et éducation

abessnuaidde-juawaublosus,p snssaooid ) suep sanbroepip
sadiouud sap uonouo} ua abessnuaidde, ap saibojouyos) saj 101691 8

saAQIR sap sabessnuaidde sa) Jonieaz L

sanboepip sadiouud sap 18
sanbifobepad saysoidde sap ‘sosin abessnuaidde,p sjeynsas sap uoHOUO) Ud
abessyuaidde-juawaubiasua,p suonenyis sap Jawiue 1o Jayiueld JI0A3U0D 9

Hoimsunig

-NESANON NP UOHEONDP3,| 8P 8JQIsiUiW NP S8pNi9,.p sowweiboid saj sed syioop
abessnuaidde,p snuajuod ap asujiew sun,nb isure Jaubiasua g sauydiosip
xne saidoid a[eeueb a1Mynod suN }o SOUBRSSIRUUOD BUN JaUOWRQ '€

g e

so] 9oAe saAsod sajjauuosiadiajul suonelal sap Jlusjurews 1o Jaddojarea 0L

SAAQIY SAP UONESIEI0S B| 19 abessnuaidde,| 1asLOAR) Bp SNA U 9SSRI
-ednoib np JuawauuoRUO} 8p Bpow o) Jesiasadns 18 Jasiuebio Jeyiueld 'S

ﬂ uopes|ejoos e| e 81|

uoisnput| ap aibobepad aun,p 18 anbibobepad uoneouasewp e ap sadiould
s9) Juenbiidde us aAK9 anbeyD ap SUOIUN,| SIBAUS IBNdOR,P aANdId dJey P

2uuosiad e Ip [|PNd98,] B 39| S0UARdWoD

uoneoNP? U saseRueld 18 XNe1oos xnalua Xne aoe) 19 9jlPuUoISsajoid
anbneid es suep aAIlea10 }o anbnuo agsuad ap aanaid ane4 “LL

suoydooury) 19 SUUBIPRIR JINBUNLILLOD B 9P 18 2IMIND
©| 8p Juawaddojoagp o) suep P 81QJ UOS JBULY L

(0102) 354 1 (S002) NesuuaiA side,q

211ej09s NaI|IW NP saseusyed sanne sa) J9 sjualed sa) ‘SR

(1) 10s ap Juswassedop
> np 2 abessnuaidde,| ap
asujew e ap aibobepod

(1) anwouoine,|
ap Jo uonedonred
e| ap aibobepad

1a (€)

o
ouB|d Jo OB}

ejjeuvosiedieiul uojsuewq (z)

#
——————

(2) uonesedooo
| op a16obepod

ejuwsyenior ejbobeped
8] 8p 18joA

desuy uojsuew)q (1)

djuesjenjoe
ojbobepad e
ap vopysodoid

: apuabal

(2) soueuapedde,
ap 1@ endoe,|
ap aibobepad

uojesjwouoine
/ uopesjjed0s
2p anbjweulig

(2) uoisnpout
ap aibobepad

1A 2p (1)
najliW JqERA 9uolun,| ap aibobepod

resBawug (1) aaxaya1 18
aneiBojul aibobepod

unba,p 1ewd

~
~
~

\/ ’

aiqesuodsal

19 anbiyie ‘aleuucissajoid axgiuew ap by 6
anbjyp,| & 3941 2ouadwod

=

SRR

e

)

"2JQLIR0-9IA Juswaddopagp
ap ayosewpp aun suep sebebus,s i

ajueubiasus uoissajoid

B B S9l| Sa)Xaju0d SISAID S9] SUBp JU09,| B 19
[e10,| © sreduey) ua Juawale Jenbjunwwod g

[2uuo] d Juswaddonap
B T oy

saouajadwo ap |yo4d 3] 12 ajues)jenioe aibobepad e

12

Info CRDE i Décembre 2011



Recherche et éducation

| * act uad sos plini potantiel. Le profil de conscience planétaire et complexe (Nicolescu, 1996;
compétence vise a outiller les enseignants a  Barbier, 1997; Morin, 1999; Paul et Pineau, 2005).
opérationnaliser cette pédagogie, a étre en mesure Autrementditsans | es capacités ¢
d’ accompagner ce déevel op péaxienrat niveal ietrapersonnél,lles engux sotiagix

lien se situe donc avant tout dans le principe que, et planétaires demeurent souvent au plan des idées

pour opérer le saut ud développement a puisque leur complexité demeure incommensurable.
| accompagnement , i doi tC’yesavoéighleéupeat i e« £i vneénreenst s
développemena priori. Les compétencez et 12 se savoir, le savoirfaire, le savolétre et le savoir

situent en dehors de la pédagogie actualisante, visant devenir» (FSE, 2001, p. 134) qui est en jeu. Il

l e dével oppement professifoanundelaide dorecnsei grantplluwsi
méme. La compéten& liceal * ut i | iTCGt i oln’ idretségr ati on des mati er e
occupe un statut particulier. Si son libellé la place de d’ e n s e i-apprentiesaget viser la

pl eins pieds au niveau dumulidiscdptinariés pa des partenariatsy nneme n t
apprentissage, son omniprésence et sa diversification facultaires et, finalement, viser la transdisciplinarité
constante font qu’on ne pparads pagtenariatginira et exmaversitaines dsgre  d a r

|l es c o n t nelysiorg s de dsbcialisation, un développement réflexif et intégrateur des trois

d’autonomi sation et d e cdinmessons denla pédagogid aotumlisaste.c i al e e

pl anétaire, |l aquell e étant d’"ailleurs une conséquel
Références

directe du développement des TIC. _ ]
Barbier, R. (1997) L'approche transversale : L'écoute

i sensible en sciences humainaris: Anthropos.
Regards crlthue§ . . Béldard, J. (2008)Le pouvoir ou la vie : Re[r)ensefr les .
La premiere question que enj@u?de ¢ epSt—I:c‘alﬁentPF%e%.e ace &
cette analyse est dgavoir si elle remplit bien les Caouette, C. E. (1997Fduquer. Pour la vieMontréal:

conditions initial ement p lceseciété d’ aprés Bédar d
(2009, & savoir que |e dévé:q’cgéhagpenpeenst S&‘ﬁ%%ei{)gwfr?ﬂh gguc

ogie actualisanteMission de aculté de

tenant compte de la complexité requiert des repéres sciences de |l 6®ducation et
simples. Evi demment , j ' 0 sled e nCsre0 linkeesitealeNoreton. 0 U i !
Néanmoins, il est clair queelschéma pourrait Faculte des sciences Vereund ' €du
contenir plus de relations entre ses éléments formation professionnalisante : Cadre conceptuel de

X . ; ) la foymation i ni Univarkité de | 66€
(Vienneau, 2009 . L”’enjeu était d RonctBf €server un
équilibre fonctionnel d’ garrpepoi ntC. dé 19vou7¢ . pnNVat s quae.

Maisestc e que cela a été fait lawddéeatrimentays ynree t p®pSP

. L . " . formation des enseignantes esdmseignantfkevue
grande simplification, au point de feiire pervertir des sciences (@el7480®ducat i on

la signification? La question est ouverte! Morin, E. (1999)L es 7 savoirs pour | 6c¢
_ [En ligne]. Disponible :

La seconde question émer ge htp:pvwlagoraPldrh/ohesdd/7savdlrdl.i met en

évidence que laédagogie intégrative et réflexive Nicolescu, Br.g(1996z]La transdisciplinarité : manifeste

- , : , acp: che - N

fait 1'objet d aucune copp@REEETTRA byt Uddpfilife C°°

l'ai sse a [p]eon saatnuetquiours<de formation.Paris: L'Harmattan.

laisser a I'étudiant les taches les plus difficiles de Vienneau, R. (2005)Apprentissage et enseignement :

l'apprentissage, celle de découvrir la signification du Theéories et pratiqued/ontréal : Gaétan Morin.

Vienneau, R.& Ferrer, C. (1999). En route vers une
_ . pédagogie actualisante Un projet intégré de
on €évit orim@fi ohU €iSntiitQ B Bdecation el ' ens

savoir et celle de l'intégrer (Caouette, 1997, p. 36).
Cela signifeé gal ement qgu'’

d’ i nter di smnoultigpstiplimarté et, sudout, d e  francophonie, 27 (1). [En ligne]. Disponible

de transdisciplinarité. Ces questions sont pourtant au http://www.acelf.ca/c/revue/sommaire.php?id#12.

cour des réflexions visant |l e dével oppement d’  une
13 Facult® des sciences

Université de Moncton



Recherche et éducation

, 0 Agbi OEAT AA Odoing A
chez des étudiants universitaires
des résultat s préliminaires

Par RenéeGuimond Plourde, professeure,

Universit® de Moncton, campu

Nadia Bérubé-LeBlanc, agente de recherche et enseignante,
CCNB Edmundston

Introduction et mise en contexte

A |1’ aide d’une démar che ainsi gueide getinesy alyltes laexsprisesuavee wese s
veul ent comprendr e | '"-expéarveacas ode&csiter edssus sthresns qu
coping telle que décrite par des jeunes-gR ans) et ont des stratégies de coping peu efficaces.

inscrits dans un parcours d’' études wuniversitaires
premier cycle. Cette recherche longitudinale a ©Of une des caractéristiques principales du
sollicité les six jeunes bien portants qui ont participe développement humain consiste a étre en mesure de

a | étude doctorale durant @8 HRANESS 20002P 1N W) 04C "
qui étaient inscrits dans un programme universitaire PErsoNNe a maintenir un état de bégre mental, en

en 2008. A travers leur récit de vie et des entretiens 2doptant des attitudes et un comportement appropriés

en profondeur, les résultats préliminaires révélent que |0S des relations entretenues avec -giieme, les

ces étudiants universitaires ont une facon particuliere 2Ulres et son environnement. Un tel bétre renvoie

de gérer les événements déstabiisan qu' AUy €t at susceptible d’'eévo

rencontrent. lls introduisent une perspectve €Vodque I 7idée d un dével
éclairante et passée sous silence dans les écris S I nscrit dans la mouvan
touchant le stressoping, soit la dimension de la P©OsSitive. Au lTieu de s’int

liés au stress, ce courant se penche plutbét sur les

spiritualité.

gualitésqui aident les personnes a se développer en
Quel ques contours d 6 u n santé etparse grémanin eontrie ta umaladie mentale. Un
contemporaine des postulats de base significatifs redonne du pouvoir
Elevé au rang de fiéau du mondeccidentab> par a la personne qui peut choisir de donner du sens au

| " Organi sation mondi al e dwéclua, sdané&tér e OMSs) p o nlsea bslter eds
s'affiche en ce troisiéenmne éinrlkel égail € erctoenme cwen g ui
probl émati qgue de santé qgqui pmrdpar gdnee |d wectwnd eg rdauu pveé ¢
d’' age. Pl us spéci fi gue me nenbonne santé mentaled de detirsiressources at deetiri f
fait état de liens entre le steet la détresse chez les  capacité de résilience que sont issus les résultats
étudiants universitaires. Notamment, on soutient préliminaires que nous vous prégers.

gu’ un ni veau de stress chronique dans

| " environnement académi qu¥SU@RREYEEEE gavantage de
dépressions, de problémes émotionnels et YN deés objectifs de cette

d’insatisfaction parCékstap pdt?sr gspecs ppsififs q,ellaesanéednerga@rgérgvg@ la
escrlptlon et |nterpret

1 _ o _ o "expér i enc e-coping.cPoue lesdaunes t r e

Le construit de stressopingidentifie la dimension indissociable des 1. .. .

deux concepts a | ' expérience du stress Q £geht |€ $tiasd dars de la transition gp milieu

I " organi sme) correspond | e coplngum\;‘eq-snaneblnt d‘étomé‘e ntpa\,aqf#gelumd@sre

I i mportance de |’ éval uaimémedesubj ect | pa personne
propres réponses élaborées pour maitriser ou tolérer une situation <« petltesbanalltes» de Ia vie, comme le fait de faire

déséq,t_JiIib(ante. En conséquence, |é0n’y EépoialscéiFiCé)plr’bghaaqnaestrg%smai

stress extérieur au coping.
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académiques éprouvantes. En outre, ils rapportent les Ces expériences de vie significatives se

bienfaits de | "acti vit é rgudnyaBraientuaex, ressdnéis cdrporelsmgi temporals i ©
parascol aire et d’  une v igei les aacampagriert. Paa exeémplg, @our cedaims) ée

moyens de coping. Le biddtre résiderait dans temps a sembl é s’ arrpiet er e
|l " atteinte d’ un équi | i brsuvaitde présr e | es di fférentes

composardgs de la vie plutét que dans la réalisation

de résultats académiques exceptionnels Réciproqguement, la dimension spirituelle de leur vie

se reconnait a des moments de bonheur intense

Egal ement , |l a présence ds 'uanep apemgammne acluén édt’autn p
«mentor» au début du parcours universitaiserait bienétre. Une étudiante la décrit en ces termes
d’ un apport consi dér abl e «®Bhgsigeementae legsens, tad f@mme dne vague, r e s ¢
veécu | o rrigisethent de ceanpyveau milieu. cbest comme un picotement
Si le contact un a un avec cementor» est a corps ne peut pas tout colt
privilégier, le choix de ce dernier se greffe dans une q u i part, je ne sais pas ¢
relation particuliere pl us | > ét udi antvieesntt eenn nueesduarnes deet coOest ¢
s'identifier aux expériencwescemmau sdhejme ndgerapex tLad ®g @ g
par le «mentor», plus la relation avec ce dernier est  présence de ce ressenti corporel serait bienveillante et
qualifite«d 6 ai ehant e servirait de guide dans |
satisfaisante.

Stresscoping et spiritualité

Dans la présente recherche, les étudiants Conclusion

universitaires tiennent un discours éclairant en ce qui Cette étude veut contribuer au développement du
touche la place de la spiritualitt comme moyen de ¢ hamp € mer g e a sttesscdping én'taétt u d e
geston du stress. lls donnent une large place a la que phénomeéneexistentiel relié au bieétre et
dimension spirituelle, comme démarche de globalement, ala santé mentale des jeunes. Elle ne se
compréhension du monde non matériel, comme situe pas dans un horizon défensif de lutte contre le
questionnement sur sméme et sur le sens de la vie.  stress décrié comme une fatalité incontournable du

En effet, c¢c’est plus s oumoedemodejne, maisichoide nte'na p pd aorcher e
silence et dans laosl i t ude que s’ imagiereapositieerermfavprisanile biétre des jeunes
dialogue interne avec soi, Dieu ou des personnes &ages entre 18 et 25 ans. Notamment, la dimension de
défuntes et qui, en retour, apporterait certaines | a spiritualité comme eXxp:¢
réponses aux situations déstabilisantes vécues ou per met d" enrichir l a compr
encore une confirmation claire que ca va étre du stresxoping en ourant une fenétre sur une
correct» . C’ est hbs sdéet anloimleiréalitdh hugnaing udans Isg unicité mouvante. Une
sont appelés a ralentir, faire silence, accueillir les r echerche | ongitudinale of
lecons de vie qui les relanceront sur une trajectoire de développement humain auprés des mémes sujets
vie plus éclairée qu’ av ansuivis dans leur évolution, non pas selon le modéle

causeeffet, mais en les rendamtelligibles par leur
La vie spirituelle de ces jeunes semble naitre ouse ¢ cj t . En t é précipigtiom confian’ u n e

construire a pawvetdifigles dui e x p,€eryise NG Bal\jeefis savent étre les artisans de
les placent dans une situation de défi ou carrément |gyr destinée. s possédent en eux suffisamment de

z

dans une souffrance emot irRddUiced bdtr faifBP face t 2 WifficultésC ded S t

lors de telles situations, ou quand la condition | * e x i st e n csepréliminaires perdestent de a t
humai ne est imparfaite cBomprdddreYt%merfhnicleS de
accéderaient au potentiel humain qui fesbite et quotidien d’ étudiant s uni
s'en retrouveraient, des Jceegs, profondément changeé:
15 Facult® des sciences
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Internationalisation de la professionnalisation de

| 8 AT OAECT AT ATO AO OAOOAAOCAOQOEIT O 1
Par Bernard Wentzel, doy en a la recherche

Haute école pédagogique de BerneJura -Neuchéatel

Nous pr®sentons i ci | e t lravaileurs go®, er® coatiepoids) a maive @ e r adg eu 1
collectif actuellement en préparation. Il vise a positi onnement favorabl e
comparer le processus de professionnalisation de occupations humaines ou dans une hiérarchie
| 6ensei gnement dans di ff @umtEget s contextes nationaux

Plusieurs chapitres pouvant encore étre intégres, cet ] . _ L
article constitue également un appel & contribution & Phénomene mondial se précise egalement dans

au projet déouvrage. Brs Yavaux,dg techerghe gpseryant,ef gnalysant une

complémentaires peuvent étre obtenus auprés de internationalisation de al professionnalisation de

| 6auteur, Bernard Wentzel! €enseignement. La propos
Went zel (2008) de I a défin
Le métier d’enseignant &oulucnormatify fornaalisé en premies lieuddans les

dernieres décennies, dans différents contextes textes fondateurs des organismes internationaux puis
nationaux, de nombreuses réformes participant de ce retraduit dans des politigs éducatives, reste

gu’ il est d e v e n uprocessus rda n t largémemtp p ediseuter. 4«es auteurs soulignent
professionnalisation. Si la professionnalisation a d"aill eurs que s’'il ycia 1.
pris naissance dans les pays arggmns, plus ne peut étre que flottante», comme tendent a le
particulierement auxt&tsUn i s , il n’' e n noetnereparradleurp diveerses approches comparées.
moins qu’'elle s’'est t r an kaf o rcincélation e n et,u n pap h éconsédgm,n e
mondial ayant des répercussions sur la plupart des | * i nt ernati onal i sati on des
systemes d’'enseignement . maléles ehogentsane doete ammaind autaht sur la
est d’"ailleurs devenu uncoolbjent altiédrnude ci gmtriefmeque
défini en tant que teais servant plutét de point de réformes mises en ocuvre de
départa des approches comparées. Différentes études nationaux et, bien entendd ' acc és f mméd

ont néanmoins permis, au cours des quinze derniéres per manent a | i nformati on.
années, d’"établir certaindesafded nees porogrcéesi semgne:
travers de ce que Tardif et Borges (2009) nomment di mensi ons de |l a professic
«ses dimensions les moins controversgeet d’"une <convergence internat

écldrage est intéressant et rappelle, entre autres, que | articulation entretiohnnt er
l a mondialisation dont i | natosate ques pesitt &tre ridentifé i et mialgse tle p a
construction commune, ni méme une harmonisation. processus de professionnalisation. Wentzel (2011)
Impossible a cerner en tant que processus a ce définit la retraduction nationale comme un
niveau, elle est un phénoméne de convergence enracinement de ce processus et notamment des

cutur el I e autour d’ une -& e déédtapeas, bhjes,n maleles @ut symbolese gui vie s
vis des systemes d’ ensei gomposeny dansediffénts entextes soniauné dCate n t
dans |l es soci étés cont e menmcinementalsnne géhéralement liédeaodébats i o0 n
ver s | " expertise pr of e sdgalogiqueseet Scientifiquess asdesc négb@ationsapar
i njonction d’ adapt abi llei jeuédes gpoepesmsociaenn ackonnantd différents
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leviers possibles, a des politiques institutionnelles et f or mati on et | ' empl oi sont
adesréformes. A i tre d’ exempl e, ads= bien dansdes débatstidéolbgiues que dans les
durée de formation, la rémunération ou encore la négociations qui alimentent le mouvemende

place accordée au développement professionnel pr of essi onnali sati on. La v
durant wune carriere d’ en sdeladomation des enseignartsiest plavaticéesc e r t a
de ces leviersPar ailleurs, legraditionséducatives, dans certains pays tels que le Canada. Une approche

toutautantqué es contr ai nt es ¢ 0 nspoomistotiqgue de lcd prosessdis, méme si eelle porte
économique ou sociodémographique integrent bien sur des phénoménes récents, est a mattreervice

entendul ' e sdeaébats et de négociations. Ces d’ une mei |l l eure compr éhens
contraintes n"excluent mas des pheniomene r edllecont r €
déprofessionnalisation selon les époques et les | or squ’ i | s’agit de réform
contextes. cela | ’"internationalisati ol

Cet ouvrage vise a réunir différentes approches

contextualisées du processus de professionnalisation = A ALz~ s o,

de | " enseignement et partic%AiQpémmrbmgonerois de
objets qui le composenta formation, les personnes, et pratique et, p|us

les savoirs. Pour chacun de ces objets,
| * i atibnalisation se donne aussi & voir au travers gIObaIement’ la

de tendances convergentes dans des politiques problématique de

éducatives. La formation a largement été concer?ee | & AA -l- NOAOET ] N O A
par |l es nombreuses réf or mes gu' a connu I a

profession enseignante, au cours des derniéres entre la formation et

décennies refonte sbstantielle des programmes de 1 A1l Pi 1T E O] 1 0 A f
formation, changement de paradigme et redéfinition .

des modeéles de formation, réorganisation et incontournables

tertiarisation (ou universitarisation) de ses structures,

hausse de la durée globale de la formation et de la

formation pratique, fessionnalisation de la Les questionnements autour de la
formation par i nt égr atproessionrdlRadion e paismd deinSurendttes | a
recherche en éducation et orientation vers des vastes, pouvant renvoyer aussi bien a des
approches réflexives. Al opfoblémati§uestiderfiittiress 4 Un€ mo&éfsatibn’d@ Id v €
au coeeur du processus de proffessi ommalisat igoumn ©favddr

les réformes se multiplient pounne adaptation des compétences, a une approche
continue aux exigences sociétales et aux défis de s oci odé mo graphique de |’ év
| " écol e, l'a formation crénsehgpbhhtee dassc.de NO'MPr tejug
pays, une insatisfaction et certaines revendications professionnalisation et recomposition identitaire a
vis-arvis de la profession. Certains éléments f ajit | ' obj et de diverses &
d’"analyse ont r e c emerged, d @pproched rhatrbséclolBgiquesrof Blus ancrées dans
particulierement dans le discours des acteurs de | * i nt eraction entre |l e suj
| " enseignement, a | ' éegar phésbmahd@eprofeskidnfiaksatich@les pefsénhes ési 0 N

professionnelle considérée comme trop théorique et hi en pl us compl e gukurelemd une
inappropriée pour préparer efficacement les jeunes | a3 r hét or i que définissant

enseignants a débutlaion | epgirrofGealsliiothne.| buarqtui’uthe r e

entre théorie et pratique et, plus globalement, la au travers des compétences présentes dans un

probl ématique de |’ adeéquaiéiefid.l Adaki mameveeeptaeidi:
17 Faculté dessciences e | 6 ®ducati
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de constituer un élément indiscutable de la définition
du corps professionnel par oié me ,

recueil lir
al or s sayairs erticllés a la pratique ou de légitimer la

| " adhési on des

semble étre omniprésente dans de nombreuses nécessé de confier & une institution universitaire la

réformes qui accompagnent le processus de mi ssion d’ étre dé

professionnalisationL * habi t us

positaire

r é f | e xpiofession € rédctvantd égadement la discussion

devenir, que tres lentement, une composante de scientifique sur le preessus de professionnalisation.

| i dentit é enseignante,
qgu’ il appartient jusqu’'a
pas celui de la communauté des praticiens (Wentzel,
2010).

Enfin, cette itroduction du paradigme réflexif a
«contribué a mettre le projecteur sur les savoirs que
les praticiens tirent de leur pratiquéBeckers, 2007,

sans

Mellouki, M. &

doute en parti e par c
Sfergne un .champ . qui n’ e
kers J. (2007) Compétences et identité
professionnell es. Lébenseign

| 6i nt er a c.tBruxelles: heulBoezk. n e

Wentzel, B. (2008) La
professionnalisation de la formation des enseignants :

un cas de mondialisation et sa variation suisse.
Conf ®r ence des .DParise8dt®ur s (
décembre 2008.

p. 122) et a réinterroger un clivage entre des savoirs perrenoud, P., Altet, M., Lessard, C. & Paquay, L. (Dirs)

issus de la recherche et des savoirs issus de
s’ es lenseégnarﬁss I;Intre\pqyow igsys g, la rgchefche gt

| " eeméeri Le praticien
principal de la construction et de la formalisation des
savoirs dits professionnels. Objets composites et
relativement flous dans un espace symbolique et,
pourquoi pas, discursif du partageable, ces savoirs
sont  devenus un enjeu majeur de la

professionnalisation pour diverses raisons, allant de
| > affranchi ssement de
certains, a la redéfinition rationalisée des fondements
d une efficacité
nombreuss tentatives de typologisation des savoirs

de | " enseignant n’ont pas

dépasser le flou sémantique qui entoure une logique
de rationalisation, ce raccourci trop évident de la
professionnalisation. Les conflits de savoirs en
formation des enseignants (Perrenoud, Altet,
Lessardet Paquay, 2008 pui sque
dont il est souvent
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c’ est
guestion l orsqu

(2008). Conflits de savoirs en formation des

savoirs i ssuBruxdlles: DeBeegkp ®r i en

Tardif, M. & Borgés, C. (2009). k" i nt ernati onal

la professionnalisation de la formation a

|l " ensei gnhement secondaire e
des formes sociales nationalesens et enjeux du

«savoir professionnel dars les programmes du
Québec et de la Suisse romandén R. Hofstetter, &

B. Schneuwly (Ed.). (2009). Savoirs en

| ogi ¢rangfermaiom nAg uceepr edest prefessions sde p o

l'enseignement et de la formation(Raisons
educatlves) Bruxelles: De Boe

(2810). P I9euprrat|0|ce$1 @it T e L €

recherche, formation et compétences professionnelles

n éncBe Venizql, r&eMn dviglipuki ¢Di)n(20%0). b u e

Recherche et formation =~ |
et interdépendancdienne : Editions BEJUNE, Actes
de la recherche (vo8).

Wentzel, B. Riat, C. & Melfi, G. (2011)« Attractivité de

l a profession enseignante e
alap%ncéeé Leq Ead ucCd-1lebur .

il s’ agit de
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La photosynthése dans les programmes marocains et

conceptions des éléves a propos de ce concept
Par Sabah Selmaoui et Amina Aznadi
(EREF), Université Cadi Ayyad, Ecole Normale Supérieure, Marrakech

A éducationnef adoption de (- W
compétences, révision des programmes et des
méthodes pédagogiques, amélioration de la qualité

des outils et des supports didactiques.

Une analyse comparative des programmes des
manuels scolaires avant (édition 59%t aprés la

réforme de 1999 (édition 2006) de la premiére année
du baccalauréat en sciences expérimentales nous a
Pourquoi a p‘hotosynthése’? ' permis de constater que le nhouveau manuel a repris le

. . méme contenu scientifique que les précédents. La
Des travaux de recherche effectués dans ce domaine R s .
o R photosynthése est traitte comme unmpse
ont stipulé que ce concept pose des problémes de , N ST o
. : , ~ . phénomeéne bIOChIrHI%ue, sags insister, ?ur‘son aspect
compr éhension et d’"assimilati.on chez ?F el éves sul
- N physiologique et environnemental.
les plans nutritionnel et biochique (Rumelhard,
1985; Giordan et De Veechi, 1987). La Dans le chapitre sur la photosynthése, beaucoup

transformation de Il > éner gd’ei nlf bMim&d foSofassaxBElRvES BeRding | €
chimiqgue constitue une autre complexitt. La gét ail s i nutil es ne font
photosynthése est un sujet relativement difficeip | " él ¢vempechent d’assimile
les plus jeunes (JohnstoneMdhmood, 1980; Finley i mportants. On not e égal en
et al., 1982). Des donné egiéniiqud MghificaiveSLesPndtions fondanteHtdled €
Il "RMN (Host, 1976) estimeng @getftéhiesh’ dAipopsd bdteg dej |
commencer | " apprenti ssage des processus de | a
photosynthése avant | aglNoupe CPAStagmtsO N SCeArUtSaSiin eGU’ |
notions physicochimiques peuvent constituer un dans la @marche didactique proposée. Dans les deux
obstacle a | apaal&007)i ss agmBanyelmscalairgsnelle est basee sur la description
des expériences et des résultats pour véhiculer les
1038 ADDI O\ de llad ph@idsynthese a connaissancescientifiques du phénoméneo@me
16711 OAe les expériences dépassent souvent le niveau de
L eétude de | a photosynthegg fhEhd® de référencedtplihut Ges 9 ©
comprendre le mode de nutrition chez les plantes. Et ¢« s , | t at s e x posés ne |’ inc
en abordant " aspect  ndils¥rSsbsOcbnfafssalctsCantériefirds, il ne peut
environnemental de la photosynthese, on contribue a qu’' admettre ce qu’'on | ui D
| > education aell'edlvéevennement. . d,5ei gnantéledsvte dde aadam

La photosynthese dans les programmes ces resuhts.

marocalnsactue'ls\ . Les, acti vités .rorﬁ)osees da
La dernieéere réforme du systéme .d’' Educat. o et .de

. L _ as de vraies situatiopsr ob'l1 éme's qQqui i nc
formation opérée au Maroc en 1999 a permis une

o a étre actif comme le stipule la charte de 1999,
refonte en profondeur des principales composantes . o C
. . , . sachant que parmi les principaux objectifs de
didactiqgues et pédagogiques du processus

| " approche par compétences

19 Facult® des sciences
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cel ui de donner du -adiras a I’apd)rentissage . c'
situer ces apprentissages dans un contexte significatif Nous pensons que ertains
pour | 'éléve en relation aélévesﬂgardemtttoujolur@da concr &

Dans le nouveau manuel, on ne propose aucune - T
activitée qui se redeee aCONCERUONQUS stipule gue

quotidienne de | * él éve pdaplarﬁepuiseSadnaatiéreaspect
dogmatique de ce phénomeéne. organique du sol.

Parler de la photosynthése (absorption @8, et

d’ eau) sans sensibiliserNlo?n%rgbgvggnta cdeeusxzﬁéba%éjlcéorﬁe

actuel s ( nmoblgmeeale diforestation et
réchauffement pl anétaire,
situer ce phénoméne dans son vrai contexte. Aucune
des activités du aitd des e a
exemples concrets pouvant eve a quo

sert | 'etude de | a phot osyahdidt e certains éléves ne différencient

Le nouveau programme ne contient pas de contenu P3S entre la phase claire et la phes@bre de la

sensibilisant les éléves a la préservation des Photosynthese. 11s ne font

ressources naturelles darshi M aggged de AlTPedfd £ tSion

| " enviemndnnemn domai ne d o §Strarementciige dans leyrsreppnges-
dans les programmes avait été prescrite par la

provient du CQ absorbé. Dans certains cas, ils
conefofncIerﬁ tpho?ogynthséger ét er«gs;piratign. qi$ tse
réferent toujours aux aspects de la respiration pour
uexplir(i](uaérnfzéjug e Igh%tosg/nﬂ'\esé.,
explir quer el

ne

. Conclusion
nouvelle réforme. En vue d’améliorer la qual
#1TAADOEI T O A6il10AG AO ONSEMESdycptifmarocain étaitat raint d' ac
L' analyse des conception$€SdeP’Pgiammes 4’ edddey et
premiére année du baccalauféat | * ai de de MRMHE!S §Cqlales-gNeanmoins, cetie mise en texte

ouvertes montre que la majorité des éléves dans les nouveaux programmes ne laisse pas penser

considérent la photosynthése comme un simple U’ Bl upe reforme anteérieur

phénomeéne d’ é&dehCOnquientrgetz e U x I mportance dze les Cble"e? deeAp pet
| *, Qui sort, sans citer le réle majeur du &fans la compétences de base. Nous avons constaté un méme

synthése de la matiére organique. Noesspns que contenu scientifique et presque une continuité dans
certains éléves gardent toujours la conception qui les démarches didactiques utilisées par les auteurs du
stipule que la plante puise sa matiére organique du nouveau manuel scolaire €tudie.

sol. Nous avons montré que les éléves ont des problémes

Les éléves ne comprennent pas le role majeur de la 4 @Pprentissage, des dif1
chlorophylle dans la capture et la transformation de d I ntegration et de mobi

| " énergie | umihimques bien gue & ﬁCéerImElqpeé de base de la photosynthese, comme la
certains parlent de cette transformation. En outre, le ¢ F@ansformation de ' énergi
terme «excitation» ne figure pas dans leur chimique et | excitation d

réponse. Iesa;.p(Aacts chlmlques qgui I
pourrait étre en relation avec le contenu des
programmes et la maniere de le mettre en texte dans
les manuels scolaires.

% Dans le systéme marocain, le baccalauréat
correspond a ce que nous appelons le secendair
Canada.
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En effet, la photosynthése est un domaine de des Sc i e nces d M_SE),I terEud.zm cat i
connaissances difficile en soi, et dont la mgét | * Uni v e rAyyad, &arrékact du 26 Juin
. , . . . . 2008 sous le theme« Mondialisation etEducation:
exige la compréehension de multiples faits, relations Vers unesociété de la connaissanee
et concepts. Nous pensormcharatiensSrdat danalle Y’ éad u d#£tSi on

di fficultés d’ applicat i on Corentssion gpéciale Edycafion Eofmationt. Royadme s

. , . . dt C =
connaissances d'une discipl #¥E® 4 une AULL &) om)

. . . . Teachers' perceptions of mportant and diffi cult
Il devient donc nécessaire de revoir les programmes scienceconceptsScience Education. 6@), 531538

d’ enemeénghn, d’innover au @oddaNA & & Svecch &cl1989).d & Srigines du
d’enseignement s en pri vi | é&aydir:alesttonceptiens dessapprenapts aux coscepts t

attrayantes pour les apprenants et qui les mettraient scientifiquesParis: Delachaux festlé. o
d des situations proches de leur réalité. et Host V. (1976).La nutrition des végétauDansActivités
ans P ' d'éveil scientifiques. IVinitiation biologique. Coll.

d’"orienter | > apprenti ssage RatHrthss PAdaycRiquEBa&sINR Pt i on de
photosynthéseamme un processus de production de  Jomstone A.H. & Mahmood N.A. (1980). Isolating

carbohydrates, mais également un processus qui a un topics of high perceed difficulty in school biology
y 9 P q Journal of Biological Educatigni4 (2), 163-166.

grand i mpact sur I " envir Ol\WaBr%éWF, Rhtaldi, M., Janatildrissi, R., ZerhaneR. &
o . . Talbi, M. (2007).Importance didactique des obstacles
Il faudrait finalement amener les éleves a prendre a | apprentissage dans wune
conscience de leurs conceptions en les placant face a | " enseignement des science:
des situations qui nourrissest contredisent leurs africaine de didactique des sciences et des
. - mathématiques, numéro 2.
conceptions pour les changer ou les complexifier. Manuel scolaire des SVT ™ secondaire (1995). ifuia
o Charg.
References . Mi ni st Education Matiohale (1999)ivre blanc de
Alwadih fi oulom alhayat wa alard (2005Activiteés la charte nationale deg | 06®
scientifiques; I°* année de | * ens e iRgpatMarech t
prépaatowe. . . . Roegiers, X(2000). Un e p®dagogi e de I
Aznadi, A.& Selmaoui, S. (2005ﬁ0nceptlons des éléves Compétences et intégration des acquis dans
a propos de la photosynthes€ommunication orale |l enseignement. De Boeck et
au 3eme Biennale de Rémadis. Errachidia. Royaume du Maroc (2002).ivre blanc Commission de
Aznadi A. & Selmaouj S. (2008).Etude comparative du révision du curriculum
phénomene photosynthese dans les manuels Rumelhard G. (1985) Quelques représentations a propos
scolairesavant et apres réform€ommunication orale de la mhotosynthéseApprendre les sciences. Aster
dans le colloque sur Rapport aux savoirs et manuels N°1. INRP, Paris. pp 386 ¢
scolaires cadres conceptuels et méthodologies '
d’"anal yse. 15éme congrés de | " association Mondi al e
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-7 OET AAO Pi AACI CENOAO bPi 00 1 &cdube®AEC
AAO T EOAO /Aicari(=0 ® At cofiditions pour de

nouvelles utilisations didatiques

Par Mourad Madrane, Rachid Janati -ldrissi, Rajae Zerhane, Mohamed Khaldi

Ecol e Normale Sup®rieure T®touan, Laboratoire délng®ni

Introduction | * dgmantedeviennent difficiles & mener du fait que

Des enjeux et des problematiques actuels et futurs son savoir professionnel ne Iui permet plus de mettre
vont constituer des facteurs puissants de changement, en occuvr e des actions d’ en
de modulation et de régulation des modes de penseées, développer des compétences qui procureraient au

des modes de consommation, et des relations futur citoyen un caractére adaptatif nécessaire dans
interpersonnelles et intercommunautaires. Le monde un contexte en évolution. Dans un tel contexte, le
actuel et futur serait soumis a des évolutions futur citoyen est appelé a analyser et a comprendre
spectaculaires, dans lesquelles les individus, les les phénoménes qui composent structurents son
communautes et les sociétés seront confrontés a des environnement. Dans ce sens, Fourez (1992) précise

problemes sanitaires, de développement, de pauvrete, q u’ i | ne s’ agit pas de
desur popul ation, d'envir oroneasshdes, maid ded Sagoir Nes qutiliser da@se s
problemes impliqueraient, de la part du citoyen,des | ' exi st ence concréte. Padi

compétences et des prédispositions aptes a permettre souligne la nécessité de développer non seulement
une approche critique de ces derniers, ainsi que des des compétences disciplinaires, mais aussi des
choix et des décisions importantes dans la vie compétences sociales.

quotidienne et professionnelle. Ces prédispositions
impligueraient une exploitation optimale et

intelligente des méthodes pédagogiques pour
développer de telles compétences chez le futur

Des causes de stabilisation des pratiques
d'enseignement liées a l'exploitation des
méthodes pédagogiques

. c q | _ q _ Outre | es problémes d’'app
citoyen. Cepen TJTt’ es prat.lgue§ er;selgnement ®N nature du savoir, aux actions didactiques menées et a
cours ne semblentpas shscrire dans cette | "histoire intellectuelle

perspective. nouveaux viennent perturber la présgion et la

Une évolution paralléle devrait concerner les perception du savoir scolaire. Dans cette perspective,
méthodes pédagogiques développées ou inculquées | * ensei gnant est appel é a
dans le cadre de I'enseignement ou de la formation. Il Plus grande et des compétences de plus en plus larges
semblerait que le systeme de formation a pour innover, moduler et anticiper la portée des

| " ensei gne meprbposd des actonsi de n cn€thodes pédagogiques utiliseesns un cadre
formation récurrentes qui ne permettent pas au futur d'‘enseignement.

e.ns.ei gnan,t d’/ent .r epr,end,r eGener aquvn§entes IexepnlS tgantant
didactiques des.methodes pédagogiques développées «mécanique> des méthodes pédagogiques et évite

lors de la formation. de s'aventurer dans de n
De nouvelles compétences dans un contexte didactiques de ces methodes. Les enseignants

en devenir deviendraient, au fil des annéess Ipromoteurs de

Dans une société en évolution, marquée par les certaines pratigues d'enseignement basées sur des
technol ogies de | i nf or malttlisatom méaniquesedes pppréches paggues. d e
mondialisation, les compétences requises pour le | | est rar e gu’ un ensei gt

futur citoyen sont de plus en plus nombreuses et présupposés et les idées théoriques qui fondent les
diversifiées. Dans ce contexte évolutif, les thichesde mét hodes pédagogi anslecadreni s e
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scolaire. En fait, les programmes de forioatne proposition de projets concrets de formation a
comportent pas de modutelatif aux fondements et | " ensei gnement des SCcCi ence
aux utilisations innovantes des méthodes Talbi, 2007).

pédagogiques. Il y a un certain décalage entre les Des conditions & une & volution possible du
prggrammes‘,de formatlon a l'enseignement des OUGOT I A AA /& Of %OET i O 16,
scierces et I'évolution des programmes et des buts SCIENCes

d’enseignement. Dansvere S\§NR contlsl teSait Bud 'sysRileSde forfnktibn

les difficultés suivantes : comporte plusieurs dimensions et serait caractérisé

{ difficultés pour le futurenseignant a dégager un  par une multitude de variables difficiles a contrdler et
cadre de référence global qui puisse guider la a gérer. Néanmoins,laot i vati on et I
pensée et les pratiques nécessar une meilleure  fytyr enseignant seraient nécessaires pour optimiser

:j‘f[]l:c'_sa':'c,’n des mb?;FhOdTS peda.gogllgugs; g les actions de formation déployées. De plus, un
T difficultes a mobhiliser le savolr theorique vers des contexte de formation propice est nécessaire pour

implications pratiques de I'enseignement en rapport 46Dl q i de f i sant |
avec lexploitation didactique des méthodes G€PIOYer des pratiques de formation visant les
pédagogiques. finalités naegmemenl, durost ceties enl

. s s relation avec l'utilisation innovante des méthodes
Souvent, le formateur ne serait pdmbilité a

proposer des modules de formation novateurs pour P€dagogiques. La mise en scene de ces pratiques
les raisons suivantes exige, en plus d’un envir
R : formation, des compétences disciplinaires et

fle formateur ne posséde pas toujours les _
compétences disciplinaires, pédagogiques et didactiques de la part du formateCependant, ces
didactiques qui lui permettent d'élaborer et de compétences ne seraient pas toujours présentes chez
mettre en U VT e de n o ues @ranateurs emexeraice. Aigsiseraienécessaire
formation en rapport avec les exploitations  d'instaurer une formation initiale et des sessions de
didactiques des méthodes pédagogiques; formation continue au profit des formateurs pour

1 difficultés a mener des recherches pertinentes développer et entretenir dalles compétences.
relativement a I'élaboration et a la mise a profit des
méthodes pédagogiques et dont les résultats Dans un environnement de formation non soumis a
seraient transférables danle champ de la  ges reformes profondes, nous constatons que la
formation et de I'enseignement (probléemes des formation n’aurait que des
implications didactiques des recherches menées , . .
pour monter et mettre SONPCIRAFY Iprgfesggn@eéles Bur fbﬁi]sglqngnt.

novateurs de formation 4 ' ens ei gne meGftSONt Fyigut des conceptions persties qui

e

sciences); déterminent le profil professionnel du futur

9 un manque de valorisation du soi qui constiitne u ensei gnant a sa sortie d’'u
obstacle psychologique puissant pour le formateur | * | nt r o dHistoirei de ia bialogi¢ Giordan
pour s'engager dans une entreprigeerdleuse» (1987) établissait un paralléle entre les conceptions

d*él aboration et de mi s gog&ligndhts'el idirs risequiitds hé&udylgtues.

modules de formation relativement a de nouvelles i ) .
La recherche menée par Orlandi (1994) serait

utilisatiors des méthodes pédagogiques. N , o
concluante a cet égard et met en évidence le

parallélisme entre les démarches pédagogiques et les
concep i ons d’"enseignants rel
expeérimentale. Les actions
seraient fortement déterminées par ses conceptions
initiales et personnelles sur la maniere dont un éléve
apprend, sur | es finalité
prodgue et sur les fondements épistémologiques des

sciences (Joshua et Dupin, 1993).

23 Facult® des sciences
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Telles sont quelqee raisons possibles qui
expliqueraient en partie pourquoi le formateur n'est
pas prédisposé a présenter des modules novateurs en
matiére de formation a l'utilisation didactique des
méthodes pédagogiques. Ces raisons expliqueraient
encore les difficultés, qur la majorité des
formateurs, de passer d'un discours sur les problemes
de la formation a I'enseignement des sciences a la
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Une formati on a |7 ensei gfpessee ni¢ la diéfisitionsformetlen des sconcepts
devrait pas se limiter uniqguement & des projust didactiques aux implicationde ces concepts pour

de recett es, dds censignesidg tmawaihe n tla,compréhen,sion et l'utilisation renouvelée qles

et des postures pédagiques a tenir en classe. Elle methqdes 'peda_goglques dans des situations
devrait viser également le développement d'une concretes d'enseignement.

attitude critique par rapport aux pratiques éducatives Conclusion ) _ _

lites a l'utilisation des méthodes pédagogiques, aux Dans un coqtexte en \evolutlon, le domalne de la
programmes scolaires, aux manuels scolaires en | ©f mation a [~ enseignement

vigueur et aux procédé d' éval uat i ynchampgeygne tres grande co

dispositions  critiques et réflexives seraient ¢ OYyOns gue nous n-avons p
nécessaires pour que le futur enseignant puisse a approfondir les idées théoriques directrices des

proposer des situations dPfaliayes e dopmatign developpges actueligment, ¢
renouvel ées, qui répondenNoUSAFISONg gue Jej dorgaing dg, Iy fopmatipn @ ¢
en perpétuel changement. Une formatiquar I " ensei gn enespresenteales dimensions
| "histoire des sciences &b f8¢profondgursy refativemant g olytilisglion, ¢ ¢
de formation appropriée pour développer de telles OPlimale des méthodes pédagogiques, qui appellent a
dispositions réflexives. des éclairages particuliers et des interprétations
complexes. Traversé par de multiples tensions, le
L’ anal yse et " évaluat i acystemédeJormafoh@@mhammMegh enfleent de
formation seraient rarement retenues comme axesde est | ' obj et de divers enj e
recherche prioritaires. Bst temps de se pencher sur  pensée didactique et pédagogique pour fonder de
cette problématique didactique, a laquelle les nouvelles actions de formation. Il y aurait un besoin

chercheurs seraient peu sensibles, mgager des de mise en évolution de concepts didactiques
pistes de rechercten regard avec les préoccupations  existants ainsi qued’ é bratibn de nouveaux
actuell es de | a for mat i @dhcepts tida&tifuese | gbir € Mma@procher d as
sciences. C’ esmé¢ qua aon poorn d iptriobn é mati que de | a for mat

concevoir des stratégies innovantes de formation sciences et la modélisation deojets novateurs de
susceptibles de toucher un paramétre clé du systéme formation.

éducatif et qui se trouve généralement hors du point

de mire des dédeurs des projets de réformes. Références

Astolfi, J-P. & Peterfalvj B. (1993). Obstacles a la construction

Plusieurs conditions seraient né@ésss pour rendre ‘;g i'(t)‘fltffs didactiques en sciences experimentastet,

possible et soutenir Uun Feulez0G: @9825 AlpRabétightionésoleiflque &t fecnique efl € S

modalités d'utilisation des méthodes pédagogiques Tlot_s de rationalité. A. Giordan, -0. Martinand et D.
RaichvargActes JIES.45-56.

1'[ donner une plus grande importance aux Joshua, S. & Dupin,.<J. (1993)Introduction a la didactique des

. L . sciences et des mathématiqueatis : PUF.
compétences et aux motivations professionnelles Madrane, M. Khaldi, M. & Talbi, M. (2007). Exploitation

dans la sélection des formateurs; didactique de | ' histoire des s
1 réunir les conitions favorables pour la réalisation fmg rlsfgat i neefgneraent ldes escienceBidaskalia, 31,

_de relch_erches _dldacthuescI qui aurlaulent, Idesb oriandi . E. (199 41 _ Les concepti

I mplicatlions ans el ab orpadoshedaliemdlche exPefimBnlal® bat. dbdak, @ L & U

de formation a |’ ensei gnenveaoirhult & PGmest Concptibre @t Sannaissances
fla conception et | a mise _8’91133’%%'?/9@%'3“9&'-@"9' cénarios de
05). es itinéraires de

f ti tibles deviari . Padiglia, S. Les transitions dans
ormation susceptibies de ISer une expression formation. Document de travailnstitut de recherche et de

des capacités et la participation des stagiaires pour documentation pédagogique Suisse.
construire des savoirs professionnels relatifs aux http://iwww.irdp.ch/publicat/textes/051002.pdEonsulté le
modalités d'exploitation des méthodes 20-04-2008) 4

pédagogiques;
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00OAT AOA OT A AT Ti A ABAOO8O APOiI O
Par Emilie Frenette , M.O. et Robert Baudouin, Professeur
Université de Moncton

—

Introduction

Un moment fort de prise de décision est provoqué par Ce phénomeéene gagne en popularité en Australie, au

la fin des ¢études secondaoyawnsUni (RirchienMilery 2087) et aux Etate t r 0 |
devant le choix de poursuivre ou non des études Uni s (Piddock, 2004; Torp
postsecondaires, d’ ent r e certainem omgversités treconeaistent les wbienfaitt de
marché du travail ou de | $dengager Eédaats ac aaptrerst
activités. Pour certains, ce processus mene a la certains étudiants lors de leur derniere année de
décision de pr enAduNeuvaam e asrencéoen dd’'iarer éett. de | a repous
Brunswick, 18% des éléves francophones du 2004).

secondaire M@a la 12 année) affirment vouloir
commencer a travailler immédiatent et reporter les
études posecondaes a plus tard. Un autre groupe,
composé de 3% des éléves, affirme vouloir prendre Maintenant plusieurs programmes, consultasites

Etant donné | a demande
grandissante par rapport a ce phénoméne, il existe

du temps libre (MENB, 2007). Web, livres et guides disponibles afin de bien
planifier et de maximiser les retombées positives de
Au Nouveau —Brunswick, 18% cette p é rairét>d e(Stehlidd,” «2010).
L. Conséquemment , |l " année d’
des eleves francophones du percue  comme  étant institutionnalisée,
secondaire (9 Calail1? professionnelle et remnue (Simpson, 2004).
année) affirment vouloir Bien entendu, toute décision comprend généralement
commencer a travailler des avantages et des inc
. oo | " année d’ arr ét peut i nc
|mmed|atem entetrepOrteI’ personnelle sur | es objec
les études post secondaires pourrait aussi b éaméé Geilz i er
N pression associée aux études. Par la suite, une
a plUS tard. meilleure compréhension pratique des notions
apprises en salle de <c¢cl ass
Stehl ik (2010) d éghpi yeayt I d,evelopRer un noHveI gnthpug f?smedors de sa rentrée
comme étant une période esnctorlea'l a® - f |FnI ndeserrét-:-lpemaet(_tlrgl X ’tu
certain niveaudéunl autdébku dhetaeunu'de un emploi remune
Bien que cette définition satisfasse nos besoins, i partle des codts assomes aux études postsecondaires
faut reconnaitre qu’elle(Tor\Pee}/zpog) sel on | es auteurs

Martin (2010) décrit PlysShi®ULSt reYR®S ¢ d'jqn nLge;s po
d’ arrBtindividu peut fairg gsopnpseeniir€eqgsural gi Marele
du travail, faire du b’énévolas,’ P mpliquer (fsaph&ss, ayant godté a une vie différente

programmes structures, etc. de la routine scolaire hab

guestion n’'est pas bien pl.
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structure, elle peut engendrer une frustration en  Résultats et discussion

rapport a une utilisation inefficace de ce temps Toutes nos participantes et notre participant prennent
précieux qui pourrait ne pas atteindre les attentesque une année d’ arr ét des étud.
|l a personne s’ étaient f i x@etou{ guomoims se, chezcbepopt)un emploi. Le

_ _ participant #4 occupera un emplalié a son projet
Vu sa nouveauté relative au NouveBuunswick, de carriére il travaillera avec son pére, un

| année d’ anoméne soedtidié. 3om pPH ectricien, et s'’inscrira
omni présence en tant qgu’ppP tNbsCphrticifaht8sZ#1 bte5 obliefdFbRt SR

di plomés du secondaire moPidi G leu! formdird e dlakifierSidur plén dé N
champ de recherche qui pourrait étre fort utile et - 5 | & raalife saighee sdes animaux de
intéressant (Martin, 2010). compagnie ou effectuer du travail de bureau. La

Compte tenu des enjeux possibles dans la transition participane #5 anticipe tout simplement consacrer

, U]S, ur.es a . son emplo
ente I écol e secondaire g a “venir d
. L . ; . partlcrpa.nEe #3 ontlnuera son (?meolm de serveuse
I indéctei qru,e dstannée d’ r epr n . ,
, , ans un rest uran b
I absence d’un plan de carriere, un evelogﬁa
ejoindre sa speuot.i er

non achevé ou un choix délibéré dans le but de
faciliter le cheminement de vie et de carriére? La
présentetude tente d’' écl airci
perspective de jeunes finissants interrogés dans une
école secondaire du Sedt du Nouveadrunswick.

T o

as d’' ewvus toatdfois elle a indiqué vouI0|r

obtenlcr un e{nplm UI lui fOL%rnlraltrges ex(perlenceﬁ

reliées a un projet de carrlere potentiel. Il est a noter
ue | ' acyqye» cfdit partie des projets de

certains participants.

Participants

Cing jeunes femmes et un jeune honunedevaien

recevoir leur diplome del? année dleune

A la question concernant latsdaction envers leur
déc'ésign, notre participante #5 répond &« sui%s 100

polyvalente du Suést du Nouvearunswick ont contente de ma, deCISI()I’I, {a't{'re ¢ prendre _
participé volontairement a cette étude. Le une annee dhar r, et et ensul
art. A | opposé, l es autr e

recrutement a été effectué auprés de la totalité des ) Bl (i [
classes de francais de “1@nnée au secondaire au certaines. Elles nous ont i ent qu- € €s

moyen d’un formul aire de rge&lelmfar‘t Beins[e a?lf fj'sc?'H hésietre différents
domaines. La articipante #6 dit, un peu désespérée,

Procédures «Comme j "sui s vrai ment fl
Un guide d’entretien compass®i ohes, opres giuse suri ainment
per met dle s r ieennttreerv ues e t méthhgéebatvegami r de

|l "information relativement a | eurs plans pour | ' ave
Les données ont été transcrites sous forme de

verbatim et organisées selon les participants et les Nous constatons que

onze questions a | ’'intéri e‘pr6 ETUAHAtE é)uET E'I\xceC"D]' ,ZI_

propos de chacun departicipants pour chacune des ; ti tant
questions ont été divisés par idée. Chaque idée a été est un aspect importan

décrite grace a un mot ou une paraphrase dans la décision de

représentative. Ensuite, les idées ont été regroupées certaines participantes

selon des themes communs. Loy e s ~ o~ = N ~
AlT OO NOGAILIA I
Oi OO DPOi OAT OA

Qu
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Nous constatons que | i ndrdxiisi oqquivocati nsoaril vVentestt
aspect important dans la décision de certaines postsecondaire.

participantes alors qu’elle n’est pas du tout pr és
chez d'  autres. L'rapatieds d ' FEFFESE sembl e

fai
o , . : . . Bigch, .. R. et Miler, P. W. (2007).The
plan de carriereL’ obj ect i f cemanse mi Fch agrea cte rgP 4 4 stiglents &nd their

participants est d’ amass edyiary daatiemic' Webntes The aRtdhdic
d’"entreprendre des et udes .RecokiB32@)Udd3f. facteur de
décision était | > anxi ét éMartine/ 9.€(2010). Should astudents AaveP @ gap a

| * éceolllees esti ment qu’ une pyean?s dlotichigos addv gdrfarraande o factors

scolaires fera en sorte qurelevant to dimesaut, after ccompletingsschgot & t e

entamer des études postsecondaires. Journal of Educational Psycholog$0243), 56
576.

Les conclusions de notre étude doivent éwre Mi nistere de | E{Erurtsvaid{(..i on
considérées dans | e cadr e @gg{)'qua@? quRyes de& gcolqssego[nqjmaeg , d

. . " . rogramme de recherche ™ sur
la taille restreinte et le manque deedsitéau sein de g

i _ ) _ | 6®ducation postsecondail
|l > échantillon. Néanmoi ns, NbQ&asBruRvck vV OFfederictbro I Mgl e r
guelques reammandations. Une recommandation Gouvernement dNouveauBrunswick.
serait de mieux informer les éléves relativement a Piddock, C. (2004)Taking time out. Career World
| "option de retarder |’ ad&)$%ion de ceux qui
voudrai ent prendr e une SLAMREEN, g Ky d&0BI49pMe N0 ing
permettrait égalemerd” é val uer | es bé né’eﬁ&é’l}éoéu%te?e Ftoge”?ts arlmd epopularpractlc_eof

o _ . pment. Journal "o International

effets de | ' anussiteacadémauer é t BeVeiopmerf6(5), 681692.
Une autre recommandation propase e f f e c t u eskehlildl §.5(2010). Mind the gap: school leaver
recherches au suj et du aspirations &nd delayed path&ays te further and
vocationnelle afin de vérifier empiriquement la higher education.Journal of Education and
source et le type de |’ ind®ek3&H3A3376. || serait égal

Torpey, E. M. (2009). Gap yeafime off, with a

intéressant de vérifier en quoi ledividus indécis g

. d i , pIan.OccuPatlonal Outlook (guarter1|32§33.0
qgui prennent une année d'"arre sont ee ement
di fférents de | eur s confreéres et consour s i ndéci s
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Nouvelles tendances en matiere de styles de leadership en

éducation
Par Joseph-André Robichaud, M. Ed. et Jean Labelle, Professeur
Université de Moncton

La présente recherche s’ trasemedémontredgaenasprodudivitéceast davantagd ' u |
mémoire présenté a la Faculté des sciences de liée a la satisfaction debesoins intrinsequedes

| éducation de I > Uni v er s emp@yéeseteempldpésgait’'celle deleurseb@soinis 0 n
administration scolaire. Elle consiste en une extrinséquesA ces écoles ' a jntdewcoumnt de la
recension des plus récents écrits scientifiques en rationalité et de la prise de décisiate méme que

matiere destles del eader shi p en éduc¢ atpipom c & feétis yagleydeni’ exe el | en

découvrir les nouvelles tendances. Ces derniers d él ai ssent | " idadi vi
) . o o "organisatijion pour s’atta
Au début du X°® si ecl e, | |ndgﬁtr|,aalppsueytalnqn sur | es rec

bouleverse les structureset les dynamiques
organisationnellexe quiprovoque une afe de choc
qui serépercute dans plusieudg®maine, dont celui

propose d’' i mpl iegamployéslarss e m
la prise de décisiondavorisant ainsi un style de
leadership démocratique.

de | ' é dRegValétte & Mrtigues, 2003)Si

plusieurs chercheas et chercheurstentent alors Plusieurs notionsouxtent le concept de leadership,

d’ ét udddiregranp asrat | b ade facteeirmi s ece qui contribue ajouter dda confusionau sein de

exogenes d’ au tttardert aux ' facteurs nombreuxécrits(Bergeron, 2006)Parmi ces notions,

endogénesParmi ces études, celles quifeealisent on retrouve | e puoute etiler , |

sur leleadership sont des plus fécon@esraisonde leadership en soiLe pouvoir constitue la capacité

| * écl ai rage qletoeplageerdre § et tdée mtppout er un changement,

personneet le groupePartant,il devient nécessaire le pouvoirestunétat i nf | u & processus pat U

de faire le point suta question du leadership de lequel un individuoccasionneun effet ou posséde

mettre en évidence les noulesl tendances en cette une emprisesur les autresAlors qee | " aut or it

matiere,notammentd ans | e délumationn e dceordéea un postepar une institutionde fagon

Cet écritprésentd ' a Hes écdles de penséetsles formelle le leadership estffert a une personngar

concepts clés relatifs daadership Ruis, il traite de un groupe de maniereinformelle L' asd or it

la démarcheen amontde la constitution du corpus traduit par un organigramme alors que le leadership

d ' é cutlisétpeur leur recensionll dresseenfin se percoit mi eux a Hnfinai de

| inventaire degrincipauxstyles de leadershigue outre les notions relatives au leadership, il existe

| * on reméducationv e aussi les théories qui établissent des liens entre les
concepts. Ces théories se groupent en trois

Trois grandes écoles de pensées jalonnent les catégories, soijt | " approct

recherches sur le leadershipolan etal., 2007).1l comportement et les situations, cette demétant la

s'agi't de |,’de c bé des eelatians s i BitsSeconde.

humainese t de | ' école debka ressources humai nes

premi éraecentveitr Il 7 or gani sat iMan ss cq uwl ks dtyleq tee leadershiples

du travail et sa division qui conduit au style de sciences administratives en offrguitisieurs cas de
leadership autccratique. La deuxieme montre figure. On penseau stylecentré sur la tacheu sur
comment il est crucial de prendre eansidération Il i ndi vi du, -failpouintetmgdiagead ai s s
les besoins physiologiques, psychologiques et style de travail en équipe ou au style féminin
sociologiques de employés et employés afin Toutefois, nous avons voulu exptordavantage ce

d’ augment er |l a producati vigué. sPanfsai 6 eatintinestration scofses, dle
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Pour ce faire, nous avoagalyséminutieusement les
écrits scientifiques répertoriés a ce sujet, en
Amérique du Nord de 2000 a 2010 inclusivement
(Robichaud, 2011)

Il ressort decette analysadouze grands styles de

|l eader ship en éducation
transformationnel, alaboratif, pédagogiquge
charismatique transactionnel axé sur

| * e mp o we rirect#f,n teyviteur,d contingent
éthigque, partagétaxé sur lanulticulturalisme Bien

gue ces styles méritent tous une attention soutenue de
notre part, nous nous attarderons ici strictement aux
styles transfomationnel et collaboratif puisu '’
constituent une tetance lourdedans les écrits,
supplantant le style de leadership pédagogiquia
connuses années de gloire durant les décennies qui
ont précédée troisieme millénaire.

Le style de leadership transformationmensiste a
solliciter la participation és différents intervenants
de | > établ i s&lke'méinab osrieadt i
missian, dubutetde s o b j e c t .iCk fisadte
un référentiel de valeurs communes est &

i | s

aobfk{tl&e‘iils‘aqw tententd

Le style de leadership collaboratkige davantage

que la participation du personnel scolaiRartager
peut signifier que chaque
de prendre une partie du travail a effectaecomplit

sa tache isolément, puismetsa partiede travailafin

qu’' el l e soit additionnée

a

s ddsodi @0 by afth®Ssravdiletdn § & ¢

équipe sur la tache entiéi2ans la collaboration, il y

a I i dée de rel ations
Il > or gani s aC€Cd style nésassittbutefois e .
des qualités de la part du leadgui doit faciliter les
interactions entrdes membes et manifesterde la
patience lorsque ces interactions se font chaotiques.

el

En conclusion, la recension des écrits scientifigures
matiére de styles de leadership en éducation montre

une nouvelle tendance axée sur la transformation et

la collaboration. Cette tendance estn adéquation
avec |l "environnement tur bt
faisant, cette recherche dfrune direction aux
chercheurest chercheurs comme aux praticienae
expktguwéermamélior
| StrécfurBdet®les dynamiques de nos organisations
scolaires pour le plus grand bénéfice de toutes et

méme qu’'un but et , abasi ob[dusecti S partagés

donne un sensahérentd ' act e prtoutfeessi onnel

institutionnalisant le changeme@ependant d style Références

de leadership transformationnel peésente pas que Bergeron, B. G. (2006)La gestion dynamiqué4e éd)

des avantageEn effet, il resso r[;[ I'V'EI”Eéé" Gr'Vlé;r'tf‘h rch ¢S 0 o
y s P . ~ oan osselin arrie oan
[ i ntérieur des écol es Psy?:hglog%% MEI %avanqe P ate%n? ‘hi

transformationel réussit a mobiliser fortement la
vaste majorité de ses membres, il ne reste plus

beaucoup de place a la minoritui se sent
marginalisée.
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organisationne(3° éd.). Montréal: G. Morm
ReyValette, H. & Artigues, A. (2003). Histoire
économique du capitalisme industriBlris: Vuibert.
Robichaud, JA. (2011). Styles de leadership en
éducation. une recension des écrit§Mémoire de
recherchg Moncton: Université de Monctone
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La perception intergénérationnelle du respect en milieu

scolair e
Par Robert Levesque, étudiant au doctorat, Université Laval
Professeur adjoint, Universit® de Moncton, campus

A premi ér e Vue, | " écol e
uniquement rgonsable du développement cognitif

et intell ectuel des jeune
mani er e pl us | atent e, on
contribuer au développement personnel et social de

| " apprenant, dde BRS (farraton t | e
personnelle et socialefes connaissances et objectifs

ne sont pas évalués de facon sommative et ne
paraissent pas aux examens provinciaux. lls sont
donc transmis par I e péd
intégrante a travers des
généraux et spécifiques. De ples respectant une

Aprés quinze années d’ exfé&di Ende FPNENI LR g Pd me'nt CO
secondaire, i ai eu | dcEEfLiEn d e ofuviCer dGne&! OP
collegues de travail et de les questionner sur divers Connaissances et habiletés sociales.

sujets pédagogiques tels que le contenu des cours, les L est a noter qu’'aucune r

objectifs, les diverses approches et méthodes le respect en milieu scolaire au Nouvdaunswck.

d*enseignement, |a discipleddbfees durid fuafod HASLEah D ¢ d €

étudiants. Parmi plusieurs sujets intéressants, celui sont donc presque inexistantes. Cependant, une

qui a retenu mon attention pour ce projet de < i < sion s pécial cCeSoirlés us ée
recherche est le respect en milieu scolaire. En effet, février 1999 (Nogue, 1999) dévoile en partie la
selon plusieurs enseignants, il y aurait une situation au NouveaBr uns wi ¢ k . Le réa

diminution du comportement respectueux chez les demandait «Comment améliorer le climat de respect
éleves. Cdcserait percu tant dans les comportements et d’ apprentissaBeadand eeties n o

physiques que verbaux des éléves. émission, une enseignante affirma que selon son

Suite & ces observations, nous nous sommes posé les expérience personnelle gt professionnelle, il y avait
questions suivantesestc e qu’ i | y a achgllemgnt plug de violence et de manque de
diminution du respect cheSPefdans les ecgles dy NoyveBrupswigk auey » 1 |
que ce soitle respectanv s | " envi r onn edAN8 & Passg@n, galt gue les problemes de

l e personnel des instit ut ogaprementingyielentiegenseigngntsy |+ s gar
€léves entre eux? Es¢ que la définition du terme Plusieurs recherches indiquent que le manque de

«respect differe selon |7 age hhtesdfolel dntefs fes esdignahtetenvers les
générations? Pour un certain comportemente®st o iec slaves augmentera | e stress et

gue la perceptiondes éleves et deenseignants professionnel chez les enseigr]ants. De plus, le

. b 9 1 H 1 «f
differe? Estc e qu |I_ eX|ste_ un{aacpteerucrepII;nélJo‘glur w@r mettant
manque de respect des enseignants envers les jeunes? rofessionnel chez | 'ensei

Ce sont la les questions qui me motivent dans cette sujet, une recherche canadienne de King et Peart

recherche. (1992) i ndungaoreélatipuentrelle dggré a
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de stress chez les enseignants et leur assiduité au soucieux de leur bieétre et propice a

travail. Toujours selon cette recherche, 17 % des | ’paeptissage et au travail. Le Gode de ie
enseignants du secondaire au NouvBawnswick se s’ appl i qudes é&evest (minsstere de
considérent trés stressés tandis que 23 % se | * Educat i o4Brurtwick, [R@L0, p.&@)esans
considérent peu stressés. exception. Dans ce Code de vie (p. 3), on retrouve les

_ ) énonceés suivants« Je dois respecter les différences
L" épuisement professionnelpyddigdnd Gifki%eeledrs itices efleurd Bpthions,© U
lla perception des enseig@adstsaiter 18927 Hdut AES d
comportements des éléves. Il est donc possible [.] Je dois respecter les r
d’ établir un I i en entre dlo?ss GQ3MRQret,e mend s rpéasrﬁér’cst
comme irrespectueux chez {.e:5;18hefink feSheck:lje rdspebielids atr&sme Nt

professionel des enseignants. respect e | e milieu dans |

Le manque de respect entre les éléves et également et ravai ITe.» L i mportance '

manque de respect envers le personnel scolaire ?ans le m'“?_u :scolalre elst Sa”,\SA‘_JW‘?“e et\
contribuent aux actes de violence dans les écoles. La Tortement soulignee a,r € i b S,t e\r €.
aucun cas évaluee, d" ou | a

perception de subir un traitement irrespectueux serait . oo ) i
la source primaire et ldénominateur commun de la politique  ministerielle  est ble,n resp?ctee par
col ere et de | " agressio A ’ € 'Wee gdm |Ia acomB”uér?pugeo ﬁcﬂlaér_?' C?_ttg S
comportements irrespectueux seraient donc en partie recherche nous permet de mieux nous outiller afin de _
responsables de la détérioration du climat et de f:o ntrer les effets mal s ali
|l " environnement d’" appren {rrFsQegtléeaer_llepeyg\neta&orgunep ropos,

certaines recherches révelent que kimat q amélioration du climat de travail

d'apprentissage est fort qmgdidatioh eappfentissayds cHLidelsg 1 manc e
académiques des éleves, et ce, indépendamment deyy amélioration de la santé physique et psychologique
leurs connaissances antérieures et de leur quotient des enseignants/enseignantes et des éléves

intellectuel. , .
Cette recherche permettra alors déec et de valider

La possibilité d’un mangquud igsEumene dp emesureqde jag pefpepiion ¢
6l éves, g u ‘manlére soasciénte buanort, dngergénérationnelle du respect en milieu scolaire
va a | "encontre de | a mpeprleseenxeet | @ekaiylallecafgte | pe
| > éducation publique. Ce tvgrier lg situgfipng actgelleget s ool vapayt d
favoriser le développement de personnes autonomes, | ' € n ¢ 0 nd missionetdes Vakursdu MENB.
créatrices et compétentes « prétes a jouer leur réle de _, _,

Références

citoyennes et citoyenslibres et responsables, o . ,
. Nogue, M. (réalisateur). (1999, février). qe Soir.
capables de cooperer ave‘f‘&/lonct%:RQd}béaﬁaga tlantiffu@. " S a

construction d’une soci éKkitg A U &.t&ePear, Ml £ ¢1998)i& petséniels un

projet de paix mondiale fondé sur tespect des enseignant au Canada : travail et qualité de vie.

droits humains et de |’ env gﬁ;’g&;@iﬁg%@ ganadiepfles enseigpagigs o g ¢
| " Educati osBrumbwick,N@, p.elp De Ministére del * Educ at i o RBrudswick (2@10)v e a u

plus, selon la politique 703 du ministere de Lignes directrices du Code deie des éleves du
| " Educat i on-Brudswick Nministere ade NouveauBrunswick. Fredericton: Ministere de
y g - : | * EdudEnt i onligne]. Disponible:
| " Educati omrurdwick 20l0)vua 8ade http://www.gnb.ca/0000/pol/fi703FD. pef
de vie des éleves du NouveBwnswick fut créé
afin d énoncer |l es valeurs et |l es comportements qu
aideront les écoles a créer un milieu sécuritaire,
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y a-t-il une collaboration possible?

, 0 AgAil PI A A6OT DPOIT EAO PEI T OA DPOAT Al e bl A
sud-est du Nouveau -Brunswick.

Par Natasha Prévost, chercheure

CRDE, Université de Moncton

T>
>
Qu
M

Pendant guinze semai nes améthades wle clleaeede dohnéds @itilisBens dn, S i
participants du vol et rurda&luxdeéeme pewmpet jdeair ercéhealric
national sur | ' i mpl antati on d e leudrécit de vie avecrcingi partecipants dont quatre sur
(logement et accompagnemémdividualisé€) pour les cing allaient faire partie du projet pilote a la ferme.
personnes itinérantes vivant avec des problemes de Une des questions portait sur leur vision du futur et le
santé mentalent travaillé sur une ferme biologique. travail fut un théme réorent des réponses des

En concevant ce pr oj et , parficipants. Endiscatdntoaved eux,gecleursdémandais

| "urgence de <cr éer des asiktraval sur yne fere darssium jardinebiologiqgae e n
milieu rural pour contrer le pe d’' o p p or t pouriait &rs un emploi intéressant pour eux. Trois

d’" empl oi s. Ensuit e, |l es Waielnlt e er se udxe nrM'oanwai epnots si & p
pour ce genre de projet se sont avérés étre deux des Dans un troisiéme tersp je me suis renseignée sur
principaux paenaires du projet de rechergbeur le |l es programmes existants |
site de Moncton : les ministeres du Développement deux ministéres pour harmoniser la conception du
soci al et d esecbndalfel iorcationieb n pproosjitet aux objectifs de ce
travail . Final ement , j ' aaux loeboms dds panticipants aep gur aueeh fagond e
recherche participative, soit la recherawtion. d’ attei ndr des pragmmned quiealtaient f s

financer le projet. Deux volets ont émergén
premier portant sur le développement de
compétences de base (Développement social) et
recherche, il est abordé en tanegnouvement social | " apprenti ssags profdssionnal® mp é t

qui se base sur la prémisse selon laquelle les (g cation postsecondaire, formation et tv&our
participants sont les mieux placés pour identifier .o faire, le fermier et manéme avons établi les
leurs besoins et inviter Jo&ifs R fotndtion MdbSdd fraval agricole MP ||
pour ai nsi favoriser | e ecthaggqmedrbprgﬁtlSsagesnrtbgurt
Tout comme Ie'savoir Iu'néme,c'ette approche varie outiller les participants pols * or i ent er ver
selon la situation et est sensible au 'contex'te. Elle types de travail. Les participants idiat travailler la
promeut I *appropriation, mhfeedahs'es frdind & endlite i s& ferfirdient&l
passage a | 'action concer éer‘?tr@ communautaire pour cuisiner et suivre des
formations sur les compétences de base a partlr de

Le terme recherchaction est ici défini suivant
Bennet et Bennet (200754). Comme approche de

Comme coordonnatrice du volet rural et chercheure

du volet qualitatidansdre cletlt ®€NlelcfhieGalzigon jde,;leurs
premier temps recruté les participants en les repas ferait partie du déloppement de competences

rencontrant individuellement pour leur expliquer les de base et professionnelles.

services qui leur mpliguadi enjf pfel &pettS endiobant® Rs Bdfectits des
la recherche quant amombres de rencontres et aux programmes s e trouvait d a
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projet dont les différentes activités encourageraientle bes oi ns des p a@&fiXée auioy aast s s
processus de guérison. Pabjectifsgdi é rviosloent, d '’ iems eerntdiso nl e
ddvel oppement de | a confi amrcej eetn matii,odael | pest i me doa
soi, de la fierté de ses accomplissements, du désir principal se trouve dans le nombre de participants
d’"étre un acteur prenant rgdmt égctaint e meentmaar csheen dbui et
étre et a la vie de sa communauté. La premiére étape spécifiqguement a la dimension professionnelle de la

de ce processus dans le contexte du projefériae vie des prticipants dont plusieurs désirentouver
allait étre initiée dans la pratique réflexive du groupe un travail Ces différences de conception entre
par rapport aux différents apprentissages etdequelles | * é qui pe responsable de | a

facons ces derniers étaient utiles tant dans un moi allaient se faire ressentir de fagon plus
contexte professionnel que social. Les personnes importante sur la diversité des activités et leur

facilitatrices de ces liens allaient rét importance rtkati ve a | ’intérieur
|l " hortithérapeute (une perisamrne Iquiinswetritliiome plreofjears
cComme I i eu d’ accompagne meusihe) ,est lurieh activitdo pouvant econdgirei a
travaille a partir des plantes médicinales et dela | " i nserti on professionnel]l

méditation et une intervenante communautaire qui aliments avec lesquels ces repas sont cuisinés
allait travailler les questions soulevées par les revétent une imptance marginale. Pourtant, une
participants au cours du projet. Une coordonnatrice alimentation saine et diversifiée est a la base du bien

allait veiller a faciliter la logistique du projet étre et de |l a santeée d’  une |

Au plan conceptuel, ces différents aspects En réalite, cette vision seetrouve dans tous les
s'entrelacaient har moni emMseimenx, pamde daguse | ¢ emi | i
contenu du projet avait été pensé en premier lieu a le milieu professionnel. Selon Guattanptre survie

partir des bsoins des participants, en deuxiéme lieu Sur cette planéte est menacée non seulement par les
pour répondre aux besoins du fermier et finalement dégradations environnementales, mais aussi par la
aux programmes des deux ministéres financant le dégénérescence du tissisdelidarités sociales et des

projet. modes de vie psychiques qu

de réinventer (1992 : 338). Cette réinvention
Cependant dans les faits, le projet a la ferme allait 3 s ser a par | a création
étre attacheée au volet d’'gnagephtbeRerr Phegyuiexzttalnl ede
avait commencé a étre implanté a partir de janvier ma me de s’y rartetnaegtuterre ill’ éfcac
2011 pour les participants intéressés a intégrer le g 3 p| a-adi,rec’ @st service de
marché du travail dans le cadre du projet d¢ non |’ jnverse. A partir de
recherche national. L' apdvaBicdhidh, la cbiceptidhd® indhde et 18 Rcon
recherche national s'appg@éentgppréehef¥adluatniren dae
programme, alar que la recherchaction, comme le action et les programmes’ i nserti on pr of
mot |l e dit, met leéacheoalpegrylag® ro®RYT pEQucoupsdel us
méme intensité participative que les participants. passage.a |’ acti on

Dans la recherchaction, les participants sont les

personnes servies par le chercheur, alors que dans Références

| ' é v aldaupmogranume, ce sont les décideurs qui  Bennet, A. & Bennet, D. (2007Knowledge Mobilization

sont servis par les chercheurs. Les heurts se sont in the Social Scie_nces and Humanities. Moving from

mani festés pendant l e pro cReSearCh 2 A%IQnFrOSt \{VV Mounam Ql(J)eSht du
IfstRuie Hresss.

projet ou la conception organique de répondre aux Guattari, F. (1992)ChaosmoseParis, France Galilée ¢
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Promotion de la résilience chez les adolescents en milieu
scolaire francophone : 07 OOI OAOO A8 OT A i1 OOAA |,
Par Jimmy Bourque, professeur, Université de Moncton

Liette Mainville, infirmiere clinicienne, Bureau de la santé publique, réseau Vitalité
Ann Beaton, professeure, Université de Moncton

Introduction | " encadrement et | utilisa
La santé mentaldes jeunes au Canada constitue une Les acquis internes peuvent aussi étre répartis en
source de préoccupation, notamment parce que quatre catégories | > engagement
plusieurs troubles de santé mentale apparaissent a| * apprenti ssage, l es val
| "adol escence ou au débudontpeétlentzgee adai dlees( Seatntle
Canada, 2002) . Or , mal gré | ' ampleur des probl émes
de santé mentale chez jesnes, le Comité sénatorial L~ U N & méthmdes récemment éprouvees de

permanent des affaires sociales, des sciences etde lal T @i t ement des désordres d
technologie observe des limites dans la prestation de comportementale dialectique, ou TCD (Linehan,
services aux jeunes. Devant ce constat, le Comité Armstrong, Suarez, AllmostHeard, 1991). La TCD

recommande que les écoles soient davantage Vise notamment a 1) améliorer les habiletés

impliquées dans le dépige, la prévention et le comportementales du client,) 2augmenter sa
traitement des maladies mentales. Dans la méme Motivation de changement et 3) genéraliser ses
veine, le Gouvernement du NouveBrunswick nouvelles habiletés a’lenvi ronnement

déposait en 2011 soRl an doéacti on p@imeff ef knehan 2Q0%. Sur le plan de la

mentale Dans ce document, le Gouvernement mise Prestation du service, la TCD comprend une
sur la prévention, s aux ad Ppehathérage, indyiduglle, dgsy {pimatigns de
clientéles plus jeunes et les pratiques basées sur les 9roupe ainsgue des consultations téléphoniques. Les

données probantes (Gouvernement du Nouveau habi l et és —au cceur des fo
Brunswick, 2011). relations interpersonnelles, la tolérance a la détresse

et | acceptation de |l a réa
L une des Vi sées der r i & érmotions (Linehah etmlf, 199m).i s par | e
Gouvernement du Nouvedrunswick sur la
prévention des problémes de santé mentale Beumi Objectif

scolaire est la promotion de la résilience, soit L objematife detude était de
| " adaptation positive mallgrn g&NtEGRFEMERLs AWX erfLa

sérieuses (Luthar et Cicchetti, 2000). Le maintien €motionnelles, basé sur les principes de la TCD, sur

d'une adaptation réussié®SsedCGUi sSdepatappemeegsau
interactions entre un individu et son environnement 10" années de deux écoles francophones du Nouveau

et entre les facteurs de risque et de protection qui Brunswick.

découlent de | "individu, I\/ﬁjé%odglggrﬂe environnement ou de

Il"interaction entre | es dgUuX ((Jf\yérlpgrd%tpl%iy%ledn 48
Les recherches sur la resilience ont inspiré le cadre | 5qdomisé. Ainsi. les éléves des deux écoles ciblées
des acquis développementaux, développé lea 6taient assignés al éatoire
Search Instituteet axé sur les ressources des jeunes 3 (aison de 60 par groupeexpérimental (qui

plutdt que sur leurs déficits (Leffert et al., 1998¢s recevaient | "intervention

40 acquis se repartissent en acquis externes et ,aticinajent a des sessions de yoga) ou controle (qui
Internes.  Les acquis externes sont regroupes en pe recevaient aucune intervention particuliére). La
quatre categories, soit le soutien, la @ren charge, variable dépendante (acquis développementaux) a été
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mesurée avant le début des sessions de groupe et un Dans le cas de la prise en charge dtdee nc adr e me

mois aprés la derniére séance. la procédure de Johnsdieyman a été utilisée pour
_ . L _ déterminer sur quel intervalle de valeurs de la
L’ i nt e romseste énisig sances hebdomadaires . o\, ari able | ' effet princi

. : . : ! : P
de 70 minutes d'entralnemglRdjand ddit stdtidiGubnhefit signfiicat®. Pdur 18! € :

et émotionnelles basé sur les principes de la TCD. glaves dont le score de prise eharge au préest

L*intervention placebo a &oq9kh RRE a dhriafoh du'sdofe enfid g5 defik € !

de yoga de mémeA durée a. o.les. groupes eql.Jiyalllents. t emps de mesur e s’ est av
Le groupe on,trole participait aux act|V|tes' supérieure dans | e GGgF oupe
normalement prévues au programme de Formation gaasc- g 1 9 2 ) que danépd e gr
personnelle et sociale (FPS). Les éleves des deux 1,246,5 = 4,372). Ici enore, le groupe placebo ne se

é(foles ont répondu en classeu 'Pr of il ddfsti"i\g%@ ﬁ’)a{s Ssignificativement des deux autres
développementauxDAP) (Search Institute 2005). groupes L' eff et de |'inte

L " € dillora final était conpose de 16%leves (73 augmentation du score de prise en charge de prés
garcons et 92 filles) de®®t 1G années de deux d’ un -type entiet § = 0,937) entre les deux

écoles francophones du sest du Nouveau temps de mesure, soit 234 f s | ' ef fet pl

Brunswick. 0, 406) . Quant au scor e d’
Résultats significatif du groupe a été observé pour les éléves
Tous les scores au DAP se situent entre 17 et 21, dont le score au pi@st était de 0 a 19. Pour cette
indiquant un niveau moyennement élevé pour chaque St rate de | échantillon, |
catégorie d acquis dével o PHeUedhit SufSEt MON !t r flePrgsitrg
postt e st g-test.des sqoresles plus faibles Cchez | e groupep, ®R3208sFment .
sont obtenus pour deux acquis internéss valeirs 5,683) et | e og*H3BLse3gphaceb
positives et I|’identité PHE8Ii €he&. | easparclr@dpayngss |
élevés, quant a eux, proviennent de deux acquis -0.065,s= 4, 103). Dans ce cas,
externes | a prise en charge EPTIesROAEr é@melnnien tois qugrts e s s i
de | -tygeced iserait pratiguement équivakent

Les analyses de covariance (ANCOVA) révelent un  pour le groupe expérimentaj € 0,753) et le groupe
effet principal significatif du groupe pour trois placebo § = 0,766).

catgor i es d acqui s, dont deux_ externes (prise en
charge et encadrement) et un acquis interne ConC|US'9n _
(engagement envers | appr @bPdiefddde)de APhER, Tgczher

vari ati on d u scor e d’de’n'“bnaege_inﬂf:tnecrveé‘ﬁ\}é)rr_‘s bTe@ée S
| " apprenti s stasye le postt @ &t | &’ %Bsﬁ%acqws développementaux de jeunes”dg 9
avérée significativemensupérieure pour le groupe 10° annees. Pour ce faire, ‘hous avons deploye un
expeér i mgmrtlal7,s< %251) que pour le deV',S_ d’essai randomise
groupe cdahnt rOB47es = (5059). Le experimental ainsi qu’un
groupe placebo, pour sa part, ne se distingue pas groupe soumis a une intervention placebo, soit des
significativement des deux autres. Cependant, la séances de yoga. Les résultats ont révélé des effets
taille de |urtkfrbupe expérmentat v éstat'ﬁti(guemehsignificatifs sur trois acquis, soit la

(= 0,514) s’avére 2,66 fBIsS§| &Y Cc*b%%@%é?%’b'il%rrh%)e’

| * ef f et g p0,498)eeb oorregpond a une ‘engagement envers appr

augmentation caariype edre ld ' u Na pgrﬁnche de nos résultats nous semble manifeste

pre-test et le postest. sur deux planscelui des connaissances scientifiques
sur la résilience et celui, pragmatique, de
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|l "intervention scol ai r e. Goudergementcdy dNoueedirungwicls Minisieee el le s
dével oppementaux a |’ avaniyg@Plhan degygtdon ppur I a

lidation des fact d tecti tout d NouveauBrunswick, 20112018. Fredericton, NB
consoli .a ion des zflc eu.rs e prq ection, surtout dans Gouvernement du Nouvedrunswick.
une optique de prévention, plutét que de se fonder Kirby, M. J. L. & Keon, W. J. (2006)De | 6 ombr e
sur un discours axé ©u des déficits lumiere. La transformation des services concernant la

sychopathologigues. Or, peu de travaux ont exploré santé mentale, la maladi,e mentale et la toxicomanie
psy P 919 P P au CanadaOttawa, ON:Sénat du,Cana

. . %\.
ici des facons de plfRiQ Us¥nloh p. L Scaled ®VcE 5nArRP £ RE N

jusqu
des acquis développementaux. Nos résultats Drake, D. R. & Blyth, D. A. (1998)Developmental
suggerent que ces acquis peuvent en fait croitre et ce, assets: Measurement and prediction of risk behaviors

sur une période de temps raisonnablenestreinte ?4To;gge;%cc>)lescenmpphed Developmental Science, 2

et adaptée a un contexte scolaire. Quant aux |jnehan, M.M., Armstrong H. E., Suarez, A., Allmon, D.
retombées pratiqgues, Nos r & sHeardf &.t b (BA)Y gCegnitedretaviorglu ' u n
intervention de | a sorte ddeamen pf chronigglyy pasuicidgl yberdedine y s

semaines, étre administrée a des groupes restreints Fl’ggims'ArCh'ves of General Psychiatry, 48060

(12 a 15 éleves, par exemple) diler les jeunes dont Luthar, S. S. & Cicchetti, D. (2000)he construct of
l e niveau d’ acqui s dével op pesliemeenlinpicatinns forsintervehtians bBnfl social D e <

recherches supplémentaires pourraient explorer gggcégs- Development and Psychopathology, (43,
lmeffet de I7interventi qfn €ls gdfyer E (B)Fuin&abiflySafid™e Nt
subséquent des acquis développementaux sur la competence: A review of research on resilience in
réeussite scol air mchage.” ab s e n tcdldhacyeneriean Journal ofddghopsychiatr 61

(1), 6-22.
Références Santé Canada (2002ZRapport sur les maladies mentales
Dimeff, L. & Linehan, M. M. (2001). Dialectical au CanadaOttawa, ON: Santé Canada.

behaviour therapy in a nutshellthe California Search Institute (2005)Developmentalassets pfile.
Psychologist, 3410-13. Group assessmentiser nanual. Minneapolis, MN:

Search Institute¢
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Projets de recherche des membres

Jimmy Bourque

1

Needs Assessment of Military Families in NBmunswick and Princ&dwardlIsland, projet subventionrgar
le Moncton Military Families Resource Center, realiséNpanica Lavoie, Jimmy Bourque et Mélanie Léger.

Enquéte sur la situation actuelle des diplémées et diplomés de2000&lu CNFS, projet subventionné par le
Consortiumnational de formation enasté, réalisé pakMarie-Andrée Blanchet, Stefanie Renée LeBlanc et
Jimmy Bourque

Dével oppement d”"une structure de recherche et de
Brunswick francophone, projet subventionné par le Ministére deé d u c at i o 4Brundwick, Kealigév e a u
parYves de Champl ain, Lyne Boudreau, Vi ktor Freim
GuimondPlourde, Nicole LirettdPitre et Jeaffrrancgois Richard.

Promotion de la résilience chez les adolescents &aunscolaire francophone, projet subventionné par la
Santé pubtjue, réalisé par Jimmy Bourquénn Beaton Liette Mainville, Josée LeBlanc et Mathieu
Chalifoux

Analyse de besoins pour un programme de deuxiéme cycle en andragogie, projet subventionnée pa
|l " Université de Monct on , -Jacgqées DoiucstéRolera Baudduinmtrdgan [Eloeller q u e

Accessibilité, nature et expérience des services en santé mentale pour les francophones des milieux ruraux d
Sudest du NouveaBrunswick, projet sbventionné par le @hsortiumnational de formation en santé, réalisé

par Jimmy BourqueMonica Lavoie, Caroline Gibbondyatasha Prévost, Danielle Nolin, Hélene Albert,
Charles Gaucher et Tim Aubry.

Understanding the Attitudes and perceptions of ACT T8amvice Providers: Access and Barriers to Services
for Participants Involved in a Housing First / ACT Model of Care, projet subventionné par la Commission de la
santé mentale du Canada, realisé par Paaliif Angela ArsenauDaigle, Jimmy Bourque et Alné Doyon.

Jean Labelle

)l

Communaut és d’ appr ensinilariéa gt @ifféemcesfertre ane éaole aul Québac et une
autre au NouveaBrunswick, projet subventionné par le Programme de coopération universitaire en matiére
d’ ensei gnieumat detrecherahe ®uébec/Nouv@runswick, réalisé par Jean Labelle, Kabulé Wetu
Weva, Martine Leclerc et André Moreau.

Communaut és d’ appr ensimilari$éa @ diffénences fereres e écolenea hiliee arbain et
une autre en milieu ral, projet subventionné pkx Faculté destédessupérieure et de leecherche, Université
de Moncton, réalisé par Jean Labelle et Kabulé Wétwa.

Communauté d’ apprentissage professionnelle et | es
éwmles francophones du NouveBmnswick: quelle pratique privilégier?, projet subventionné lpaFaculté
desétudessupérieure et de leecherche, Uniusité de Monctonréalisé par Jean Labelle, Viktor Freiman et

Yves Doucet.

La collaboration des directions d’ écol es f r aBruoswipkh o n e s
lors de la supervision des stages, réalisé par Jean Labelle.
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Publications des membres

| OOEAI AO AAT O ARG OAOOAO OAEAT OEAENOAO AOAA Al i EOI

AuCoin, A., Goguen, L. et Vienneau, R. (2011). Pas plus spéciaiépessaire : analyse des politiques scolaires
de la NouvelleEcosse a I'égard de l'inclusion scolaire des éléves avec handicaps. Dans L. Prud’homme, S.
Ramel et R. Vienneau (Dir.) : Valorisation de la diversité en éducation : défis contemporains et pistes
d'action.Education et francophonie, @8, 2349

Auzou, E., Pruneau, D., Vautour, C., Liboirdn et Prévost, N. (2011). Les compétences et les stratégies observées
chez des adultes non diplédmés | ors de |l a -résol
intervention menée aupreés d’un gr obdycation celatied 3 h a b é
I'environnement: Regard®cherchegéflexions, 10.

Barbier, P-Y. (2011).Integral perspective making and qualitative research inglogyrnal of Integral Theory and
Practice, 6(3), 94108.

Barbier, P-Y. et LeGresley, A. (2011)Po ur faciliter |l a gestion de | a
| " occasion du processus décisionnel j d.ksodéfia den t I
| 6®cr i ture en MRechehckes qualimtivepHoes kérig- Hl,124-39.e

Duchesne, H. et AucCoi n, A (2011) . Evol ution des 1| o
Manitoba: une analyse critique des normes administratives. Dans L. Prud’homme, S. Ramel et R.
Vienneau (Dir.) : Valorisation de la dirg@té en éducation : défis contemporains et pistes d'action.

Education et francophonie, 8, 50.70.

Gaudet , J.d" A., Muj awamarya, D. et Lapointe, C. (2
orientation f ace atoh enumilisu selie ture cpoalyse fémhinistdvetvue des e n
sciences de (2,8663nUucation, 36

Larose, F., Grenon, V., Bourque, J. et Bédard, J. (2011). Analisis de la practica docente y construccion de un
referente de competencias profesiondReszista Espafiola de Pedagogia,(228), 81:100.

LeBlanc, M. et Freiman, V. (2011Mathematical and didactical enrichment for-pegvice teachers: mentoring
online problem solving in the CASMI projedthe Montana Mathematics Enthusias{1 —2), 291318.

Savoi e, L. et Gawudet, J.d’ A. (2010) . Le rapport enf
femmes : une analyse féminiskglucation et Francophonj&XXXVIII (1).

Utzschneider, A. et Pruneau, D. (20l0)e s déci si ons spontanées d’ él eves
projet de développement durablertigO.

Articles dans des actes de collogues

Barbier, P-Y. et Rahey, C. (20l11Ac compagner | a souf france::wblasasiedede |
l 6i ntentionnal it GolloduedwGRPt eL ap ®&doaugfofgriagnucee. a | * écol

http://www.cirp.ugam.ca/documents%20pdf/collectifs/14 Barbier%20et%20Rahey.pdf

Labelle, J. (2010)Communaut ® ddédapprentissage pr MoneéalsGrauperdes! | e
didacticiens des mathématiques du Québec.
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Publications des membres

Articles dans des revues professionnelles et autres publications

Gaudet , J.d’ A. (2011) . Réfl exion surBuUlel ertaipnp ode I|déek
Université Lavat année 7, numéro 1, avril.

Mainville, L., Beaton, A. et Bourqud, (2011). Promotion de la résilience chez les adolescentes et adolescents en
milieu scolaire francophone r é sul t at s N0 uuvne Iplreosj edt@) grol AoBEFeNB, 43

Pruneau, D. (2011). Les projets du Groupe de recherche Littoral et vie en adaptation aux changements climatiques
Bulletin de 'AQPEREERN ligne: http:/ivww.aqpere.ca

Livres et chapitres de livres

AuCoin, A. (2011). Parent demandsA commentary.Dans G. Porter et D. Smith (Dir.Exploring inclusive
educational practices through professional inquiFgronto, Ontario: Inclusive Education Canada.

AuCoin, A. et Vienneau, R. (2010). Inclusion scatait dénormalisation proposition d’ un n
Dans N. Rousseau (Dir,a p®dagogie de | 0inclusion scol air e
ensembleQuébec, Québec Pr esses de | "université du Québec.

Deschénes, C., Dubé, P., Lafortune L . et Gaudet , J. d’ A. (2010) ?Daps e | |
Jeanne d’ Arc Gaudet Iees grdndsenjespedesLfeamimesrppbun unedévéldppement,
durable Presses universitaires du Québec. Québec.

Ferrandez, R., MolinerO. et AuCoin, A. (2011). Criterios e indicadores para el estudio de practicas inclusivas.
Dans O. Moliner (Dir.),Practicas inclusivas experiencias, proyectos y redeSastello de la Plana,
Espagne Universitat Jaume |.

Freiman, V., Pruneau, D., LaisgJ., Barbier, PY., Cormier, M. et Langis, M. (20104 portrait on how groups of
elementary age students in a french language minority setting pose an environmental problem. Dans B.
Sriraman et V. Freiman (Dir.)|nterdisciplinarity for the 21st Centy: Proceedings of the 3rd
International Symposium on Mathematics and its Connections to Arts and Sciences, Moncton 2009.
Monograph 1,(pp. 109124). DansThe Montana Mathematics Enthusiast Monographs in Mathematics
Education. Charlotte, NC: Information Age Publishing.

Gaudet, J. d’ A. (2010). A creative experiment imprin
at the Faculty of EducatioBciences. Dans T. W. Nielson, R. Fitzgerald and M. Fettes (Dir@gination
in education theory and practiGeA manysided visionCambridge Scholars Publiing.

Larose, F., Bourque, J. et Lessard, C. (2010). La nature et les effets de la relaksfandte sur le

fonctionnement des institutions du point de vue
Roger (Dir.),De nouvelles configurations éducatives Ent r e co®ducation et com
(p. 85108). Saintd~oy, QC: Pr esses de | " Université du Québec.

Rapports de recherche

Baldé, S., Bourque, J. et Blanchard, T. (20BMaluation des besoins et de la satisfaction des enseignantes et
enseignants associésapport de rechercheMoncton, NB: Centre de recherche et de développement en
éducation.

Blanchet, M-A., LeBlanc, S. R. eBourque, J(2010).Situation actuelle des diplémées et des diplomés du CNFS,
20082009.Moncton, NB: Centre de recherche et de développement en éatucat
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Publications des membres

Bourque, J.Doucet, JJ., Baudouin, R. et Labelle, J. (201Ahalyse de besoins pour un programme de 2e cycle
en andragogie rapport de rechercheMoncton, NB: Centre de recherche et de développement en
éducation.

Lavoie, M., Bourque, J. et LégeM. (2011). Community needs assessment for the Moncton Military Family
Resource Centre (MMFRCJechnical reportMoncton, NB: Centre de recherche et de développement en
éducation.

Mainville, L., Beaton, A. et Bourque, J. (201Promotion de la résilience chez les adolescents en milieu scolaire
francophoneMoncton, NB: Centre de recherche et de développement en éducation.

PruneauD., Barbier, RY., Daniels, F., Freiman, V., Paun, E., Nicu, A., Therrien, J., Langis, J., Langist,
lancu, P. (2010)Pedagogical tools that help pupils pose and solve environmental prolifesagricton:
Crystal Atlantique

Publications soumises

Barbier, P-Y., et Leblanc, M. (soumis. * i nt er f ace du singulier et dum | ' ur
profil phénoméneepistémologique du chercheur pduy contribuer? Dand e si ngul i er et
Recherches qualitativeslors sérienuméro 12.

Benchekroun, Het Pruneau, D(sous presse).es indicateurs que les jeunes utilisent pour repérer la présence de
problémes environnementaux dans leur miliéertigO.

Bourque, J., Prévost, N. et Lang, M. (a paraitre). La Toile et la pensée criiggi€onceptualisation deleuzienne.

Dans F. Larose et A. Jaillet (Dir, 6 ®c o | e, | es | e pratiques déctaréds et pratiqguas®r i g
épouséessainteFoy, QC:Pesses de | " Université du Québec.

Cormier, M., Pruneau, D. et Rivard, L. P. (sous presse). Améliorer les apprentissages en sciences en milieu
francophone minoritaire r ésul t ats de | ' expér i mRewue des scencesde u n
I'éducation.

Gaudet , J.d’" A. e WndeGmndiagsthe eeality bf. low (sacioegamamsc )single mothers regarding
their chil dr elntérmtiosatJoumal bf Heme Earomiss.

Kerry, J., Pruneau, D., Blain, S., Barbier, P., Mallet, M., Vichnevetski, E., Therrien, J., Deguire, P., Freiman, V.,
Lang, M., Laroche, A. et Langis, J. (sous pres€empetencies facilitating climate change adaptaton:
research in progresikhiternational Journal of Climate Change Strategies and Management.

Kerry, J., Pruneau, D., Blain, S., BarbierY¥?, Mallet, M., Vichnevetski, E., Therrien, J., Deguire, P., Freiman, V.,
Lang, M., Laroche, A. et Langis, J. (soumi§ompetencies favoring climate ahge adaptation : A
research in progres8pplied environmental education and communication

Kerry, J., Pruneau, D., Blain, S., Vichnevetski, E., Deguire, P., Barbier, P., Freiman, V., Therrien, J., Lang, M., et

Langis J. (soumi s) . Les compétences d’ adaptation
empl oy és muni ci paux d’une Canatimn doarna éf Emvilohmegtal e ¢
Education.

Labelle, J., SainGermain, M. et Weva, K. (soumid)e managme n t de |l a qualité chez I
QuébecRevue Canadienne de | 6£ducation

Léger, M. et Pruneau, D. (soumi§hanging family habits: A study into the process of adopting climate change
mitigation behavioursThe Journal of Environment&ducation.
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Muj awamar ya, D. , G a u d(soumis)Pdurgdol vanklle® @n Sdieacpsoet tachnelo8i®Es.
adol escentes moti vent l eur choi x de carriere (
traditionnels Recherches féministes

Porter, G. et AuCoin, A. (soumisonsolidons l'inclusion pour consolider nos écoles! Un plan d'action pour la
croissance.Rapport du processus de révision de linclusion scolaire au NotBemswick 2011
Fredericton, NouveaBrunswick : Ministére déEducation et du Développement de la petite enfance.

Pruneau,D., Barbier, RY., Daniels, F., Freiman, V., Paun, E., Nicu, A., Therrien, J., Langis, J., Langis, M. et
lancu, P. (sous press®edagogical tools that help pupils pose and solve enviroafroblemsCultural
Studies in Science Education Journal.

Pruneau, D., Kerry, J., Blain, S., Barbier, P., Evichnevetski, E., Deguire, P., Freiman, V., Therrien, J., Lang, M. et
Langis, J. (soumis)Muni ci p al empl oyees'’ competences and pi
climate changerhe Journal of Environmental Education.

Pruneau, D., Kerry, J., Laroche,-K., Mallet, M.A., Freiman, V., Evichnevetski, E., Therrien, J., Lang, M.,
Barbier, P-Y. et Langis, J. (sous presse). Champions in adaptation: When farmers demonstrate exceptional
climate change adaptation skills in their practicésternational Research in Geographical and
Environmental Educatian

Turnbull, M., Cormier, M. etBourque, J. (accepté, mai 201The first language in science class: A quasi
experimental study in late French immersiohe Modern Language Journal.

Utzschneider, A. et Pruneau, D. (soumikpa prise de décision en environnement: théorie et perspectives
pédagogiquestheCanadian Journal of Environmental Education.

Vichnevetski, E., Deguire, P., Freiman, V., Pruneau, D., Kerry, J., Therrien, J. et Langis, J. (sous presse).
Adaptation aux chamgnents climatiques: compétences mathématiques et leurs utilisaticies. du
colloque GDM.

Communications et expositions

Aubry, T., Bourque, J. et LeBlanc, S. R. (2011, janvieX). Home/Chez soi présentation du projet.
Communication orale présentée au Conseil de santé du NeBveaswick, Moncton, NB.

AuCoin, A. (2011, juin)Doublement minoritaire Une étude des éléves ayant un handicap vivant dans les régions
francophones de la Nouvellecosse Communication préseé¢ au congrés annuel Regroupement pour
| " étude de |’ éducation francophoiBrnseiak mil i eu min

Barbier, P-Y. (2010, été).Cognitive processes involved in thinking meditation practice and its impact on
gualitative resarch methodology: Bridging phenomenology and grounded theory analysis.
Communication présentée au Second Integral Theory Conference, J.F. Kennedy University, Concord,
Californie.

Barbier, P-Y. et Leblanc, M. (2011, juinL. 6 i nt er face du singulier et de 120
Un profil phénomén@pistémologique peilt y contribuer? Communication présentée au Troisieme
colloque international francophone sur les méthodes qualitatives, Universités Montpetliontpellier

Ill, France
Barbier, P-Y. et LeGresley, A. (2010, octobr&.our faci |l iter |l a gestion de | a
| 6occasion du processus d®ci sionnel Commuminatica n t I

41 Facult® des sciences
Université deMoncton



Publications des membres

présemt ée au Coll oque de | ' Associati drespaérf ilsa dreed
recherche qualitative, UQTR, Trel&vieres, Québec.

Boudreau, L. et G a u dRedquiremedts fibr' cleative (leadership,in aj Qanadidn distgr) .
minority context Communication présentée alath Biennial of the International Study Association on
Teachers and Teachingniversity of Minho, Braga, Portugal.

Bourque, J. (2010, juinApprendre a gouer aux mathématiques Communication orale présentée au congrés
2010 du Groupe des didacticiens des mathématiques du Québec, Moncton, NB.

Bourque, J. (2010, septembreiccessibilité, nature et expérience des services en santé mentale pour les
francophones des milieux ruraux du Sl du NouveaBrunswick.Communication orale présentée a la
9° conférence de la Société canadienne de recherche en santé rurale, FreN&icton,

Bourque, J., Mainville, L. et Beaton, A. (2011, octobEe). f e t débune intervention bas
développementaux de jeunes dee91CF années r®sul tats doCommuaicatoa oraler a n d
présentée ala Conférencedeséduweaur s de | ' Atl antique, Monct on, N |

Freiman, V., Deguire, P., Vichnevetskii, E., Kerry, J., Therrien, J. et Pruneau, D. (2010,Cioininent se
manifestent les compétences mathématiques chez les employés de la ville lors de la résolution de problem:
déadaptati on aux ¢ hGomrgueicaton tprésentgd aunGolodug ue &rBupe des
didacticiens des mathématiques du Québec, Moncton, NB.

Gaudet, J.PO'uA.qu(@©201sd) .peu et que peuvent f aifilesetl es
des femmesCommunication orale présentée a la conférence Diversité dans le milieu de travail
technologique avantages pour les femmes et les employeurs, Entreprise Grand Moncton, Moncton, NB

Gaudet , J . EhjeuA et cohdtiong die) reatehe en sciences, technologie, ingénierie et mathématique.
Communication présentée au*T®ongr es de |’ ACFAS dans |l e cadre
STIM, Université de Sherbrooke, Sherbrooke, QC.

Gaudet, J. d’' @mmuni2gafich présentéw r li 'l g Eeeninas etrdéveloppement durabldans le
cadre de la réunion annuell e de I " AFFESTI M ( Ac
technologie, ingénierie et mathématiques), Ottawa, ON.

Gaudet , J . d’ A Haiti(: 2® dralet puorenforcdr feg gapacités institutionnelles et universitaires
dans | e domai n@omniupicationd &ateupoésentée canla Causeith organisée par le
CRDE, Université de Moncton, Moncton, NB

Gaudet, J. d’' A. Prgede foimatio ereHaiti @omimunieation présentée a la Faculté des sciences
de | " éducati on, Uni versité de Moncton, Monct on,

Kerry, J., Pruneau, D. et Therrien, J. (2011, n@kjlls demonstrated by municipal employees and farmers during
their adaptation to climatechange Communication présentée a la Conference of the Environmental
Studies Association of Canada, Fredericton, NB.

Koro-Ljungberg, M., Waite, D. et Barbier, . (2011, mai).Teaching the UnteachableThree perspectives.
Communication présentée &eventh International Congress of Qualitative Inquiry, University of lllinois,
ChampaigrUrbana, IL.
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Publications des membres

Léger, M. et Pruneau, D. (2011, mahanging family habits: A study into the process and the skills necessary for
adopting climate changenitigation behaviours Communication présentée a la Conference of the
Environmental Studies Association of Canada, Fredericton, NB.

Pruneau, D. (2010, aoOtonstruire chez les éléves des compétences liées a la durabilité dans le cadre d'un travalil
sur les controveses environnementaléSo mmuni cati on présentée a |’ Ecol
en éducation au développement durable, Université Laval, Laval, QC.

Pruneau, D. (2010, junRenf orcer des comp®t ences sciadtaydens dansqmu e s
proj et do ®c cComnueidatomnppésemtéendans le cadre du cours Approche écosystémique en
santé, UQAM, Montréal, QC.

Pruneau, D. et Utzschneider, A. (2011, aoBt)nging up baby in the cit$ Making kid friendly cities a realjt
Young peopleds deci si on maki n gojeptiConumarscationdrésentdeg a
auEcocity World SummitMontréal, QC.

Pruneau, D., Kerry, J. et Therrien, J. (2010, novembitehtifying and strengthening citizens' adaptatsiills to
climate changeCommunication présentée dans le cadre de la conférence Adaptation to Climate Change
NB, Moncton, NB.

Pruneau, D., Kerry, J., Cousineau, M. et Therrien, J. (2011, Te)results of an educational program aimed at
developings t u d e n£ffeay irs edafds tcenvironmental actionCommunication présentée a la
Conference of the Environmental Studies Association of Canada, Fredericton, NB.

Robichaud, L. (2010, janvier).e Musée Acadierdne contribution unique au niveau da culture et du
patrimoine francophone dans la formation des mait@smmunication présentée dans le cadre de la
journée ::ldéest Cdaadi ens et | e uAlliance e echérche univegsiés i s é
communautés (A.R.U.C)) et le Musée acadice | ' Uni versité de Moncton
Moncton, Moncton, NB.

Robi chaud, L. (2011, 25 septembre au 30 j anvi
Moncton)oeuvrediffusée auMu s é e d’' ar t du Cena Charlothwen, IP-&. dbolaf é d é
cadre de A ’le’xprobsrid i ddhiouvaaugcéntes acadiens

Robichaud, L. (2011, aoGtAn art practice.Communication présentée AmsPlace Artist Run Center, Annapolis

Royal, N:E.

Robichaud, L. (2011, octobreEphemeral sculptures from an Art Praxis to Creativity in Education.
Communication présentée a | a conférence Creatiyv
| "art, Fredericton, NB.

Robichaud, L. et collegues (2011, 7 aolt au 11 septenieek line: A contemporary visual version of the
Acadian legend Le Bateau FantdmeCommunication présent¢ u centre d’ arti ste A
Royal, N:E.

Robichaud, L. et collegues (2011, octobrePanel Discussion Enancing Arts EducationCommunication
présentée au CSEA/SCEA, Beaverbrook Art Gallery, FredericteB, N.

Turnbull, M., Cormier, M. et Bourque, J. (2011, octobfidje first language in science class: A guagberimental
study in late French immersiofCommunication orale présge a la Conférence des éducateurs de
Il " Atl antique, Monct on, NB.
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Causeries-midi du CRDE

, 0ADDPOT AEA I coindked Oduiil O A
pédagogique d, #1 I 1T AT O 16

Par Diane LeBreton et Manon Contarin

Cette causeriidi présentait quelques exemples
d'activités orientantesxpérimentées auprés d'éléves de
I'école Le Mascaret dans le cadre d'un projet pilote. Ces
activités ont été concues de telle sorte qu'elles
rejoignent des résultats d'apprentissage de différents
programmes d'étude (ex. : mathématiques)dais, arts
visuels, sciencgs On y voyait de quelle fagon

lapproche orientante  s'integre au  processus
d'enseignemerdpprentissage, permettant ainsi aux
éleves de s'engager dans une démarche de

développement viearriere.

Existe -t-il une différence entre recherche et

évaluation de programme?
Par Robert M. Baudouin

En présentant des modéles d'évaluation de programme,
nousvisions ensemble @épondre a la question, "existe

t-il une différence entre recherche et évaluation de
programme?"

Entre injonction globale et réalisation
locale : OAOO 1 86ET Al OOEIT 1
canton de Vaud

Par Serge Ramel et Patrick Bonvin de la Haute école
pédagogique de Vaud en Suisse

En Suisse, comme ailleurs, le mouvement vers
l i nclusion scol aire ne
tant sur le terrain politique que dans les pratiques de

U POAIGAOAY

OA%%%%%AAégg

ccuvre de | "inclusion tant a
ni veau pol etique seror

Haiti Un projet pour renforcer les

capacités institutionnelles et universitaires

AAT O T A AT T AETA AA 161 AOA

Par Jeanne do6Arc Gaudet

Aprés le séisme de janvier 2010, la communauté
internationale et plus particuliérement le Canada a été
saisi des besoins formulés par le pays d'Haiti en
éducation. Le pays reconnait que son développement
passe par la mise en oeuvdun systeme éducatif
capable d'ouvrir un plus grand accés aux jeunes. Pour y
arriver, il devient impératif d'améliorer les compétences

et les connaissances des divers personnels en éducation.
Dans le cadre d'une demande de financement & I'Agence
canadiene de développement international (ACDI), la
Faculté des sciences de I'éducation de I'Université de
Moncton s'est joint a un consortium d'universités
canadiennes et haitiennes pour élaborer un projet qui
vise a apporter un appui aux collegues haitiens ldans
formation des formateurs et formatrices en éducation.
TAO Eii QAOOAT OEI 1
sur les acquis développementaux de jeunes

de 9° et 10f annéesd, Oi OO1I OAOO Ab (
randomisé

Par Liette Mainville, Ann Beaton et Jimmy Bourque

c 8 ssanté greentgley «esq jednesq gonsfitueg MLl e u

préoccupation au Nouvedrunswick et dans le reste

terrain. Dans cette conférence, les évolutions dans le cas du Canada. Aussi, les gouvernements désirent impliquer
du canton de Vaud (Suisse) seront retracées en posant les écoles dans les efforts de prévention et de dépistage.

tout d’"abord | e contexte
se développe une injonction plus owins claire vers
|l i nclusion scolaire, au t

niveau tant national que cantonal. Dans un deuxieme
temps seront examinées les initiatives actuelles de mise

en cuVvr e de |l i nclusi on
canton, tle’s gratiquesudarns am contexte de
contraintes structurelles

Nous ferons état de projets de rechemabion ou
d’ accompagnement
cours ou en projet. Enfin, les implications pour la
recherche la formation des enseignants et la mise en
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d’ établ i sls eenmefnetts

Pounge Eireoles #eplespuraient yn rglesajogler gagsqd u e |

développement de facteurs de protection favorisant la
esdignger Le cagre des acqslis deyelpppemeniag dgest| |
des ressources que les jeunes devraient pouvoir
déployer devant |l " advers

deampgrtemerdale  diglecayq (TE€R) e GARSHUE suned y

intervention visant le développement des capacités des
ieRdiwisd s e &t ifoanisr equf as et pl
préserdit | es r ésultats d’un ess:
da dUthiee | | Rtm@ Myt endd on
progression des acquis développementaux.
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Recherche et direction scientifique : Jimmy Bourque
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L 6 | -GRDE est distribué a titre gracieux dans les facultés, écoles et départements
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